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2lu5ftän6e  unb  (ßctpcrffd^aftcn. 


§ 1.  Die  6eiitfci?en  Jlebeitceucrbän^e  un6  6cr  Stvdt* 

in  bcr  2TTittc  6es  ncunscbnten  ^abrlnmbcrts  einfcbenbc 
/ UtnipanMun^  Dcutfd^Iaubs  aus  einem  ^$rar=  in  einen 
3n6uftrieftaat  brad)te  and]  511  uns,  als  eine  ^oI$eerfd)einun$  6er 
fid)  in  einem  übermie$en6  §err>erbetreiben6en  Staate  entmideln6en 
unrtfd^aftlicben  3ntereffen§e$enfä^e,  jene  gemerblicben  Jionflifte 
un6  3idereffenfämpfe,  6ie  fid]  baI6  innerhalb  6es  Unternebmer= 
tums"  abfpielen,  baI6  511  erbitterten  ^ujammenftö^en  snnfdien 
Unternebmern  unb  Cobnarbeitern  führen.  Die  ^auptmaffe,  bie 
ber  ^trbeiter  im  Kampfe  öegen  Unternehmertum  unb  Kapitalis= 
mus  führt,  ift  bie  Urbeitseinftellung,  ber  Streif,  ber,  rielfad}  uon 
nad)balti$en  ^olcsen  für  bas  §efamte  PoIfs=  unb  IPirtfdiaftsIeben 
becsieitet,  als  ein  in  fo5ioIo<jifd]er  unb  öfonomifdier  Be5iebun$ 
intereffantes  Problem  immer  non  neuem  5ur  Unterfudniuö  rei^t. 

(Es  $ab  fdpn  im  UUttelalter  ben  heutigen  Uusftänben  äbn= 
Iid}e  tpirtfduiftlidie  3ntereffenfonflifte.  Die  (Ebronifen  ber  Stabte 
miffen  uns  uon  ben  Streiti$feiten  ber  Bruberfdmften  ber  @efellen 
mit  ben  lUeiftern  511  ersäblen.  UTi^raud]  ber  (Bemalt  ber  lUeifter, 
Bcfdmänfun$  ber  ,^eierta$e,  übermäßiges  Cebrlin$sbalten,  €r= 
fd}merun§  ber  (£rlan$un$  ber  UTeifterfdiaft  u.  a.  m.  erseu^ten  bei 
ben  (SefeUen  (£rbitterun§  unb  (6ärun$,  bemirften  ihren  ^ufammeip 
fd}Iuß  511  03enoffenfdmften  unb  K'ampfor^anifationen  unb  führten 
511  lDiberfeßIid)feiten  feitens  ber  (Bef eilen  unb  bern  Uusbrud]  non 
,-V>inbfeIi(^feiten.  (Ermähnt  fei  als  eine  ber  älteften  uns  befannten 
UrbeitseinfteIIun$en  bie  ber  Breslauer  (Bürtler$efellen  aus  bem 
3abre  1329.  Da  bie  ^ufammenftöße  5mifd)en  (Befellen  unb  Uleiftern 
in  ber  ^oI($e5eit  überbanbnabmen,  meift  audi  mit  ar(^en  Uus= 
fd]reitun$en  unb  nadüeili$en  ^oI$en  für  bie  Uü^emeinljeit  uerfnüpft 
maren,  fo  faben  ficb  bas  Keidj  unb  bie  Stabb  unb  ^unftbebörben 
peranlaßt,  Streifs,  Kontraftbrüdie  unb  Berrufserfärun$en  unter 
Strafe  5U  ftellen.  Uber  biefe  gemerblidjen  Konßifte  bes  Utitteb 
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alters  unterfd}ct6cn  ftd?  tro^  6cr  (BIcidibcit  cVr  IPaffcn:  Hrbcil5= 
cinfti  llun$  uu6  Pcrrufscrflärun^,  irefcntlid)  ron  6cn  mobcriicu 
Hrbi  itsfämpfen.  Die  in  6eu  StäMen  beftelien^en  fünfte  un6  ibre 
€imiditun$en  irarcn  auf  (Brun6  öffcntlidu'u  2?ed}t5  oroiaiiifierte 
Per^än^e  ^er  0eircr^etreiben6en;  il^re  Sa^utit^en  un6  6as  Per= 
bälti  is  J»er  Qiefellen  5U  5en  fünften  traren  obrigfeitlidi  geregelt, 
unb  fo  truosen  Mefe  mittelalterlid^en  IDirtfd^aftsfonflifte  5irifdKU 
03e|(llen  un6  Dteiftern,  an  fid]  fdion  ftrafbar,  einen  öen^altfarn 
rero  utionären  Cbarafter,  bedeuteten  eine  ituflebnun$  $e§en  die 
bejte  jende  5taats=  und  ö5efeIIfd)aftsordnun$.  Demgegenüber  fpielen 
ficb  )ie  I^eutigen  Kämpfe  der  Arbeiter  und  Unternetimer,  fomeit 
es  fdj  nidjt  um  Dertra^sbrud?  bandelt,  auf  dem  Boden  der 
Ked]  tsordnun§  ab,  |ie  Iiaben  in  der  Ooemcrbefreibeit,  dem  freien 
Bert -agsredH  des  Cinselnen,  dem  3\oalitionsredit  und  dent  Ber= 
eins=  und  Berfammlun$sred}t  ihre  redjtlidie  (3rundIaose.  Die 
juridifdje  ^anftion  des  modernen  Kampfes  junfdien  Kapital  und 
Krbdt  la^t  uns  den  Krbeiterftreif  nidü  als  einen  Kufrubr,  als 
eine  fmpörun^  erfd^einen,  fondern  als  eine  ,foI^eerfdjeinun$  der 
indu] triellen  (Entmicflunij  Deutfd^Iands,  als  ein  pljänomen,  das 
in  ei  $em  ^ufammenbaiiö  mit  der  l^errfd^enden  IBirtfdiaftsordnuiK^ 
ftelit.  IDäbrend  fidj  die  mittelalterlid^en  (öemerbefämpfe  inncrbalb 
des  jänftifd]  betriebenen  pandmerfs  smifdjen  CBefolIen  und  BTeiftern 
Sutru^en,  fpielen  fidj  die  einer  neuen  IBirtfd^aftsepodje  an$el)ören= 
den  modernen  Krbeitsfonflifte  auf  dem  (Bebiete  der  ^nduftrie 
5ttnfcjen  Arbeiter  und  Unterneijmer  ab.  2T(it  der  Kuflöfun$  der 
alten  fünfte  und  dem  Verfall  der  oben  ermäbnten  (Benoffenfdmften 
der  ö kfellen,  mit  der.  (£ntu)icflun$  induftrieller  (Großbetriebe  unter 
^urr  cf drän^uiiö  des  ^andmerfs  und  der  Kusbildun$  des  modernen 
£obn  rrbeiters  und  eines  5unfdien  diefern  und 

dem  .Internebmertum  mar  der  Boden  für  die  hier  511  bel^andelnden 
Krbe  tsfümpfe  öefdmffen.  ür  ilire  ®r§anifation  und  (Entnndlun$ 
ift  non  (jrundle^jender  Bedeutung  die  Kufbebun^  des  KoaIitions= 
nerbctes  $emefen.  (Erft  allmät^Iidj  find  fidi  die  Krbeiter  der  ißnen 
dami  durd)  die  tjeutige  Hed}tsordnun$  öemäljrten  ITiadü  bemußt 
^emocden;  erft  allmäßlid)  haben  fid]  die  Krbeitermaffen  511  jenen 
$ema[tiöen,  den  Krbeitsmarft  teilmeife  beberrfdjenden  Berbänden 
5ufammen§efdjIoffen,  mit  deren  Kusbildun$  pand  in  pand  die 
(Entn  icflung  der  modernen  Krbeitsfämpfe  fortfd^ritt. 

Solange  dem  ein5elnen  Unternet^mer  der  ein5elne  Krbeiter 
als  f 'Ibftändi^e  Bertra^spartei  ^e^enüber  ftand,  der  Bertrac>  non 
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3ndiniduum  511  $efdüoffen  murde,  mar  die  €a§e  für 

den  Krbeitc^eber  un^Ieid]  ^ünfti§er  und  fidjerte  ibm  eine  o;roße 
Bemetjunösfreitjeit.  (Er  fonnte  den  IImfan$  feines  Betriebes  den 
neränderten  Konjunfturnerl^ältniffen  leidder  anpaffen  und  bei  flauem 
• (Gefdjäftsgan§e  die  £öbne  bcrabfeßen  oder  $ar  die  produftion  durd} 

Krbeitereiitlaffun$  einfdjränfen,  fo  daß  er  troß  Un$unft  der  Ber= 
ßältniffe  nielfad]  feinen  Ooeminn  t)eraus5ufd]Ia§en  oder  Berlufte 
ab5umenden  nermodjte,  indem  er  den  IHinderertra^  des  Unter= 
w nebmens  auf  die  Sdiultern  der  Krbeiter  abmäl5te.  (Er  fonnte  die 

Klagen  des  ein5elnen  Krbeiters,  der  infolge  ^eblens  non  Krbeiter= 
nerbänden  ifoliert  daftand,  mit  Kündigung  beantmorten.  Die  ^öbe 
des  Krbeitslobnes  riditete  fid]  frei  nad]  dem  (Gefeß  non  Kngebot 
und  Had]frage  und  murde  bei  junebmender  Krbeitslofigfeit  durd] 
die  freie  indiniduelle  K'onfurreu5  unter  den  Krbeitern  meiter  511 
(Gunften  des  Krbeitgebers  beeinflußt.  Der  ein5elne  Kngefteüte  fudite 
fid]  durd]  erbebte  Knfpannung  der  Kräfte  die  einmal  erlangte 
KrbeitsfteÜe  aud]  für  den  ^fall  des  Hiedergangs  der  K'onjunftur 
und  der  dann  enentueü  drobenden  (Einfcßränfung  des  Betriebes 
511  fid]ern.  Diefer  ^uftand,  der  im  ^’üereffe  des  produ5cnten  lag 
und  indireft  durd]  Berbilligung  der  Produfte  mobl  aud]  den 
5ablungsfäl]igen  Konfumenten  5ugute  fam,  batte  unter  einem 
doppelten  (Gefid]tspunft  nad]teilige  folgen.  Der  einzelne  Krbeiter 
blieb  in  ftarfem  Klaße  der  IBillfür  des  Krbeitgebers  preis  gegeben, 
der  je  nad]  £age  des  Krbeitsmarftes  und  der  Konjunfturnerbältniffe 
die  Krbeitsbedingungen  drüden  und  Krbeiter  fündigen  fonnte,  ohne 
einen  ernftlid]en  IBiderftand  der  Krbeiter  befürd]ten  5U  müffen. 
Die  (Gefahr,  brotlos  511  merden,  mar  befonders  für  den  meniger 
befähigten  Krbeiter  groß.  5d]manfende  £obnerträge,  Überarbeitung, 
pbYfifd]e  Hot,  (Elend  in  der  ^amilie,  Bernad]Iäffigung  der  Kinder= 
er5iebung  und  ^Pflege  fomie  Berfd]Ied]terung  des  ehelichen  £ebens 
maren  die  nielfad]  beobad]teten  Begleiterfd]einungen  diefes  ^uftandes 
für  die  Krbeiter,  5umal  menn  ^rau  und  Kinder  mitnerdienen  mußten. 
Kndererfeits  maren  Kücfmirfungen  für  die  gefamte  BoIfsmirtfd]aft 
unausbleiblid].  Die  brotlos  geu’ordenen  Krbeiter  fd]ieden  als 
Produ5enten  und  fauffräftige  Konfumenten  aus  der  I)oIfsmirtfd]aft 
’ aus  und  ßelen  der  Kllgemeinheit  5ur  £aft.  Die  Kusfid]t  auf  den 

Had]mud]s  eines  für  die  nationale  produftion  notmendigen 
fräftigen  Krbeiterftammes  nerringerte  ftd];  (Ehcfchließungen  und 
(Geburten  gingen  jurüd;  tiermahrlofte  und  rerfümmerte  Kinder 
maren  die  ^olge. 
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Das  Dlittcl,  um  6ic  aus  6er  fi'^?  cr$cbcn6c 

mir  fdmftlid)  fd^mäd^ere  Stellung  gegenüber  6em  Kapitalismus 
5U  befeitigen,  um  6er  (öefabr  pIö^IidKr  Krbeitslofigfeit  o6er 
Pet  fd}Ied)terung  6er  Krbeitsbe6ingungen  uor5ubeugen,  um  felb= 
ftän>ig,  otine  6ie  (ßefabr  entlaffen  5U  mer6en,  ,^"or6erungen  gelteu6 
511  nadien,  lag  für  6en  Arbeiter  in  6er  Koalition. 

Die  elementarfte  (Erfd^einung  6er  Koalition  ift  6ie  Kugen= 
blids=  06er  (DeIegenl)eitsfoaIition;  6ie  Krbeiter,  un5ufrie6en  mit 
6en  bistjerigen  Krbeitsuertjältniffen  06er  prouosiert  6urd]  irgen6= 
meld]e  Porfommniffe  06er  KTa^nabmen  6es  Krbeitgebers  06er 
fein  T Kngeftellten,  taten  fidj  jufammen,  um  6em  Unternebmer  itjre 
IPünfdje  gemeinfam  uorsutragen.  So  trat  6em  Krbeitgeber  nidü 
metr  6er  Arbeiter  als  3n6iui6uum  gegenüber,  6en  er  otine  (Befabr 
für  feinen  Betrieb  tiätte  füti6igen  fönnen;  6ie  (Befamtbeit  feiner 
KrEeiter,  foIi6arifd)  gefdjlofjen,  unterl^an6elte  mit  ibm,  un6  trur6en 
it;m  6ie  IPünfd^e  6er  Krbeiter  mit  größerem  Had]6rud  uorgebradit. 
Um  fo  etier  falj  er  |id}  bemüf|igt  (Entgegenfommen  511  5eigen, 
men  II  er  für  6eii  ^all  6er  Permeigerung  6er  ^or6erungen  6er 
Krbdter  mit  ihrer  gemeinfamen  Krbeitseinftellung  511  rednien  batte 
un6  er  aus  6em  uöUigen  06er  teilmeifen  Stiüftan6  feines  Betriebes 
eine  empfiii6Iid}e  Sd)ä6igung  511  gemärtigen  batte.  K'am  es  aber  5ur 
faftifdjen  Kusfübrung  einer  ange6robten  Krbeitsnie6erlegung,  fo 
ermies  fid)  6ie  ohne  lange  Porbereitung  auf  6en  (Bangen  6er 
^ab  ;if,  im  U)irtsl;iaus,  06er  mo  fid)  6ie  Uti^uergnügten  gera6e 
trafdi,  getroffene  Perabre6ung  6es  Kusftan6es,  6er  6ie  (Tat  auf 
6em  ^uj^e  folgte,  meift  als  menig  ftau6t^aft  gegenüber  6en  mannig= 
fad}  ‘Ti  Cntbebrungen  un6  Befd]mer6en,  6ie  6er  Streif  6en  Kus= 
ftänl 'ifd}en  auferlcgte.  Der  Uns  fall  6er  Per6ienftes,  6ie  baI6 
eintieten6e  Bot,  6er  6urd}  6as  ^amilienelen6  entftel}en6e 

mor  alifd}e  Drud,  6ie  6eprimieren6  mirfen6e  ungemol}nte  Krbeits= 
lofigieit,  alle  6iefe  2T(omente,  6ie  6ie  otjne  meitere  Porbereitung 
in  6 m Kusftan6  betretenen  mel^r  06er  min6er  ungerüftet  auf  fidj 
genc  mmen  tjatten,  mußten  auf  6ie  anfänglidje  K'ampfesfreu6igfeit 
erfd)[affeu6  mirfen;  einer  nadj  6em  an6ern,  baI6  ein  «rl^eblidjer 
Pro;  entfa^  6er  Kusftän6ifd)en  fudjte  um  feine  IPie6eranfteUung 
nad};  6amit  mar  6ie  XPudjt  6es  Streifs  gebrod^en.  lPäbren6 
6ie  1 Danfelmütigen  un6  Unbeftän6igen  meift  Krbeit  un6  Per6icnft 
mic6?r  erl)ielten,  mußten  6ie  Kä6elsfül}rer  un6  6ie  eigentlidjen 
(Lräger  6er  Streifbemegung,  6ie  fid}  für  6ie  gemeinfame  Sad}e 
aufg 'opfert  un6  alle  (Entbehrungen  mit  Kus6auer  getragen  t}atten. 
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uielfad}  nad}  aii6erer  Krbeitsgelegenbeit  fud}en,  6a  ihnen  6ie 
lPie6eranfteIIung  im  felben  Betriebe  uerfagt,  in  an6eren  erfd}mert 
mur6e,  fo  6a^  fie  uon  6er  3i^f5^Ttierung  eines  neuen  Kusftan6es 
abgefd}recft  mur6en  un6  5ugleid}  als  marnen6es  Beifpiel  6ienten. 
It)oI}I  mod}te,  menn  6ie  red}te  Streifftimmung  uor^an6en,  6ie 
Umftän6e  günftig  maren,  mand}er  Unternel}mer  über  6en  Raufen 
gerannt  mer6en;  in  6er  Kegel  aber  brad}en  6ie  Koalitions*  un6 
Streifbemegungen  6er  erften  ^eit,  als  es  nod}  feine  feften  Krbeiter= 
uerbän6e  gab,  alsbal6  mie6er  in  fid}  jufammen;  meift ens  maren 
feine  (Erfolge  5U  r>er5eid}nen  06er  6ie  mirflid}  erlangten  ermiefen 
fid}  als  nid}t  6auerl}aft;  6enn  6er  Krbeitgeber  ergriff  6ie  erfte 
(Belegenbeit,  um  6ie  it}m  gemaltfam  abgerungenen  ^ugeftän6niffe 
6en  Krbeitern  mie6er  5U  nehmen,  um  getroffene  Kbre6en  in  feinem 
Sinne  un6  5U  feinen  bunften  ausjulegen. 

Die  mehr  06er  min6er  gro^e  (Erfolglofigfeit  6er  non  nid}t 
06er  nur  lofe  organifierten  Krbeitermaffen  geführten  gemerblid}en 
Konflifte,  6eren  ^al}I  fid}  mit  6er  fortfd}reiten6en  3i^^uftrialifierung 
Deutfd}Iaii6s  naturgemäß  uermeßrte,  mies  6ie  Krbeiter  6arauf  hin, 
6aß  nur  ihr  5ufammenfd}Iuß  5U  6auern6en,  feft  organifierten  Per= 
bäii6en  es  ermöglid}en  fönne,  ißre  ^or6erungen  6urd}5ufeßcn  un6 
5ugleid}  6ie  erlangten  Porteile  für  6ie  ^ufunft  511  fid}ern;  6enn 
6as  genteinfame  Ban6  längerer  ^ugehörigfeit  511  einem  Perban6e 
biii6et  fefter;  6as  befühl  6er  SoIi6arität  erleid}tert  6as  (Ertragen 
non  (Entbehrungen;  6ie  Kusfid}t  auf  (Erfolg  ermutigt  jum  Kus= 
harren.  Die  meitere  (Erfenntnis,  6aß  6ie  ^aupturfad}e  6er  bis= 
herigen  ZUißerfoIge  in  6er  6urd}  6en  £ohnausfaII  entftan6enen  Hot 
liege,  6aß  6ie  bei  plößlid}  ausbred}en6em  Streif  6urd}  freiirillige 
Spen6en  5ufammengetragenen  Streif unterftüüungen  5m*  1^iii6erung 
6er  6urd}  6ie  Krbeitsnie6erlegung  gefd}Iagenen  2Pun6en  nid}t  aus= 
reid}te,  führte  6a5u,  6aß  6urd}  regelmäßig  511  entrid}ten6e  Beiträge 
Streiffon6s  gebiI6et  mur6en.  Durd}  6iefe  21Taßnahme  follte  6er 
eiii5elne  5ugleid}  fefter  an  6en  Perbaii6  gefettet  mer6en,  6a  er  6ie 
ge5al}lten  Beiträge  6urd}  Kustritt  06er  6urd}  IPi6crfeßIid}feit  gegen 
ZUajoritätsbefd}Iüffe,  6ie  5um  Kusfd}Iuß  aus  6er  Pereinigung  führte, 
nur  ungern  im  Stid}e  läßt.  Der  Kusbau  6es  Unterftüßungsmefens 
ift  6as  mirffamftc  Kgitations=  un6  jugleid}  ^eftigungs mittel  für  6ie 
Difjiplin  in  6en  Krbeiteruerbän6en.  Die  Permittlung  uon  Krbeits= 
gelegenßcit  übt  meitere  (Einen  bead}tensmerten  Por= 

teil  bringen  6ie  großen  Perbän6e  and}  infofern,  als  fie  eine  Überfid}t 
un6  Kontrolle  über  6en  Krbeitsmarft  un6  6amit  eine  6en  Krbeits= 
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t>erl  ältniffcn  cntfprcdjcnbc  Bemeffuii§  6cr  50  ftcÜenbcn  ^orberun§cn 
erm  i>^Iid}en.  fdjlit'l^lidj  irirö  aud?  öurd)  6ie  Xoalitioii  bk  9c$cn= 
fettige  l\onfurrcn5  unter  6en  foalicrtcn  Ifrbeitern  ausgcfdjaltet. 
Die  (je^enfeiti^e  ^ronfurrens  fpaltet  i>ic  Arbeiter  in  iljren  3ntereffen, 
„ab  r 6ie  Hufrcdjterl^altun^  i>es  £cbnes,  biefes  gemeinfame  3otereffc 
öe^niüber  ihrem  ZHeifter,  uereini^t  fte  5U  einem  gemeinfamen 
(ßeianfen  i>es  lDi5erftan6es : Koalition.  So  tiat  6ie  Koaliton 
ftets  einen  hoppelten  ^ired,  hen,  hie  Konfurrenj  her  Krbciter 
unter:  |id}  aufjubeben,  um  hen  Kapitaliften  eine  allgemeine 
Konhirrenj  (|oU  beiden:  um  hie  Klaffenljerrfdjaft)  511  mad]en", 
(21b  try,  has  €lenh  her  pinlofopl^ie,  5.  (6t). 

^0  traten  an  hie  Stelle  her  mehr  5ufäIIi9en,  rueni^  hif5i= 
plin  erteil  unh  meni^  ftabilen  Krbeiteruereinigungen  ftärfer  5en= 
traliierte  X^erbünhe,  hie  nidit  nur  hie  2trbeiter  eines  Betriebes 
ober  einer  Staht  umfaßten,  fonhern  fid}  über  has  sanse  Canh 
erftr'dten.  3^^^  DiÜommenl^ans  mit  her  suneljmenhen  lioalierun^ 
her  ■ Arbeiter,  her  (Entmidlun^  $ro^er  inhuftrieller  Betriebe  unh  hei- 
len usbilhun^  hes  3o^uftriearbeiters  UOÜ509  fid]  eine  Ummanhlun^ 
im  C'Ijarafter  her  2trbeitsfämpfe.  Durd]  has  foliharifdie  Kuftreten 
aller  foalierten  2trbeiter  murhe  hen  2lusftänhen  her  iljnen  urfprün9= 
lid)  inbaftenhe  Stempel  eines  mel;r  ober  minher  perfönlidien  2ion= 
flifti  5ir>ifdjen  Itrbeit^eber  unh  llrbeiter  öenommen.  Diefe  (£nt= 
ttücf  11119  unirhe  9eförhert  hurd]  has  Sdjirinhen  eines  perfönlidjen 
Komeyes  5ir»i|dien  hen  2frbeitern  unh  hen  Unternel^mern ; hie 
fort)  Ijreitenhe  Ber9rö^erun9,  Umipanhlun9  in  0efeUfd?aften  unh 
Perl  i-uftun9  inhuftrieller  nnternebmen  befeiti9te  has  patriardjalifdie 
Syft' lU/  bas  nodi  an  hie  feiten  hes  erinnerte;  hie 

^orieruii9en  unirhen  nidjt  mel;r  mie  früljer  in  ^orm  einer  Bitte 
Pora?tra9en,  fonhern  als  2tnfprud)  9eltenh  9emad)t.  Die  9emerb= 
lid^e  i i'lonflifte  uerloren  hen  Knftrid)  eines  mehr  5ufälli9en  fpoiu 
taneii  ^ufammenftofies  unh  pcrtaufdjten  ibn  9e9en  einen  bemüht 
fvfteinatifdKn,  prinzipiellen  (El^arafter;  an  hie  Stelle  her  a3ele9en= 
beits  Koalition  trat  her  fefte  Perbanh,  an  hie  Stelle  her  impropi)'ierten 
Kan  pf  es  form  hes  impulfiuen  £osfdila9ens  eine  u?ol;»lhurd}had}te 
(Laft  1 unh  Strate9ie.  Durd)  hie  fortfdireitenhe  3>^buftrialifieruit9 
iinirie  audi  her  (Typ  hes  21rbeiters  9eänhert,  her  feine  Stellun9 
als  '.Irbeiter  nidit  mehr  mie  her  rnittelalterlidie  Qoefelle  als  ein 
Proiiforium  unh  eine  Über9an9sftation  511111  ZHeifterpoften  auffa^t, 
fonha-11  als  hauernhen  Beruf  betrad)tet  unh  fidi  als  Krbeiter  uer= 
beiratet.  Durdi  hiefe  21uffaffuii9  uürh  has  Stanhesbeuni^tfein  hes 
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2trbeiters  9eipedt,  has  meiter  9eftärft  mirh  hurdi  hen  Beitritt  5U 
einer  ®r9anifation.  Die  erftarfenhen  2trbeiterperbänhe  haben  has 
Beftreben,  auf  hie  nidjt  foalierten  Krbeiter  einen  oft  empfinhlidien, 
9eipaltfamen  Drud  511111  2lnfdilu)^  aus5uüben,  um  ihre  2Tiadit 
aus5uheljneii,  her  (öefabr,  hurd)  2uditmit9lieher  unterboten  5U 
merhen,  por5ubeu9en,  um  fd}lie^lid}  eine  monopolarti9C,  hen 
2lrbeitsmarft  bel^errfdjenhe  Steüuii9  5U  erlaii9en. 

Die  mäd}ti9ften  unter  hen  heutfdien  21rbeiteror9anifationen, 
hie  freien  (Bcmerffd^aften,  (teilen  unter  hem  (Einfluf)  her  Cebren 
uoii  Karl  211  ary.  Da  infol9e  her  Perquicfun9  mirtfdiaftlid^er 
lEenhen5en  mit  fo5ialhemofratifd]en  3b^<?o  ben  uon  hen  freien 
(ßemerffdjaften  qefül^rten  9emerblidicn  2-lonfiiften  5U9leidi  her 
Stempel  hes  Klaffenfampfes  auf9ehrüdt  mirh,  fo  fann,  um  has 
Perftäiihnis  für  hen  2\ampf  5U)ifd)en  2trbeit  unh  2<apital  511  per= 
tiefen,  eine  fur5e  €rörteruii9  her  21(ary’fd]en  3bcen  nidit  uin9aii9en 
merheii.  2T(it  her  2lTary’fd)en  £el]re  bat  es  fol9enhe  Bemaiihnis. 

22adi  Überttnnhuii9  her  frül^er  anerfannten  Dreiteiluii9  her 
menfdjiidien  (ße)'ellfdiaft  in  (.  21hel  unh  0eiftlidifeit,  2.  müf)'i9e 
(£i9entümer  unh  Beamte,  3.  OSetuerbetreibenhe : Kaufleute  unh 
21rbeiter  (Saint  Simon),  hurd}  hen  ^all  her  5Üiiftifd}-'feuhalen 
(öefellfd}aftsorhnun9,  hurd}  hen  hie  Kriftofratie  als  beberrfd}enhe 
fo5iale  ‘Klaffe  aus9efd}altet,  unh  her  Bour9eoi)'ie  511m  Sie9e  uerbolfen 
unirhe,  uiiterfd}eihet  2\aii  2Hary  5ir>ei  2\laffen:  hie  berrfd}enhe  hes 
bür9eiiid}en  ‘Kapitalismus  unh  hie  unterhrüefte  hes  2lrbeiters,  hes 
Proletariats.  3”  Proletarier  aller  Cänher“  9erid}teten 

fommuniftifd}en  21tanifeft,  has  21lary  (847  5ufainmen  mit  ^riehrid} 
€ii9el5  im  2luftra9e  hes  internationalen  2<oinmuniftenbuiihes  uer= 
faj^t  l}atte,  betont  21(ary:  „Unfere  (£pod}e,  hie  (£pod}e  her  Bour= 
9eoi)'ie,  5eid}iiet  fid}  hahurd}  aus,  haf?  |‘ie  hie  Klaffeii9e9enfäbe 
pereinfad}t  bat.  Die  9aii5e  (ßefellfd}aft  fpaltet  fid}  mehr  unh  mehr 
in  5u?ei  9ro)5e  feinhlid}e  €a9er,  in  5iuei  9ro^e  einanher  hireft  feiiihlid} 
9e9enüberftel}enhe  2\laffeii:  Bour9eoi)‘ie  unh  Proletariat".  3"  feinem 
^auptmerf  „Das  2\apital"  fud}t  2Tiary  hen  22ad}meis  her  hurd}aus 
uii9ered}ten  Perteiluii9  her  (Büter  in  her  PoIfsu>irtfd}aft  5U  erbriii9en. 
Die  Krbeit  unh  nid}t  has  2\apital  fd}affe  neue  IPerte  unh  feüe  hem 
Prohuf t IPerte  511;  has  2{apital  fud}e  einen  mö9lid}ft  9ro)5en  Ceil 
hes  2trbeitsprohuftes  in  fid}  auf5ufau9eii,  iräbrenh  hie  2frbeit  9C= 
riii9er  ent9olten  luerhe,  als  fie  an  IPerten  berporbrin9e  unh  leifte; 
her  her  Krbeit  511  meni9  9e5ablte  £obn  fomme  Iehi9lid}  hem  2uipital 
511  9ute  unh  biene  feiner  Permebrunq.  21iary  fiebt  hie  (ßefellfd}aft 
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als  ?iiicn  imuranMun$sfäbi(^cn  un6  heftän6i$  tm  Projc^  i>cr 
Umi)anMini(^  becjriffciien  ®r«^anismu5  an;  Mefer  Pro5ei|  6er 
Umr>an6Iun$  6cr  6ic  Hriftofratie  als  Klaffe  überimin6en  Ijabe, 
muri  e fortfdireiten6  mit  6em  Perfall  6es  Kapitalismus,  mit  6em 
Uute  :<^au(j  6er  Bour$eoifie  als  Klaffe,  en6ig;en,  menn  ihre  Poraus= 
fe^ut  un6  ©run6Ia^e,  6as  Prinatei^entutn  am  Bo6en  un6  6en 
Proi  uftionsmitteln,  allmäljlid}  in  6ie  ^än6e  meni^er  Kapitaliften 
(jelai  $t  fei  un6  6iefen  Befi^en6en  6ann  (genommen  u‘>er6e,  in6em 
6ie  Krbeiter,  ihre  6urd}  6ie  ®r$anifation  geftei$erte  KTadjt  be= 
nufee  i6,  6iefem  für  fte  unerträ§Iid}en  ^uftan6e  6urd}  (Efpropiation 
ein  ii6e  bereiteten.  Der  Über§an$  non  (Brun6  nn6  Bo6en  fou?ie 
aller  Pro6uftionsmitteI  in  ein  §emeinfdmftlid)es  i£i$entum  be6eute 
6as  (:n6e  aller  KIaffenunterfd}ie6e;  mit  6er  Kufl)ebun(j  6er  Klaffem 
unter  idne6e  böre  6as  Proletariat  auf  eine  unter6rüdte  Klaffe  511  fein, 
6a  e ne  unter6rücfte  Klaffe  „6ie  €ebensbe6in$un^  je6er  auf  6en 
Klaf).'n(je$enfaü  be$rün6eten  (Befellfdjaft"  fei,  un6  nehme  mit  an 
6er  I;  errfdiaft  teil.  Diefer  <5uftan6  ift  6ie  non  KTarj  erfeijnte  Stufe 
6er  C:ntinirflun$  6er  menfdjiidien  (Befellfd^aft. 

(Eine  Kritif  6er  KTarr’fdjen  Cel^re  unir6e  ndm  lDe(^e  abfül;»reii. 
3mmerbin  fei  6arauf  fur5  bingeiniefen,  6af5  6ie  non  KTarr  propbe= 
Seite  BefeIIfd]aftsor6nun$:  ineni^e  Kapitaliften  auf  6er  einen  Seite, 
6as  .)eer  6er  Proletarier  auf  6er  an6ern  Seite,  meit  non  ihrer 
Peru 'irflidjun*^  entfernt  ift;  6er  Iän6Iid}e  Kleinbefi^,  6er  in  6er 
^uiu  bme  be<^riffen  ift,  6er  I^an6inerferftan6,  6ie  fleinen  Kapitaliften 
un6  Kentner  madien  einen  (jroj^en  (Teil  6er  BenoIferun$  aus  un6 
iner6  n für  abfebbare  ^eit  nidjt  nerfd}tnin6en;  neu  binsu^efommen 
fiii6  Jie  5inifd>en  K'apitalismus  un6  Proletariat  ftel^en6en  fauf= 
müm.ifdicn  un6  tedjnifdjen  Kn$efteIIten  un6  6ie  an  immer 
be6erflid}er  anfdnneüen6en  mittleren  Beamten.  Kudj  fei  ermähnt, 
6afj  '»er  2Tcarp’fdje  (^ufunftsftaat  non  6em  einseinen  Staatsbürcser 
eine  ittlidje  l^ö^e  nerlau(^t,  mie  mir  fte  nur  in  Kusnabmefällen 
fiii6ei , 6af  er  nur  Küt§Iie6er  $Icid}er  @efinnun$,  ZHoralität, 
,fäbi(ifeit  un6  (Eüd}ti$K'it  sm‘  notmen6i^en  X'^orausfe^un$  bat, 
mäbr.'n6  es  6odi  in  6er  Hatur  un6  fo  audt  unter  6en  XHenfdten 
überl  aupt  feine  (Sleiddieit  $ibt;  je6er  Bieiifdi  ift  an6ers  mie  feine 
Xliitmenfdjen. 

lDäbren6  fidj  an6ere  Sosialiften,  mie  Saint-Simon,  mit  ihren 
36eeii  an  6ie  Q5ebiI6eten  man6ten,  un6  ihre  Cäticjfeit  eine  frie6Iidt 
tljeor'tifdte  blieb,  ftellte  Kiarr  feine  IPiffenfdjaft  als  Programm 
auf  t,n6  $in$  s^r  praftifdjen  K$itation  über,  in6em  er  6ireft  an 
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6ie  Krbeitermaffen  berantrat  un6  fie  auf  6ie  (Bemeinfamfeit  il;irer 
3ntereffen  l^inmies.  Der  erfte  Sdjritt  sm’  Permirflidmn$  feiner 
piäne  beftan6  in  6er  ©r$anifation  6er  arbeiten6en  Klaffen,  un6 
Smar  smm<i?ft  5um  Kampfe  um  6ie  Krbeitsbe6in§un§en,  s^m 
Kampfe  $e$en  6en  Kapitalismus  als  Pertra§s$e$ner.  „Die  öfo= 
nomifdien  Perbältniffe  haben  s^crft  6ie  Ktaffe  6er  Benölferun$ 
in  Krbeiter  nerman6elt.  Die  ^errfd^aft  6es  Kapitals  bat  für  6iefe 
Klaffe  eine  §emeinfame  Situation,  $emeinfame  3ntereffen  §efd}affen. 
So  ift  6iefe  Klaffe  bereits  eine  Klaffe  gegenüber  6em  Kapital" 
((EIen6  6er  pi;»iIofopbie  S.  \62  ff).  Pon  6en  nädiftlie$en6en 
öfonomifdten  Ktarp  sm’  3^^^  fosialen  Klaffen^ 

fampfes  über,  sum  Xiampfe  um  6ie  politifdte  Kladtt,  6effen  le^te 
^iele  bereits  $efennseid]net  mor6en  fin6.  Durdi  (Erregung  6es 
(Bcfül^ls  6er  Unsufrie6enl)eit,  6er  Crbitterung  un6  6es  paffes  in 
6en  ärmeren  un6  meniger  gebiI6eten  Polfsfreifen  nid^t  blo^  gegen 
6ie  befteben6e  XDirtfd}aftsor6nung,  fon6ern  aud}  gegen  6ie  (Träger 
6er  Staatsgemalt  un6  6ie  befi^eii6en  Xrlaffen  mur6e  6ie  Bemegung 
eine  poIitifd)e.  „IPenn  6er  erfte  ^mecf  6es  IPi6erftan6es  nur  6ie 
Kufred)terbaltung  6er  £öbne  ir»ar,  fo  formieren  fid}  6ie  anfangs 
ifolierten  Xioalitionen  in  6em  Kta^e,  als  6ie  Kapitaliften  ibrerfeits 
ftd}  beljufs  6er  Kepreffion  vereinigen,  su  ©ruppen,  un6  gegenüber 
6em  ftets  vereinigten  Xxapital  tvir6  6ie  Kufred)terbaltung  6er  Kffo= 
Siation  notmen6iger  für  fie  als  6ie  6es  Colones.  3'^  6iefem 
Xuimpfe  — ein  veritabeler  Bürgerfrieg  — vereinigen  un6  ent= 
micfeln  fid}  alle  €lemente  für  eine  fommen6e  Sdjladit.  (Einmal 
auf  6iefem  punfte  angelangt,  nimmt  6ie  Koalition  einen  politifdten 
(Et^arafter  an  ...  . 6er  Xxampf  von  Klaffe  gegen  Xxlaffe  ift  ein 
politifd^er  Kampf". 

Die  KTarj’fdje  £el]re  mit  ihren  internationaI=ra6ifaIen  Cem 
6ensen  Iiat  fid^  in  Deutfd]Ian6  fiegreid}  6urd)gefeüt,  insbefon6ere 
6ie  auf  nationalem  Bo6en  fteben6e  Celire  Caffalles,  6er  6ie  erften 
Krbeitervereine  mit  begrün6et  batte,  in  6en  X)intergrun6  ge6rängt; 
fie  ift  sm  ^eit  nod]  6as  Programm  6es  ra6ifalen  ,flügels  6er 
fosiaI6emofratifd]en  Partei  un6  bat  6en  unter  iljrem  (Einfluffe 
fteben6en  Krbeitervereinen,  6en  freien  (Bemerffdiaften,  ein  eigen= 
tümlidjes  Xilaffenbemu^tfein  verlieben,  ^mar  mir6  6ie  KTary’fdje 
Cel^re  un6  il)r  im  allgemeinen  nur  von  6en  Krbeiter^ 

fül]rern,  6ie  ihrem  BiI6ungsftan6e  vielfad)  nidjt  sum  Proletariat 
gehören,  erfaßt,  mähren6  fidj  6ie  grofe  Klaffe  6er  Krbeiter  6er 
leüten  Xfonfequensen,  su  6enen  6ie  fosiaI6emofratifd)e  Cebre  treibt, 
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Dtclfcd]  nidjt  bemüht  ift,  aus$efprod)en  rcDoIutionären  Qlcnöcnsoi 
$ar  (iblel^ncu6  ge^cnübcrfteljt ; iii6cf|en  Ijabeu  6ic  tijneu  (^cprc6ic^teu 
ParHsiele,  6tc  iijnen  munögevcdjt  $emadjtcn  Sienbensen  infomcit 
IPurjcI  $efd)Ia(jcn,  als  i>ie  Zfrbeitcr  Ujr  (£tiiDerftäni>nis  mit  i>cr 
fo5ia]  6emofratifd}en  p6ec  bei  politifdjcn  IDatjIen  6urd^  eutfpredjeuöe 
llbo^ibe  iljrer  Stimme  6ofumentieren. 

Z)ie  erften  Hrbeitetnereine,  aus  6enen  6ie  l^eutigen  freien 
®eu:erffd]aften  Ijerporgeganöen  fiii6,  mürben  um  |865  ins 
CebeT  gerufen  un6  ftanben  teils  unter  bem  (Sinflu^  non  Cafalle, 
teils  unter  bem  uon  ZHary,  ber  |869  in  (gifenad]  bie  fosialbemo^ 
fratifd^e  Arbeiterpartei  als  Filiale  ber  Conboner  „3idernationaIen 
Arbeiteraffosiation"  begrünbete;  f875  fanb  bie  Perfdjmelsuin^ 
beibei  Aid]tun$en  unter  5urüdbrän$un$  ber  £affallefd?en  ticn-- 
benseit  ftatt.  Da  bie  Aeid^sre^ieruiiö  bie  Agitation  ber  So^iab 
bemo:  taten  als  entfdjieben  revolutionär  erfannte  unb  für  ben 
fosiabn  ^rieben  unb  bas  gemeine  IDoI?!  fürdjtete,  fo  erging 
f878  „gegen  bie  gemeingefät;rlidjen  Beftrebungen  ber  Sosiab 
bemoiratie"  bas  fog.  So5iaIiftengefe^,  burdj  bas  bie  bisherigen 
(Erfolge  ber  fo5iaIiftifd?en  (Semerfvereine  sunädjft  faft  verniditet 
murbert.  3^  Caufe  ber  adjtsiger  3^^?*^*^  begannen  fie  als  „un- 
politifl^e  ^adjveretne"  mieber  aufsuleben  unb  fdiufen  f887  als 
^öd)ftr  gemeinfame,  alle  (ginseberbänbe,  bie  fog.  »^entralverbänbe, 
umfaf  enbe  0rganifation  bie  „ (Öeneralfommiffion  ber  @emerf= 
fdjafteii  Deutfdüanbs".  Seit  bem  ^aü  bes  Sosialiftengefeües  im 
3abre  |890  fe^te  eine  unauftjaltfame  €ntmicflung  ein:  bie  Atit= 
gliebeijal?!  belief  ftd?  f89^  auf  2^6  ^9^,  |898  auf  ^93  742,  f903 
auf  88  7 698,  1908  auf  | 83|  75|.  Der  fojialbemofratifdje  Cl^arafter 
ber  fre  en  (Semerffdmften  mirb  feitens  ber  Aegierung  nidü  verfannt, 
mie  ba- (grla^  bes  Berliner  Polijeipräfibenten  aus  bem  ^büljjatjr 

5'  nb  n«d)  bem  bie  (Bemerffdjaften  als  poIitifdK  Bereine  im 
Sinne  bes  Bereinsgefeües  5U  be^anbeln  finb. 

Die  fog.  Deutfd^en  ober  fBi^f(i?  = I)unferfd}en  (Bemerf= 
vereine  mürben  f868  in  einer  auf  Beranlaffung  ber  Bertreter 
ber  lib  malen  Partei,  I^irfdj  unb  Duider,  nadj  Beriin  einberufenen 
Berfai  imlung  gegrünbetj  |ie  ftel^en  im  (öegenfafe  ju  ben  freien 
(Bemei  Pfdjaften  auf  nationalem  Boben. 

3m  3‘^^?re  i894  mürben  von  Bertretern  ber  beutfdjen  Aa= 
tl?oIifeit  als  brüte  ®ruppe  von  Arbeiterverbänben  bie  gl^riftlidjen 
0eme:ffdjaften  begrünbet;  biefer  09rganifation  traten  fpäter 
interfoi  ifeffionelle,  aus  fatljolifdjen  unb  evangelifdien  ZTTitgliebern 
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5ufammengefeüte  (Bemerfvereine  I]iii5u,  in  benen  bie  fatbolifdien 
Arbeiter  im  allgemeinen  übermiegen.  Diefe  Berbänbe  fpielen 
befonbers  im  rbeinifdnmeftfälifdjen  3n^uftriegebiet  fomie  im  Saar= 
revier  eine  AoUe.  Ztu^er  ben  angeführten  (Bruppen  bilbeten  fidj 
nod}  verfd7iebene  fleinere,  teilmeife  lofale  Bereine. 

Das  Stärfevert^ältnis  ber  ein5elnen  Berbänbe  ergibt  fid)  aus 
folgenber  Überfid]t. 


Dcrbänbc 

initglte 

€t 

1912 

ber3abl 

tbe 

1911 

(Sefamt= 

einnatjinc 

1912 

blusijalicn 

1912 

Pennögen 

(£nbe 

1912 

dveic  (Semcrb 

fc^aftcn 

2583492* 

2421465 

80375597 

61238421 

80833168 

Pcutfd^e  (Sewevh 
vereine 

109225 

107743 

2786329 

2345292 

4500086 

(Etjdftlii^c  (Scaierb 
fc^aften 

350930 

350574 

• 

6608350 

5222727 

8575658 

Unabtjäncjiac 

Derctttc 

81541« 

748858 

1772036 

1484852 

2346488 

irirtfd^aftsfriebltcbc 
P ereilte 

223717 

169178 

2115769 

1490595 

234881 1 

Sofalorganifierte 
(SemerFfefcaften  . 

— 

7133 

-- 

1 



5 u m m c 

4089913 

3804951 

93658081 

71781887 

98604211 

Konfeffi.  nette 

3lrbctlerinnen=  unb 
dtbeiterrereine  . . . 

757418 

724640 

1146021 

1047369 

761440 

* einfdiHcßlidi  ber  IDcrbänbe  ber  ^auscmijefteUten  unb  Canborbeitcr  in  5tÜrfe  v 

>on  23714. 

Die  (Befamtsaljl  ber  beutfdjen  Arbeiter  mirb  fidi  auf  etma 
t6  Aiillionen  belaufen;  — nad]  ber  leüten  ^äblung  von  t907 
maren  es  faft  14'/-’  Aiillionen;  bie  0rganifierten  madien  etma 
ein  Biertel  aus.  Alan  t^at  fid]  aber  vor  Ztugen  5U  halten,  ba]| 
bie  organifierten  Arbeiter  tro^  ihrer  numerifd^en  Unterlegentjeit 
im  Bert]ältnis  jur  (Befamt5abl  aller  Arbeiter  infolge  ber  in  ihrer 
©rganifation  liegenben  tatfädilidien  unb  moralifd]  mirfenben  Aladit 
in  ben  mirtfdjaftlidjen  Aämpfen  bie  ausfdilaggebenbe  Aolle  fpielen, 
baf  ihr  (Einfluß  auf  bie  Arbeitsfonflifte  entfpred]enb  iljrem  IBad]s= 
tum  an  Bebeutung  geminnt  (vergl.  bie  Cabelle  II,  § 4)  unb  ba^ 
vor  il]nen  bas  (Bros  ber  unorganifierten  Arbeiter  in  ben  ^intergrunb 
treten  mu]^.  Das  gefdjioffene  unb  entfdjioffene  Auftreten  ber  or* 
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^anifiectcn  Hrbeitcr  bet  llusftänbcn  übt  eine  Hü(Janrfutt$  auf  bie 
nidjt  ^rganifierten  Hrbeiter  aus;  fie  luerben  fidj  uielfad]  ben 
Streife  ttben  anfdjlie^en,  ba  aud]  il^nen  bie  burd)  eine  Hrbeits^ 
einftellmg  er5ielten  (Erfolge  5U  (Sute  fommen,  aber  aud)  u>ot)I, 
um  er  entueüen  Belüftigungen  feitens  ber  llu5ftänbifd)en  aus  bem 
lOege  5U  gelten,  um  nidjt  in  ben  Huf  eines  Streifbredjers  5U 
fomm'  n.  Bie  Berbanbsarbeiter  miffen  bie  £)ilfe  ber  Unorganifierten 
tr>ol)I  ,u  fdjä^en  unb  taffen  itjnen  bisiueilen  aud)  Unterftü^ungen 
tr>ät)reiib  bes  Husftanbes  5ufommen,  fomeit  bie  Statuten  bes 
betreffniben  Perbanbes  eine  berartige  ^reigebigfeit  5ulaffen  ober 
gar  Dcrfd)reiben.  Hus  obiger  Überfid)t  über  bie  Stärfeueii)ältniffe 
ber  Ht  beiterorganifationen  ergibt  ftd),  ba^  bie  fo5iaIbemofratifd)en 
(Bemei  ffd)aften  eine  unbebingt  bominierenbe  Stellung  einnet)men 
unb  b<  :t)er  aud)  in  bem  Kampfe  5u?ifd)en  Krbeit  unb  Kapital  uon 
ipeitauj  größter  Bebeutung  finb.  Hus  biefem  (Brunbe  red)tfertigt 
es  fid),  menn  fie  I)ier  uorsugsmeife  Berüdfid)tigung  finben. 

!)en  Kern  ber  freien  (Beir>erffd)aften  bilben  bie  ^entrab 
uerbärbe,  bie  jebesmal  bie  Hrbeiter  ber  gleid)en  Berufsart  um= 
f affen;  bie  mäd)tigften  unter  it)nen  finb  ber  Perbanb  ber  Xnetall= 
arbeitci:  (HTitgIieber5at)I  (Enbe  \%2:  5615^7),  ber  ber  Bauarbeiter 
(33t  fO  5),  ^Transportarbeiter  (225  988),  ber  ber  ^^abrib 

arbeitet  (207597).  Ber  ^entraberbanb  luirb  non  einem  Perbanbs= 
uorftat  b uermaltet,  in  beffen  ^änben  bie  Ceitung  unb  Zliad)t, 
insbefc  nbere  bie  Permaltung  ber  ^entralfaffe  liegt,  ein  für  bie 
(Bemal  )rung  non  Streifunterftü^ungen  mid)tiges  HToment.  Ber 
einsein ; ^entraberbanb  I)at  je  nad)  Bebürfitis  an  einseinen  (Drten 
lofale  llnteruerbanbe,  bie  ^meiguereine.  Bie  gemeinfame  Spi^e 
aller^mtraberbänbe  bilbet  bie  bereits  eru>äl)nte  ©eneralfommiffion. 
3tt  be  t Statuten  ber 

meift  c ngefül)rt  bie  Pflege  bes  gefelligen  Berfet)rs,  bie  Unterftü^ung 
ber  Kibeittofen,  Permittlung  uon  Krbeitsgelegenbeit,  Haftif  unb 
Perba  ten  in  Streiffätlen,  (Erl)ebungen  über  Krbeitsuerl)ältniffe 
in  ben  einseinen  Betrieben  ^eftftellung  ber  gegebenenfalls 

ben  U iternebmern  gegenüber  aufsuftellenben  ^orberungen. 


S 2.  Der  StreiB  als  IPaffe  im  Kam^^fc  5tt»ifcl?ett  2lrbeit 

unb 


Bie  Sd)ilberung  bes  IPerbegangs  unb  bes  IPefens,  ber 
Stärfe  )erl)ältniffe  unb  bes  (Einfluffes  ber  Krbeiteruerbanbe  ift  eine 
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Porausfe^ung  für  bas  rolle  Perftänbnis  bes  Streifs;  beim  um 
bie  Bebeutung  unb  IPirffamfeit  einer  XPaffe  einfd)ä^en  su  fönnen, 
mu^  man  miffen,  ron  mein  fie  gefül)rt  mirb.  HTit  ber  fort= 
fd)reitenben  Itusbilbung  ber  Krbeiterorganifationen  ging  bie  (Ent= 

* tridlung  bes  Streifs  ^anb  in  ^anb;  ber  Streif  ron  beute  trägt 

einen  anbern  Cbarafter  als  ber  Streif  ron  ebebem,  als  bie  Kr= 
beitermaffen  fid)  nod)  nid)t  su  feften  Perbänben  sufammengefd)Ioffen 
I)atten;  erft  in  ber  ^anb  einer  si^Ibemu^ten  (Drganifation,  mit 

>,  u>oI)Iburd)bad)ter  (Eaftif  geführt,  ift  ber  Kusftanb  su  einer  trirf= 

famen  IPaffe  für  ben  Krbeitsfampf  gemorben,  bie  tiefe  XPunben 
SU  fd)Iagen  rermag. 

Ber  ^ufammenfd)Iu^  ber  Hrbeiter  gefd)ab  in  ber  Hbfid)t, 
bie  u?irtfd)aftlid)e  Pofition  bes  Hrbeiters  im  Kampfe  gegen  ben 
Kapitalismus  su  ftärfen;  babei  gingen  bie  Hrbeiter  ron  ber 
rid)tigen  (Erfenntnis  aus,  ba^  rrobl  ber  einseine  Hrbeiter,  nid)t 
aber  bie  (Befaintsabl  ber  Hrbeiter  für  ein  llnternebmen  entbebriid) 
ift,  ba^,  falls  ein  einseiner  Hrbeiter  ^orberungen  ftellt  unb  enentuell 
mit  Hrbeitseinftellung  brobt,  ber  Hrbeitgeber  im  Port  eil  ift,  ba]^, 
falls  alle  Hrbeiter,  folibarifd)  gefd)Ioffen,  ^orberungen  geltenb 
mad)en  unb  mit  bem  Husftanbe  broben,  bie  u>irtfd)aftlid)e  £age 
fid)  sugunften  bes  Hrbeiters  nerfd)ieben  mu^.  Bie  burd)  ben 
3ufammenfd)Iu^  ersielte  neue  K'räfteuerteilung  feüte  ben  Hrbeiter 
in  bie  Cage,  auf  ben  Hnternebmer  einen  Brud  aussuüben  unb 
^orberungen,  foiueit  fie  nid)t  im  frieblid)en  IPege  ber  Unterl)anb= 
hing,  euentuell  burd)  bie  BroI)ung  mit  bem  Husftanbe  su  erreid)en 
traren,  burd)  ein  (Bemaltmittel,  bie  Hrbeitseinftellung,  su  ersmingen. 

Über  bas  IPefen  bes  Streifs  ift  folgenbes  bernorsubeben. 

Pon  ber  Koalition,  ber  Perabrebung  unb  Perbinbung  ber 
Hrbeiter  su  foIibarifd)em  Huftreten  gegenüber  bem  Hnternebmer, 
ift  bie  faftifd)e  Burd)fübrung  unb  Permirflid)ung  ber  Hrbeits= 
einftellung  su  unterfd)eiben.  Bie  Perabrebung  mirb  als  feine 
begrifflid)  notmenbige,  nur  als  eine  naturgemäß  uorbanbene,  bie 
XPud)t  bes  Streifs  förbernbe  Porbebingung  angefeben;  fie  mirb 
tatfäd)Iid)  ftets  rorI)anben  fein,  fei  es  aud)  nur  in  (Beftalt  eines 
fpontanen,  bemußten  unb  gemollten  ^ufammenmirfens.  ^feblt 

* jeglid)er  Hnsabl  t>on  Hrbeitern, 

bie  gleid)seitig  bie  Hrbeit  nieberlegen,  — ein  mobl  nur  tbeoretifd) 
benfbarer  ^fall  — fo  entbehrt  biefer  Hft  bes  (Ebarafters  einer 
bemußt  geführten  XPaffe,  mirft  für  ben  Xlnternebmer  roie  ein 
Sufälliges  Xlnglücf  unb  es  erfd)eint  su’eifelballt,  ob  biefer  Porgang 
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nod]  lliifprudi  auf  Mc  Be5ddinun$  Streif  mad^eu  fanu.  IPcfentlidi 
ift  bem  Husftanbc  Me  faftifdje  Hrbeitseinftellun^;  treffenb  bemerft 
bie  am  lidje  Statiftif  über  Streifs  (Banb  88,  S-  5):  „(£in  ^rbeit5= 
fonflift  fanu  nur  bann  als  Streif  auf^efaft  werben,  wenn  er 
wirflid  5ur  ,,(£infteüun§"  ber  Itrbeit  gefüt^rt  I?at.  (£s  genügt 
nidit,  t a^  bie  beteiligten  Arbeiter  mit  ber  I(ieberletwn$  ber  Itrbeit 
$ebrot}j  Ijaben;  fie  müffen  nielmelir  tatfäd)Iid}  auf^et^ört  traben 
5U  arbiiten". 

Hur  bann,  wenn  bie  Hrbeit  ein§eftellt  wirb  bewußt  511  bem 
^wede  um  ben  Unternet^mer  burdj  ben  Brud  ber  ibm  infolge 
ber  Itr  ^leitsnieberlegung  brotjenben  wirtfdjaftlid^en  Hadjteile  5ur 
Bewiü  gung  ber  geftellten  ^orberungen  511  nötigen,  liegt  ein  Streif 
por;  tanbelt  ber  Hrbeiter  ol^ne  biefe  Itbfidjt,  [teilt  er  bie  Itrbeit 
ein,  etwa  um  511  feiern,  um  fid]  nadj  anberer  Hrbeitsgelegenijcit 
um5ufe:)en,  aus  Übermut,  aus  Badifud^t,  ober,  wie  es  fid]  jüngft 
in  St.  Petersburg  sutrug,  um  ben  aus  ber  Duma  ausgewiefenen 
Übgeo]  bneten  feine  Syinpatliie  511  befunben,  fo  fel;>lt  biefem  Bor= 
gang  bw  (Ebarafter  eines  Hampf=,  eines  preffionsmittels,  es  liegt 
fein  S reif  im  uolfswirtfd}aftIid]=ted}nifd]en  Sinne  por,  fonbern 
eine  b' n 'Suriften  angelienbe  £öfung  eines  Bertragsperl]ältniffes. 
Bernft(in  (S.  ft,  12)  fülirt  aus,  ba^  ber  Streif  immer  nur  als 
eine  ü iiterbrediung  unb  nid}t  als  €öfung  bes  ürbeitsperl^ältniffes 
betradtet  würbe;  bie  iTenben5  auf  feiten  ber  Arbeiter  gel^c  bei 
Streifs  babin,  „ba^  nadi  feiner  Beenbigung  ber  gleidje  Arbeiter 
beim  jleidien  ünterneijmer  unb  womöglid)  aud}  am  gleid]en 
pla^e  in  ber  IPerfftatt  wieber  in  ürbeit  trete".  lPoI?I  unter  bem 
€influ  fe  biefer  Üu^erung  fteljenb  bemerft  Stein  (S.5),  ber  Hrbeits= 
fampf  fei  nidit  ein  übbrud]  ber  Be5tel]ungen  aus  bem  Ürbeits= 
pertra(;e,  fonbern  eine  ^ortfe^ung  ber  Besiel^ungen  aus  bem  ürbeits= 
pertru(;e  mit  ben  Bütteln  ber  Gewalt;  bas  unterfd^eibe  il?n  reditlidj 
unb  fafjlid]  pon  ber  normalen  Üuffünbigung;  hier  erfolge  bie  Üuf= 
fünbigung  mit  bem  ^iele  ber  pollftanbigen  £öfung  bes  Bertrags- 
perbäl  niffes.  Bemgegenüber  äußert  fid}  bie  amtlidie  Statiftif 
a.  a.  O.  babin,  ba§  bie  beteiligten  Arbeiter  bei  ber  Hieberlegung 
ber  Ürbeit  Pon  bem  €ntfdjluffe  geleitet  fein  müffen,  „für  ben 
betreff' nben  Unterneijmer  in  ^ufunft  überl^aupt  nid)t  mel^r  5U 
arbeitni,  falls  er  fid)  il^ren  IPünfd^en  nidd  geneigt  seigen  foUte". 
^unäibft  mu^  betont  werben,  ba^  bie  Cöfung  biefer  Zweifelsfrage 
für  b(u  Begriff  bes  Streifs  belanglos  ift;  ber  üusftanb  ift  ein 
Hampmittel;  bamit  ift  bie  Beutung  feines  IDefens  erfd^öpft  unb 
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biefes  wirb  burdi  bie  (t^ebanfen  ber  Hrbeiter  über  ibr  fpäteres 
Berl^ältnis  511  ihrem  alten  Hrbeitgeber  nid]t  berührt.  übrigen 
bürfte  bie  ^rage  nadi  ben  Umftänben  5U  entfdieiben  fein;  Hrbeiter, 
benen  fidi  anberweit  Berbienftgelegenl^eit  bietet,  werben  ben  bis= 
Iierigen  Hrbeitgeber  für  ben  ^all  feines  Hidünad)gebens  perlaffen 
wollen;  befonbers  gelernte  Hrbeiter  unb  Hrbeiter,  benen  bie  bis= 
berige  Befd^äftigung  fidi  anberweit  nid)t  bietet  — 5.  B.  fämtlidie 
Bergarbeiter  ftreifen  — ober  bie  aus  anbern  0rünben  feine 


Husfidit  auf  anberweitige  Hnftellung  haben,  werben  ben  IPunfdi 
liegen,  bei  bem  leüten  Hnternebmer  wieber  angeftellt  5U  iperben; 
für  fie  ift  ber  Streif  eine  reine  2Ttad}tprobe  mit  bem  bisherigen 
Hrbeitgeber;  ber  Befiegte  mu||  fidi  fügen,  unb  in  biefer  (Srfenntnis 
werben  fie  fidi  pon  pornberein  mit  bem  (Bebanfen  pertraut  madien, 
für  ben  ^^all  ihres  ünterliegens  511  ben  alten  ober  gar  fd}Ied)teren 
Bebingungen  beim  früheren  Hrbeitgeber  wieber  eintreten  5U  müffen, 
wenn  es  überhaupt  511  einer  IPieberanftellung  fommt.  Ber  Streif 
als  preffionsmittel,  als  Husbrud  ber  Hrbeiterbewegung  fann  nur 
als  Hiaffenaftion  erfaßt  werben.  (Eine  perein5elte  Hrbeitsnieber= 
legung  ift  eine  Hünbigung  bes  Pertrages  ober  ein  Pertragsbrud], 
aber  fein  wirtfdiaftlidies  Kampfmittel,  burd]  bas  ber  Unternehmer 
511m  Hadigeben  geswungen  werben  foll.  So  fagt  Stein  (S.  6): 
„Ber  Hrbeitsfampf  ift  ein  HTaffenfampf,  audi  ipenn  im  einseinen 
^alle  pielleidd  nur  Heinere  tTruppenbaufen  im  (Befecbt  ftel>en", 
unb  Sdiwittau  (S.  7\)  führt  aus,  es  gebe  bis  auf  bie  heutige  Z^t 
nodi  feine  einbeutige,  beftimmte  unb  allgemeine  Hntwort  auf  bie 
,frage,  weldje  Z^^W  ftreifenben  Hrbeitern  genüge,  um  ben 
Streif  als  beftel^enbe  CatfadK  ansuerfennen;  „bas  einsige,  was 
in  biefer  Besiebung  mit  pollftcinbiger  Sidierbeit  feftftebt,  ift  bies, 
bafi  ber  Streif  . . eine  Hiaffenaftion  barftellt".  Bie  entgegenftebenbe 
Hnfidjt  wirb,  m.  (£.  s«  unredü,  bei  HTersbadier  (S.  3 ff)  pertreten. 
(Bie  amtlidje  Statiftif  säblt  als  bie  fleinften  Husftanbsbewegungen 
biejenigen,  bei  benen  s^^’^i  bis  fünf  Hrbeiter  beteiligt  finb). 
IXad}  Sdiwittau  (S.  72)  gehört  ferner  sum  IPefen  bes  Streifs 
bie  Sdiäbigung  bes  Unternehmers;  er  perlangt  bie  wirflidie  „StiII= 
legung  ber  probuftion";  „nur  unter  biefer  Bebingung  fann  pon 
einer  Sd>äbigung  bes  Unternehmers  als  pon  einem  0runbeIemente 
in  jeglid]em  ^Irbeitsftreif  bie  Hebe  fein".  bürfte  bie 

HbfidU  ber  Husftänbifdien,  ben  Hrbeitgeber  s^  fdiäbigen  unb 
iljn  baburdi  s^m  Hadjgeben  s^  bewegen,  für  beji  Begriff  bes 


Streifs  für  ausreidjenb  s^  eradjten  fein,  ^aftifdi  wirb  wol)I  jebe 
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dtseinftellim$  mit  nadjteilcn  für  6cu  Unternehmer  nerfnüpft 
fein  inbeffen  tl^eoretifd}  märe  es  beifpielsmeife  6enfhar,  ein 
(leil  6er  Urheiter  5mecfs  (£rlan$un$  hefferer  £oI]nhe6in$iingen 
mit  6er  Urheit  aufhörte,  ein  entfpred;ien6er  5tiIIftan6  6es  Unter= 
nein  nens  einträte,  un6  6em  Unternel^mer  troü6em  infolge  hefon6ers 
tjela  werter  Ucnjunfturüerl^ältniffe  nidjt  nur  fein  5d}a6en  ermüdjfe, 
ihm  nielmehr  6as  Perhalten  6er  Urheiter  $ele$en  fäme.  U(an 
mir^  nidit  ^ut  in  Uhre6e  [teilen  fönnen,  6a^  6ie  Urheiter  fid]  im 
Uu£ftan6e  hefan6cn,  meni^ftens  non  il^rem  5tan6punftc  aus,  auf 
6en  es  aber  anfommt,  6a  fie  6en  Streif  als  XPaffe  fül^ren. 
Uhrgens  re$iftriert  6ie  offisielle  Statiftif  audj  Uusftän6e,  6eren 
Dauer  unter  einem  tTa$e  hleiht^  6afj  eine  6erarti$c  Urheitseim 
ftelli  Ttij,  5umal  menn  an  ihr  nur  ein  (^erin(^er  projentfa^  6er 
Urhiter  6cs  betroffenen  Betriebes  beteiligt  ift,  einen  „StiIIftan6 
6er  Pro6uftion",  un6  eim;  ernft  511  nehmen6e  „5d)ä6igung  6es 

Unta-nelimers"  im  (Befolge  hat,  tnir6  in  6en  feltenften  ^’äüen 
jutre  ffen. 

Somit  hefteht  6er  Streif,  als  6as  Kampfmittel  6es  Urheiters 
im  .\onfIift  5inifd}en  6en  entgegengefehten  3^üereffen  6er  ^trheit 
un6  >es  Kapitals,  in  Urheitsein)teIIung,  non  einer  größeren  Unzahl 
non  llrheitern  gemeinfdjaftlid}  hemufjt  norgenommen  als  preffions= 

mitM,  um  6en  Urheitgeher  jur  Unnahme  geftellter  ^or6erungen 
511  n?tigen. 

Uuseinan6er  gehen  6ie  Uuffaffungen  6er  Urheiter  über  6en 
r“treiP,  je  nad}6em  |ie  6en  Uusftan6  Ie6iglid}  5ur  (Erlangung  mirt= 
fdjaf  Iid)er  Poi’teile  henuhen  moHen  06er  6urd]  ihn  audi  6iePermirf= 
Hd}u  ig  fIa|)enpoIitifd)er  (Ten6en5en  6urd]5ufehen  hoffen. 

(Einerfeits  mir6  6er  Urheitsfonflift  als  ein  6em  3idereffen= 
fonfi  ft  5tnifdien  Käufer  un6  Perfäufer  analoger  Porgang  auf= 
gefaft  nad>  Urt  6er  in6ini6iialiftifd}en  Uid)tung  6er  flaffifdjen 
Bationalöfonomie.  (Es  Ijan6elt  fidi  6ann  um  einen  Kampf  I^ete= 
rogei  er,  fidj  je6od}  nidü  gegenfeitig  ausfdüief5en6er  3^dereffen 
(Sdn.nttau  S.  75);  hei6e  Parteien  erfennen  6ie  (Eyifteii5  6es 
(Begi  ers  als  6ie  eigene  €ehenshe6ingung  an:  <3ufammenlehen 
511  h(  i6erfeitigem  Porteile  ift  6as  ^iel.  Das  (Befeh  non  Ungehot 
un6  ..uidifrage  i)t  für  6ie  hei6erfeitigen  ,for6erungen  ma^gehen6, 
un6  ^or6erungen  öfonomifdjer  Urt,  hetreffen6  Urheitsloint  etc. 
fteher  im  Por6ergrun6e.  Der  Streif  feihft  mir6  als  ein  ^mar  noh 
men6  ges,  aber  nur  im  äu^erften  ^alle  an5umen6en6es  Kampfe 
mitte  angefehen. 
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Diefe  Unfd]auung  ift  iin  allgemeinen  in  (Englan6  un6 
Umerifa  6ie  herr)d}en6e  un6  mir6  in  Deutfd}lan6  insbefon6ere 
non  6en  „(Belben  03emerffd}aften",  aud]  non  6en  bjirfd^Dunferfdien 
cBeinerfnereinen  un6  6en  (Ehriftlidien  Urbeiternereinen  nertreten. 
Die  ilen6en5,  6en  Streif  nad}  irtöglidifeit  5U  nermei6en,  bered}'- 
tigte  3ntereffen  un6  ^or6erungen  6es  Gegners  anjuerfennen,  jeugt 
non  nerftäii6iger  Keife  uii6  (Ein)idü,  lä^t  audi  6ie  UTöglidifeit  non 
Sd}ie6sgerid}ten  511,  6urd)  6ie  Urbeitsfonflifte  im  gütlidjen  IPege 
beigelegt  iner6en  foUen. 

Die  6iefer  Unfd}auung  entgegenftehen6e  Kid}tung  6er  fojiah 
6emofratifd]en  Ooemerffchaften  mill  6en  Streif  sugleidi  als  eine 
IPaffe  6es  fosialen  Klaffenfampfes  aufgefa^t  miffen.  Der  (Begem 
fa^  jinifdien  Urbeiter  un6  Kapital  mir6  als  ein  Konflift  homogener 
'Sntereffen  nerftan6en  (Sd^mittau  S.  76),  6ie  6asfelbe  ndmiid) 
6ie  b)errfd]aft  im  Klaffenfampf,  im  Uuge  haben.  Icidit  eine  I^er- 
föhnung  6er  mi6erftreben6en  3idereffen,  nidjt  ein  Uusgleidj  6ei 
bei6erfeitigen  ^or6erungen  nad}  6etn  ^efe^  non  Ungebot  un6 
Hadifrage,  nein,  Pernidüung  6es  (Begners  un6  6ie  eigene  ^err= 
fd)aft  ift  6as  lebte  ^iel  6iefer  Kiditung.  Hid^t  Ubfdüu^  jines 
günftigen  Urbeitsnertrages,  6er  Streif  felbft  ift  6er  eigentlidie  ^meef 
6er  a3emerffd]aft  (Bernftein  S.  of).  UrbeitsIofennerfid]crung,  Urbeits= 
nermittlung  fin6  nur  Uüttel  5urn  ^meef,  Cocfmittel,  um  6ie  ©r= 
ganifation  6urd}  6en  Beitritt  neuer  initglie6er  für  6en  Kampf  511 
ftärfen.  Demgemäß  mir6  6er  Streif  als  6ie  „Sdnile  6es  Klaffem 
fampfes",  als  „ZUaditprobe"  6es  Proletariats  gegenüber  6em 
Kapitalismus  aufgefafjt.  Be5eidnien6  fin6  6ie  IPorte  6cs^  (£or= 
refpon6eu5blattes,  6es  OK-gans  6er  (Beneralfommiffion  (1905,1(0.29, 
S.  30):  „Der  Harifnertrag  fann  für  6ie  (Bemerffdmft  fein  ^rie6ens= 
fontraft,'  fein  Jjreun6fdmftsbün6nis  fein,  fon6ern  nur  eine  (Etappe 
6es  Klaffenfampfes,  6ie  ^eit  un6  (Belegenheit  bietet,  um  5U  neuen 
Kämpfen  511  rüften".  Ulfo  6er  Pertrag,  6er  ^rie6ens5uftan6,  ift 

(Etappe,  6er  Kampf  6ie  I^auptfad]e. 

^J^ür  6as  Perftän6nis  6er  gemerblid^en  Konflifte  ^mifdienUrbeit 

un6  Kapital  ift  eine  (Erörterung  6er  XUotine,  Unläffe  un6  6er 
non  6en  Urbeitern  gefteüten  ^for6erungen  non  hernorragen6er 
Be6eutung;  6enn  in  ihnen  fpiegelt  fid]  einmal  6ie  (Entinicflungs- 
i-  ftufe  6es  ©rganifations=  un6  Streif inefens  inie6er;  fie  geinähren  aud} 

’ einen  €inblicf  in  6ie  ^iele  6er  Urbeiternerbän6e. 

Die  Ulotine,  6ie  im  einzelnen  ^alle  511111  Uusftan6e  führen, 
fin6  ungemein  mannigfaltig;  fie  iner6en  fid}  in  erfter  £inic  auf 
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5ic  Krbcitsbcbtn^un^cn  bc5tcbcn,  betreffen  nielfadj  bie  prtn5tpidlen 
,frat,en  6er  Urbeiterbetneguiig,  liegen  bisir>eilen  auf  rein  pfydjo^ 
logijdjem  Gebiete  un6  tragen  einen  perfönlidjeii  »Ibarafter.  (Eine 
nuf;älilung  6er  uerfd}ie6encn  HTotiuc  märe  mertlos,  u'>ür6c  audi 
nid]l  erfdiöpfen6  fein  fonnen;  6enn  fomeit  fie  auf  feelifdiem  (ßebietc 
liegen,  Iiu6  |ie  uiclfadj  überbaupt  nidd  melir  erfennbar;  fomeit 
fie  iii  6en  geftellten  ^^or6erungcn  in  6ie  (Erfdjeinung  treten,  u->er6en 
|ie  rielfad]  nur  6em  Beobad}ter  6e5  eiu5elnen  Konfliftfalles  5u= 
gänclidj  un6,  nur  für  bcfou6ers  geartete  I^erbältniffe  uon  Be6eutung, 
ohne  allgemeines  3ntereffe  fein,  bjier  fann  es  nur  6arauf  anfommen, 
6ieje  ügen  tDünfdie  un6  Hnfprüdje,  6ie  als  typifd)  in  6en  ^or6erungen 
6er  Urbeiter  |tän6ig  une6erfebren6  jum  Uus6rucf  gebradjt  u?er6en, 
i?en?  msuljebcn  un6  sugleidj  511  seigen,  mie  6ie  Uusbil6ung  6es 
0rg  mifationsmefens  un6  6ie  6amit  5ufammenbängen6e  (Entundlung 
6er  J ol^nfämpfe  auf  6ie  Uiotiue  un6  Unläffe  6er  Streifbemegungen 
fomi  ‘ auf  6ic  geftellten  ^or6crungen  uon  unuerfennbarem  (Einfluß 
genxfen  ift. 

früher  mar  es  nid?t  feiten  6er  ^’all  — and)  beute  mag  es 
nod?  uorfommen  — 6af  6ie  Urbeiter,  aus  irgen6meld?en  Urfadjen 
plö^lid?  erregt,  uon  Stimmungen  getragen,  jur  Urbeitseinftellung 
fdjrilten,  5.  B.  aus  llnmillen  über  fdjiedüe  Beban6Iung,  aus  Urger 
über  6en  Brud]  mit  alten  (Era6iticnen;  06er  fie  börten  mit  6er 
Urbeit  auf  aus  Uad}fud]t,  aus  Übermut.  0)b  6erartige,  impulfiu 
06er  aus  £aunenl?aftigfeit  uotii  gebrodicne  ü'onflifte  ol^ne 

beftinmte  ^iele  un6  ernftbafte  Ubfidücn  überbaupt  6ie  Beseid^nung 
Strei  P uer6ienen,  6ürfte,  mic  bereits  beruorgeboben,  5meifelbaft  fein, 
6a  fi<  nidjts  mit  6em  Kampfe  jmifd^en  K'apital  un6  Urbeit  5U  tun 
t;abe  i.  Die  aus  6en  gefd}iI6erten  UTotiuen  ueranla^ten  Urbeits= 
einfte  Hungen,  6ie  einen  meljr  06er  min6er  perfönlidjen  Cljarafter 
tragen  un6  an  6as  einer  uergangenen  perio6e  angel?ören6e  per= 
fönlidje  Perljältnis  6es  UTeifters  5um  ö’5efellen  erinnern,  mer6en 
mit  6er  fortfdjreiten6en  Koalitionsbcmegung  mel^r  un6  melir 
uerfdimin6en.  Überall  6a,  mo  6ie  Urbeiterorganifationen  feften  ^u)? 
gefaft  haben  un6  als  ftarfe  (öegner  6em  K'apitalismus  gegenüber^ 
ftel^ei , mir6  nidjt  meljr  aus  in6iui6uellem  Unmut,  aus  £ei6enfdjaft= 
06er  ; u Bemonftrations5mccfcn,  nidjt  megen  6er  fubjeftiuen  XDünfdje 
ein5elner  Urbeitcr  06er  (ßruppen  uon  Urbeitern  geftreift;  einem 
fold^en  Uusftan6e  mür6e  6er  uon  politifdjer  Befonnenl^eit  geleitete 
(öem  ;rffd^aftsuorftan6  feine  Sanftion  uerfagen  un6  6ie  Streife 
unter  ’tü^ungen  uorentlialtcn.  I)ic  ^ntmidlung  6es  Berban6smefens 
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bat  OS  mit  fid}  gebradü,  6af?  6ie  UUmfdic  6es  (Einseinen  un6  lofalc 
(Ermägungen  in  6eu  runtcrgrun6  treten  müffen  un6  übermicgen6 
6ie  grof?en,  nüdüernen  prinsipiellen  ^^ragen,  6ie  6ie  gefamte  Urbeiter= 
fdmft  06er  6ie  Ungebörigen  eines  ^entraluerbanbes  betreffen6en 
C6efidüspunfte,  für  6en  Beginn  eines  geiuerblidien  Konfliftes  uon 
ausfdüaggeben6er  Be6eutung  fein  fönnen;  nur  bei  6er  allgemeinen 
Ubftimmung,  bei  6er  Befeblufsfaffung  über  6en  Uusftan6  fönnen 
6ie  feelifdien  Stimmungen  6er  Urbeiterfdiaft  ein  mitbe)limmcn6er 
,^\iftor  fein.  IPol]I  mögen  fid^  uereinselte  ^ällc  ereignen,  6af?  6ie 
Streifftimmung  6er  Urbeiter  unter  ^intanfe^ung  aller  uernunfb 
gemäf?en  Überlegung  un6  aller  Streifreglements  blin61ings  311111 
Cosfdilagen  6rängt,  un6  6a^  Borftan6  un6  Ceitung,  mollen  fie  6ie 
,-füIirung  belialten,  gesuningen  fiii6,  fidi  6er  Znaffenftimmung  5U 
fügen ^ aber  foldie  ^älle  fin6  Uusnabmen.  Und)  6er  Umftan6 
mirft  naturgemäf?  auf  6ie  ^or6erungen  niucUieren6  11116  bemirft  eine 
Perbräiigung  uon  Son6ermünfd;'en  cinselner,  6a^  infolge  6er  511= 
nelimen6en  (ßröf?e  6er  Urbeiteruerbäii6e  ein  Streif  in  uielen  fällen 
iiidit  auf  einen  lofalen  ^cr6  befdiränft  bleibt,  fon6ern  auf  6er 
gansen  Cinic  ausbridü  un6  alle  an  6er  Durdifefeung  6er  betreffen^ 
6en  ,for6erungen  intereffierten,  insbefon6ere  6ie  6er  gleidicn  Bcrufs= 
genoffenfd)aft  aiigebörigen  Urbeiter  in  Ulitlei6enfdiaft  jiebt.  311 
gemiffem  Utafje  bringt  6ie  fortfd^reiten6e  Koalierung  6er  Urbeiter= 
maffen  eine  Stetigfeit  in  6ie  Konfliftsbemegungen,  mäbren6  bei 
unorganifierten  Urbeitern  l^äufiger  un6  megen  Kleinigfeiten  5^^ 

Urbeitsnie6erlegung  gefdmitten  mir6. 

Unter  6en  uon  6en  Urbeitern  geftellten  ^’or6erungen  fteben 
naturgemäfs  6iejenigen  im  Por6ergrun6e,  6ie  6ie  mateiielle  (Eri= 
fteiis  6es  Urbeiters  betreffen,  fid}  aifo  insbefon6erc  auf  6ie  £obn= 
Sablungen  uu6  6ie  Urbeitsseit  besieben  un6  je  nadi  €age  6er  Dinge 
mo6ifi3iert  geftellt  iuer6en.  €inen  breiten  Kaum  nebmen  ferner, 
eine  ^olgc  6er  Koalitionen,  6iejenigen  ^'or6erungen  ein,  6ic  mit 
6en  Itrbeiterorganifationen  11116  ihrer  Unerfeiiniiiig  im  ^ufammeiu 
bange  ftelum.  Die  typifdien,  ftäii6ig  mie6erfebreii6en  Strcifanläffc 
regiftriert  6ie  offisielle  Statiftif.  5u  bemerfen  ift,  6a^  6ie  Statiftif 
fämtlicbe  lUotiue,  6ie  für  6en  lliisbriut  eines  Streifs  matgcbeii6 
maren,  säblt,  fo  6af?  6ie  ^abl  6er  für  ein  3abr  regiftrierten  UTotiue 
6ie  Summe  fämtlid^er  Streif  fälle  überfteigen  iuir6,  6a  oft  mehrere 

Uiotiue  511  einem  Uusftaii6e  führten. 

Die  folgeii6c  Tabelle  ueraiifdiaiilidit  6ie  mäbreii6  6es  3abres 

1909  gesäblteii  Streifmotiue. 
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'E?  iinirbc  iPC($cn  £cI]nfor6cnin(^cn  ^70  mal  dou  7^581  pcr= 
foncii  ^cflreift,  unb  5u?ar  im  cinjclnen  megcn 

Streifs  Streifcnbc 

1.  Uufred}tcrl?altun(^  5ci-  bcfteljcnbcu  §eit= 

c öcr  ^ifforMöljnc 116  11184 

2.  ( :rböljun$  6cr  befteljeuöcn  ^cit=  ober  ^Ifforb^ 

Bl^nc,  ^cftfc^im$  t>on  ZTtinbeftlöbnen  . . 960  61496 

3.  3c5ablun(^,  böljcrer  I3e5ablim^  6er  Über= 


j:uu6cn,  Hadjtarbeit,  llrbeit  an  5omi=  im6 
, (-ciertaöcn  75  4474 

4.  befou6ercr  Bc5ablimö  i>er  Hebcnarbciten, 

llu^enarbcit,  ^abrt  5iir  HrbcitsfteUc , 
iParte$el6er 71  4989 

5.  1onfti$cr  ^orberun^cn 77  5488 

IPci^ei  ^orberun^en,  bie  bic  nrbeits5cit  betreffen 


1 ;?urbe  265  mal  non  19076  perfonen  geftrcilt 
uib  5u>ar  im  eiii5elnen  u>e(^en 

1.  Uufred]terljaltun$  ber  bi5beri(jen  iUrbeitsjeit  7 223 

2.  Bcr!ür5un9  ber  bisberigen  Hrbeits5eit  . 221  16561 

3.  Ubfdjaffutig  ober  Befdjränfnng  ber  iiber= 
f unben,  I?ad]tarbeit,  Arbeit  an  5onn=  unb 

jeftftagen 10  529 

4.  Derfür5ung  ber  Hrbeits^eit  am  Sonnabenb 

unb  nor  liot^en  ^eftftagen 28  1506 

5.  ’ «d}teinfül)rung  non  Überftunben,  Had}t= 

erbeit,  Itrbeit  an  5onn=  unb  ^^efttagen  . 2 95 

6.  beftimmter  Regelung  ber  Hrbeits5eit,  mo 


f :e  bislang  f et;»Ite 5 112 

7.  pnftiger  ^orberungen 27  2295 


XPegeii  ^orberungen,  bie  anbere  (öegenftänbe  be= 

1 reffen,  mürbe  745  mal  non  44781  Perfonen 
geftreift  unb  5mar  megen 

1.  Mbfdjaffuiiü,  be^m.  Hiditeinfübrung  ber 

Ufforbarbeit 29  1552 

2.  ( Einfül^rung,  be5m.  Beibel^altung  ber 

1 orbarbeit 9 459 

3.  (Entlaffung,  be5m.  Hidjteinftellung  non  nid4 

( rganifierten  Zlrbeitern 42  1564 

4.  ^ Pieberanftellung  entlaffener  XTütarbeiter  . 235  16962 
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5. 

6. 

7. 

8. 


9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 


(£ntlaffung,  be5m.rdd)teinftellung  non  Streife 
bred)ern  unb  anberen  mißliebigen  Arbeitern 

(Entlaffung  non  Porgefeßten 

Freigabe  bes  1.  IHai 

Hnerfennung  bes  ^trbeiterausfduiffes,  ber 
Col^nfommiffion , ber  Übermadnmgs  = 

fommiffion 

Unerfennung  bes  (Befellenarbeitsnadiineifcs 
Hnerfennung  bes  freien  Iroalitionsredites 
Hufred]terbaltung  non  Cobntarifen  . . 

(Einfübrung  non  Coljntarifcn 

Bbänberung  i’on  Cobntarifen 

^eftfebung  ber  Künbigungsfrift  .... 
fonftiger  ^orberungen 


Streifs 

Stretfenbe 

20 

606 

26 

1370 

5 

1 144 

18 

1094 

1 1 

292 

1 

22 

32 

2172 

75 

5564 

69 

6273 

3 

308 

170 

11055 

Die  im  Cin^elfall  geftellten  ^orberungeii  finb  non  einer  bunten 
DTannigfaltigfeit;  als  diarafteriftifdi  feien  hier  bie  non  ben  Arbeitern 
bes  Kubrfoblenreniers  511  Beginn  bes  Busftanbes  nom  ^^05 

aufgefteilten  ^orberungen  furj  angeführt  (nergl.  Bruft  r.  490f^)• 

1.  Hdüftünbigc  9d}id)t5eit  einfd^ließlid)  €in=  unb  Hus fahrt; 
fedjsftünbige  Bdndüjeit  nor  naffen  0“)rten  unb  beißen  mit 

über  28“  Celfius. 

2.  5onntags=  unb  überfd}id)ten  finb  nur  5ur  Bettung  non  BTem 
fd}enleben,  bei  außerorbentlidjer  Betriebsftörung  etc.  juläffig; 
für  5d)ad)treparaturen  am  Sonntag  finb  50  “/o  ^ufd]Iag 
511  5ablen. 

3.  Das  iPagennuIIen  mirb  fofort  befeitigt  ....  alle  IPagen 
müffen  geeid)t  unb  ber  Baum=  ober  0emidüsinbalt  bes 
IDagens  jeber5eit  leidü  er|id)tlidi  fein. 

4.  Die  Belegfd^aft  bat  in  alljäbrlid}  mieberlebrenber  geheimer 
IBabl  einen  IBagenlontroIIeur,  besm.  IPiegemeifter  511  mahlen, 
meld}cr  feinen  £oßn  mit  non  ber  5ed]ennermaltung  erhält. 

5.  £ölnte  (Sdßeßmaterial  unb  (ßeleudite  barf  nidü  nerredinet 
merben)  a)  BTinimalloßn  für  pauer  unb  £eßrbauer  im  (Bebinge 


5 _ ufm.).  £obn5ablung  breimal  monatlidu 
6.  (Srridüung  eines  Brbeiterausfd}uffes  jur  Porbringung  unb 
Hegelung  a)  aller  Befd}inerben  unb  BTißftänbe, 

b)  aller  £oßnbißeren5en, 

c)  5ur  Btitnermaltung  ber  Unterftüßungsfaffe. 
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7.  C:iiifübnui(j  rou  0rubcnfontrolleiircii,  6ic  alle  ^ipci  ~Sabre  tu 
cebeimer  IPabl  uon  ^cr  Bele^ldjaft  aus  ihrer  TTtitte  $eir>äblt 
i U011  ^eii  (^‘^dteubefifeern  ober  bem  f-taate  bejal;»!!  trerbeii. 

8.  lieforin  bes  Kuappldjaftsipefens  tiadi  bem  protu'amm  ber 
^ Irbeiteror^aiiifaliou. 

9.  (5ute  Peputatfobleu  5urn  f-elbfifofteupreis  au  alle  rerbeirateteu 

ilrbeiter,  ebeufo  au  IPitux'u  uub  Huuerbeiratete, 

Kxidte  iSlteru  ober  Qoefdnrifter  511  erutibreu  babeu,  miubefteus 
mouatlidt  eiu  lDa(^eu. 

lU.  i3efeitiosuuoi  ber  uieleu  uub  511  barten  Strafen. 

11.  [\n  beu  ZUietsfoutrafteu  ber  ^edieufoloiüeu  ift  mouatlidH' 

“. \üubio^uu<^  aufjuuebineu. 

12.  ] Rumäne  Bebaubluu«^;  Beftrafuu$  er>.  €utlaffuu$  aller  bie 
i Irbeiter  mif>baubelitbeu  ober  befdumpfeubeu  Beaiuteu. 

13.  ‘.u'iue  211af5re<^eliiu^,  feine  2^b5Üo^e  uub  Strafen  luecseu  biefer 
!;treifbeuH'^uucv 

1 4.  : luerfeituuu$  ber  2lrbeiteror(^auifatioueu. 

§ 8.  ^cv  2U‘bettev*t)a*bän6c;  Uinfiänbt%  btc 

ien  2lU9$att0  bev  2U*bett»Jrtmi?fc  bcctnfUiffcn. 

I3aub  in  f^aub  mit  ber  fortfebreiteubeu  O)r^auifatiou  uub 
J)eutr(ilifatiou  ber  2lrbeitermaffeu  «^ebt  bie  2lusbilbuucs  ber  bei 
2lusfti.ubeu  aujuireubeubeu  CEaftif  uub  Stratecäe.  Über  bie 
iraiiii  uub  mie  (^eftreift  merbeu  foll,  laffeu  fidt,  mie  ermäbut, 
bie  Statuten  ber  Qoeirerffdtafteu,  teilmeife  redd  eiiK^elH'ub,  aus; 
typifd  ift  eine  biefes  Cbema  bcbaubelube  Brofdntre,  r>ou  2lucsuft 
Briiifmauu:  praftifdie  IPiufe  für  bie  beutfd;ie  <5bumererbeme<^uuc^. 

Einer  2^rbeitsuieberKv^uucs  pflegen  eiu(^ebeiibe  Erbebuucseu 
über  £oburerbältuiffe,  Bauer  ber  2trbeits5eit  in  beu  eiu5elueu 
Betriexu,  Preife  ber  s£ebeusmittel  uub  2lrbeitenr>obuuu$eu,  über 
probt  ftious^  uub  2\oujuufturuerbäItuiffe,  fomie  über  bie  2lusfidüeu 
eines  llusftaubes  uorausju^ebeu.  3e  $röfter  bie  Berbäube  irerbeu, 
je  mebr  iufolije  ber  Koalition  eiu  Streif  beu  lofaleu  (£barafter 
uerliett  uub  ^obufampfuereiue  rerfduebeuer  (Drte  uub  Berufe  in 
21iitle  beufdtaft  jiebt,  um  fo  mebr  mädtft  bie  Perautir)ortuu(j  ber 
Berbciibsleituuov  um  fo  eiu^ebeuber  tuerbeu  bie  lluterfud]uuoseu 
uub  b :e  Eru\i(,mu($eii  über  bie  2lusfid)teu  bes  (geplanten  Kampfes 
$epfIojeii.  €affeu  bie  au^jeftellteu  Ermittluu$eu  bas  ijeruortreteu 
mit  lunieii  ^orberuiicjeii  für  geboten  uub  ausfidjtsreidt  erfdjeiueit, 
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fo  ttxrbeu  bie  neuen  ^orberuu^eu  formuliert,  eueutuell  eiu  „Bormab 
tarif " aus$earbeitct,  für  beu  in  Hrbciterfreifcit  Stimmung  gemad^t 
uub  ber  bem  ober  beu  Uuteruebmeru  unterbreitet  ttnrb.  Kud)  fe^t 
fid)  ber  lofale  Itrbeiteruorftaub,  ber  beu  Streif  plant,  mit  bem 
^eutraluerbaubsuorftaub  in  Berbiubuug,  beffeu  Sauftiou  bie  uot= 
menbige  (Bruublagc  für  bas  folibarifdjc  (Eintreten  fämtlidtei  Arbeiter 
bes  betreffeubeu  Berbaubes  mie  für  bie  6cmäbruug  ber  Streife 
uuterftü^uugeu  bilbet.  ^abeu  bie  mit  bem  ober  beu  Uuteruebmeru 
gepflogenen  Uuterbaubluugeu  über  bie  2tuuabme  ber  ^’orberuugeu 
feine  befriebigeubeu  (grgebuiffe  gehabt,  fo  trirb  eine  Befdtlu^faffuug 
ber  beteiligten  2lrbeiter  über  beu  511  begiitueubeu  Streif  in  einer 
aUgemeiueuZnitglieberuerfammluug  berbeigefübrt.  ^alls  bie2frbeits= 
eiuftelluug  befdtloffeu  uürb,  fo  merbeu  Borbereituugeu  uoruüegenb 
orgauifatorifdxr  2frt  getroffen;  ber  dag  ber  proflamieruug  bes 
Streifs  mirb  feftgefefet  uub  bas  Streiffomitee  gemäblt,  in  bef|eu 
Rauben  bie  Ceituug  bes  2tusftaubes  liegt,  uüe  bie  ,fübruug  ber 
Cifteu,  bieK'affeuuermaltuug,  bieHegeluug  bes  Streifpofteuftebeus  etc. 
3u  biefeu  ^formen  pflegt  eiu  Itugriffsftreif  eiugeleitet  511  uxrbeu; 
ber  2fbmel]rftreif,  eine  uorbeugeube  Zrta^uabme,  burd)  bie  einer 
non  feiten  ber  Unternehmer  brobeubeu  Berfdüed^teruug  ber  2trbeits= 
bebiuguugeu  begegnet  merbeu  foll,  pflegt  rafdier  iufjeuiert  511  merbeu. 

(Ein  für  beu  2tusgaug  eines  Koufliftes  ungemein  und]tiges 
UTomeut  ift  bie  Kegeluug  ber  beu  lirbeiteru  511  geiräfjreubeu 
Streifuuterftüüuugeu,  burdi  bie  bie  27ot  geliubeit,  bieiceiguug, 
bem  geplanten  2Iusftaube  bie  ^uftimmuug  511  geben,  geförbert,  bie 
Unnabme  allsu  fd}Ied)ter  2frbeitsbebingungen  burd]  2tbtrünnige 
nerbinbert  mirb.  (Brunbfäfelid}  bat  ber  einzelne  ^entraluerbanb 
feine  Streiffonbs  felbft  aufsubringen;  nur  bei  au^ergeu?öbnlid} 
großen  Uusftanbsbemegungen  fann  jur  Unterftü^ung  bie  gefamte 
(Bemerffdmft  auf  Befdjiuf?  ber  (Beneralfommiffion  l]erange5ogen 
merben,  bie  fid?  bafür  ein  gemiffes  Uiitbeftimmungsred]t  über  bie 
daftif  bes  Streifs  norbef?aIt.  Bem  einseinen  2frbeiter  mirb  ein 
Betrag  non  etma  neun  bis  fogar  bis  511  breisebn  UTarf, 

bem  ^amilienuater  ein  foldjer  i^on  sii'’'blf  Ularf  für 

bie  H)od]e  gemalert.  Biefe  Unfoften  bes  2frbeitsfonfliftes  uxrben  beu 
angemeinen  Bütteln  bes  <5entraluerbanbes  entnommen,  bismeilen 
iperben  nodi  befonbere  Umlagen  erhoben.  Bad}  bem  Berid}te  ber 
(Beneralfommiffion  unirben  beifpielsux'ife  für  Streifs  uerausgabt: 
I892;  ^^9^3  Ui.,  1895:  255589  UI.,  1898:  1,073290  2U.,  1905: 
5,080984  Ui.,  1905:  10,933721  Ui.,  1906:  15,297862  21i.,  1907: 
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15,26 1082  2TT.,  1908:  'l-,4i’7039in.  ^icrju  bcmcrft  r'dnpittau(S.221): 
,,l\ac)  Bcrcd}uun(^cn  bcs  PorfÜ2cn^cu  5er  (ßcneralfominiffion  5er 
^cntuilrerbän5e,  0.  £e$ieii,  anir5en  U'>äl]ren5  5er  ^cit  r>on  1891 
bis  B07  non  5cr  (Befamt)umme  5er  Hus^abcn  aller  5entralen 
cBeirxrfidiaften  H7,6  Znillioncn  ZHarf  — 60  ZTcUIionen  ITTarf 
(5.  b.  rnebr  als  5ie  i^älfte,  50,8  % aller  Uus$aben)  in  ,-form  non 
f'treihinterftü^un^cn  aus$e5ablt.  IPenn  unr  5ic  r»cn  au^en  ein= 
laufei  [5cn  Beträte  mitredinen,  fo  laffen  fidi  5ie  (Befamtaus^aben 
für  Streifs  in  X)eutfdilan5  inäl]rcn5  5er  perio5e  non  I890  bis  I9O8 
in  fo  »^en5cr  (Tabelle  jufammenftcllen. 


^abre 

(5cfamtau5ciabcn 
für  Konfitftc 

Paron  nnirbcn 
(Scincrffdiaftifaffcn  ei 
Piarf 

ben 

ttnoinnuni 

% 

1 90—9;} 

2;t52000 

1308000 

5.5,6 

1^94—96 

3821000 

1015(K»0 

26,(5 

1^97—99 

52300fX) 

3843(K)0 

73,4 

If  UO— 02 

7689000 

6263000 

81,4 

ItÜ.S-  O.ö 

21506000 

17927000 

8:3,4 

ItÜß— 08 

30139000 

2845:3000 

94,4 

19  3abvcn  . . 

7079  70(K) 

58809000 

— 

Pureb  ebnitt 

in  chii  in  3abv  . . 

3726000 

309.5(M»0 

8:3,0 

Somit  Iäl|t  fidi  bei  5en  5eutfd;en  (Beinerffdiaften  eine  aus= 
aefprodiene  Cen5eii5  beobadüen,  5ie  Hus^abcn  für  Konflifte  aus 
5en  eigenen  (Erfparniffen  511  5ecfen  un5  nidit  auf  eine  Unterftüüun$ 
non  (tilgen  511  rcdincn".  Pie  norftcbcn5en  lln^aben  belieben  fidi 
Ie5i^I  dl  auf  5ie  freien  (Beinerffdjaften,  laffen  5ic  Streifaus$aben 
5cr  übrigen  0r$anifationen  un5  5ie  5urdi  freiinilli$e  Spen5en  511= 
famn  enosetrag,enen  Streifaus<^aben  5er  unor^anifierten  Arbeiter 
au|5ci  Itiifaü.  nifo  audi  für  5en  Krbeitsfampf  $ilt  5as  IPort 
ITton  ecuccolis.  Pie  $roi^cn  Unfoften  5er  $einerblidien  Konflifte 
Ie$en  5en  ^übrern  5ie  Perpfliditun§  auf,  5en  Kusftan5  ab5ubredien, 
fobab'  feine  llusfiditsIofi$feit  erfennbar  inir5. 

IPäbreii5  5es  Streifs  inir5  5ie  (Eaftif  n erfolgt,  5ie  unncr= 
beiraieten,  mö$Iidift  audi  5ie  nerbeirateten  Arbeiter  norn  Streifort 
unter  (Sctnäbrun$  non  Beifeentfdiä5i$un<^  fd}Ieuni$ft  511  'entfernen. 
Purd'  5iefe  ZHai^nabme  iner5en  einerfeits  5ie  Pfaffen  5es  Perban5es 
entladet,  incnn  5ie  ncrfdiicften  Arbeiter  an5enneit  Hrbeit  fin5en. 
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an5crerfcits  mir5  5ic  (Bcfabr  eines  Hbfaüs  non  5er  £obnfampf= 
beine$un$  nerrint^ert;  5ie  (Ten5en5  uiir5  5abin  «^eben,  5ie 
(£ntfernun§  5er  inanfelmütic^en  (Elemente  befoii5ers  511  för5ern. 
mit  5cm  fortfd)rciteii5en  ^fb5u$  5er  Hrbcitsfräfte  (jcftaltet  fidi 
5ic  £a$e  für  5en  Unternebmer  immer  fd]tnieri$er;  5ie  ^offnun$ 
auf  einen  Hbf  all  eines  Heils  5er  Husftän5ifdien  inir5  nermin5ert; 
5ic  Husfidit,  auf  baI5ioie  lPie5eraufnabme  5es  Betriebes  tnir5 
immer  un^ünfti^er,  un5  fo  tnir5  er  fidi,  menn  5ic  Bcfdiaffun$ 
an5erer  Hrbcitsfräftc  fdnner  5urdifübrbar,  leiditcr  511m  Badi^eben 
bereit  fin5en  laffen. 

Per  ^’all,  5a^  fämtlid^e  Hrbeiter  5er  nom  Streif  betroffenen 
Ilntcrnebmcn  5ic  Hrbcit  foU5arifdi  einftellen,  un5  5ie  f^cran^ieliun^ 
neuer  Hrbeitsfräfte  für  5ie  Hrbeitijeber  nidit  mö»^Iidi  ift,  inir5 
feiten  cintretcn.  Pieimcbr  redincn  5ie  Husftän5ifdicn  ftets  mit 
5er  2rcö$Iid)feit,  5af^  ein  Heil  it]rer  Holleren,  5ic  nidit  orcjanificrt 
fin5  o5er  einem  an5ern  Perban5c  an(jcbören,  feltener  5ie  eigenen 
Percinscscnoffen,  fidi  5er  £oIinfampfbemcöun$  nidit  anfdilief>t  o5er 
fidi  norjcitic,  non  iljr  abfebrt,  un5  5af^  cs  5en  Unterneinnern 
csdiiiöt,  aus  5em  CBrtc  5er  lae5erlaffunci  o5er  non  ausinärts  neue 
Hrbcitsfrüftc  ansiunerbcn,  5ie  bereit  fiii5,  an  5ie  Stelle  5cr  Streifen-- 
5en  511  treten.  Pa  mit  einer  mö§Iid]ft  noIlftän5i^en  £al9nle$un$ 
5cr  betroffenen  Betriebe  5ie  Husfidjten  5er  Husftän5ifdicn  auf 
5urdifdila$cn5en  (£rfoI$  5uncbmen,  fo  iner5en  fie  ibr  Hu^enmerf 
§aii5  befou5ers  auf  5ie  ^ernbaltun§  non  HrbeitsiniIIi$en,  non 
Streifbrediern  riditen,  5ie  5en  Streif  511m  min5c|ten  in  feiner 
IPudit  abfdiinadicn , un5  entfpred]cn5e  Porfcbrun$cn  treffen. 
Pie  Streifleituncs  trä$t  5urdi  Befanntmadiuntaen  in  5er  Hrbeitcr= 
preffe,  5urdi  Hufftcllun$  5ablreid}er  Streifpoften  am  Babnbof, 
auf  5cn  lPe»^cn  511  5en  Hrbeitsftätten,  an  5cn  Cingän^cn  5er 
^abrif,  o5cr  5urd}  piafatc  5afür  Sor$e,  5ie  HrbeitstniÜi$en  über 
5ic  über  5en  betrcffen5cn  Betrieb  ncrl]än$te  Sperre  auf^uflären, 
fie  auf  ibre  pflid}t,  als  Hrbeiter  ibren  HoIIc$cn  nidit  in  5en 
Püden  fallen  511  5ürfen,  binjuincifen,  5ie  non  ausmärts  an$c= 
uiorbencn  Hrbeiter  5m*  Umfebr  511  beftimmen,  5ie  ortsanfüf|i$cn 
5ur  Hrbeitsnie5crle$un$  511  bere5en. 

^ur  Streiftaftif  5er  Hrbciter  (jebört  ineiter  5ic  Beobaditun.^ 
5er  Honjunf turnerl)ältniffc,  5ie  non  (Einfluß  auf  5en  Husi^an$ 
5er  $einerblid]cn  Honfliftc  ;^u  fein  pflecscn.  Piefes  Hbcma  inir5 
fpäter  erörtert  u'>er5en. 

Hudi  5ic  öffcntlidie  mcinun$,  ob  fidi  ein  Husftan5  einer 
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tjctt^ijicn  Popularität  in  lucitcrcn  PoIf?f reifen  erfreut,  pflegt  als 
ein  ^ aftor  uon  nid]t  511  unterfdiä^enber  Bedeutung  ucn  ben  ltr= 
beitem  in  Hed}ium$  $eftellt  511  u‘>er6en.  5o  erflärt  )idi  einmal  bas 
Beftr.‘ben  5er  Itrbeiter,  eine  Hrbeitseinftelluno;  als  Hbmeljrftreif, 
iuom5§Iid)  als  Uusfperrung  bar^uftellen,  utn  felbft  als  5ie  Hn= 
§e,jri  feilen  un5  Hnterbrüdten  511  erfdieinen.  ^ferner  tinr5  5en 
Hrbe;tern  uielfadi  in  5en  5treifre$Iements  5as  Unterlaffen  je$= 
lidier  nusfdireitun^en  5111*  Pflidit  <^emad]t,  meni^er  ir>ol)I  aus 
(^run  ifäfelidier  nbnei§un(j  $e$en  (Öemalttaten,  als  uielmebr  aus 
flu$ec  Bered}nun$,  aus  Küdfidit  auf  5ie  :UI$emeinlu'it,  5ie  einer 
rtrei  Pbctue$un$,  5te  Straftaten  un5  ^lusfd}reitun$en  5er  Husftäiu 
5ifd}(  n im  (Befolge  bat,  ihre  Sympatbie  uerfat3en  mir5.  Be5eidnien5 
fiii5  ( ie  Busfülirun§cn  in  einer  Streifanleitun$  5es  5entraberban5es 
5er  3teinarbeiter  X)eutfd}Ian5s  (sitiert  bei  2Beber  5.  \2):  „Die 


Strei  fleitun§  bat  5arauf  5U  ad)ten,  5af5,  nad]5em  5ie  Hrbeits= 
einft(Uun§  überall  in  Hube  un5  0)r5nun$  erfolgt  ift,  5ie  Streifen5en 
aud)  für  5ie  meitere  ^’ol^e  eine  rubi^e  un5  irür5i§e  ^altuiu^ 
bemet^ren,  un5  jumr  nidü  nur  me<^en  5es  madifamen  Hu$es  5er 
Poli  ;eior»$ane,  fon5ern  met?r  nodi  um  5er  Sympatt^ie  5es  Publifums 
un5  )er  öffentlidjen  Zneinuno,  ^piUen^  Unter  5em  Drude  5er  öffent= 
lidie  i UTeinun$,  5ie  uornebmlid]  in  5er  preffe  smn  Uus5rud  $e= 
bradit  rpir5,  bismeilen  ftd)  511  $efe^Iid}en  o5er  ueripaltun$sredü= 
lidie  i lUa^nabrnen  511  uer5id]ten  5robt,  mir5  5er  Urbeit$eber  eher 
$cne;$t  fein,  5en  non  5er  Ull^emeinbeit  als  bered^tigt  anerfannten 
^orJ  erun$en  5er  Urbeiter  nad^ju^eben.  (Eine  entfpred}en5e  2Dirfun§ 
übt  5ie  öffentlidK  UTeinun^a,  menn  fie  ftdj  auf  5ie  Seite  5er  Unter-- 
iiel]i  ter  [teilt,  un5  unter  ihrem  (Einfluffe  ein  tTcil  5er  Beuölferun$ 
$ar  beftrebt  ift,  5urd?  faftifdies  (Eingreifen  5te  5urd}  5en  Uusftan5 
5rol;en5en  naditeili^en  Beöleiterfd}einun$en  ab5umeii5en.  (Erinnert 
fei  (in  5en  ^ufammenbrud)  5es  fdjme5ifd]en  03eneral[treifs  uom 
3ab  ce  1909.  Um  fünften  Ca$e  §riffen  Un^el^örige  aller  Berufs= 
ftäni 'e  tatfräfti$  ein;  5ie  Straßenbahnen  mur5en  uon 
in  ^ etrieb  $efeüt;  Bürger  gaben  5ie  ^abrfdieine  aus;  Bäder  un5 
^lei  dier  hielten  iljre  ©efdiäfte  mit  ^ilfe  von  ^’amilienmitglie5ern 
aufred]t.  Un5  uon  5iefem  Hage  an  nahm  5ie  ^abl  5er  Streifen5en 
ab,  un5  mar  5er  ^öbepnnft  5er  Bemegung  überfd^ritten.  Hänjler*) 
beri  btet  uon  5em  im  3^1?^^  t90®  UTalmö  fünf  IBodjen  mäli= 
reni  en  Streif  5er  Perfel^rsarbeiter,  5aß  ©ffisiere  fid}  nid]t  gefdxut 
hätten,  5ie  Straße  511  fegen,  un5  3n5uftrieUe  5ie  £atrinenfäffer 


I)i  r (ßencralftvcif  in  5d»u’cben  1909. 
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abgefahren  ßätten.  Hbniidie  ,fälle  fonnten  iuie5erboIt  bei  englifdien 
Streifs  beobad}tet  mer5en,  5.  B.  5em  irtreif  5er  £oii5oner  Ifafeiu 
arbeiter  im  3abre  1915.  (Eine  5erartige  f^altung  5es  publifums, 
5ie  nidü  nur  als  ein  Uft  5er  Selbftbilfe,  fon5ern  als  eine  oftentatiue 
Stellungnahme  gegen  5en  Cobnfampf  un5  eine  Sympatbiefun5'' 
gebung  für  5ie  betroffenen  Unternebmer  anjufeljen  ift,  tut  5em 
Uusftan5e  moralifdi  un5  faftifdi  Ubbrudi,  un5  mir5  5ie  Urbeiter, 
um  es  mit  5er  Beuölferung  nidit  gänslid}  5U  uer5erben,  5111-  Uuß 

gäbe  5es  Kampfes  beftimmen  fönnen. 

Die  5unebmen5e  Koalition  5er  Urbeiter  bradjte  es  natur= 
gemäß  mit  fidi,  5aß  fidi  and}  5ie  Unternehmer  511  r>erbän5en 
^ufammenfdüoffen,  Streifuerfidierungen  einfübrten  un5  an5ere  UIaß= 
nahmen  trafen,  um  5en  Urbeitern  nidit  ungerüftet  entgegen5utreten. 
Da5urd]  nimmt  5er  KKmpf  jmifdjen  Urbeit  un5  Kapital  an  Uus= 
5elnuing  un5  3ntenfiuität  511;  ein  uerbältnismäßig  unbe5euten5er 
Konfliftsfall  fann  fidi  5urdi  5ie  Unterftüßung  un5  ^ilfeleiftung 
5er  bei5erfeitigen  rerbän5e  511  einem  Uiaffenfampfe  ausmadjfen, 
in  5em  fid]  0rganifation  gegen  ©rganifation  gegenüberftebt  un5 
5er  mit  5em  ßnanjiellen  ^^ßimmenbrud}  5er  einen  o5er  an5ern 
Partei  en5en  fann.  Diefe  neue  piiafe  5es  Urbeitsfampfes  fonnte 
auf  5ie  Haftif  5er  Urbeiter  nid]t  ohne  (Einfluß  bleiben;  5ie  (Befahr, 
5aß  ein  fleiner  Konflift  511  einem  großen  allgemeinen  Bran5e  ent= 
fadjt  mir5,  5aß  man  einem  mobl  gerüfteten  (Begner  gegenübertritt, 
5aß  eine  Sdilappe  eine  riie5erlage  auf  5er  gansen  Cinie  un5  ein 
uernid)ten5er  Sddag  für  5ie  Urbeiterorganifation,  ihre  K'affen, 
iljre  JUitgliebersabl  fein  fann,  erbeifdit  ein  5oppeIt  uorfiditiges 
Ubmägen  5er  Hbancen  5es  Kampfes.  lPäbren5  5ie  Urbeiter  im 
aUgemeinen  5ie  Haftif  uerfolgen,  sunädift  bei  einjelnen  Untere 
nebmern  5urd^  Unterban5Iung  o5er  Urbeitseinftellung  Porteile  511 
erringen  uii5  uon  Unternehmer  511  Unternehmer  meitergeben5  5ie 
(Erfolge  aus5u5elnien,  fiii5  5ie  Urbeitgeberuerbän5e  beftrebt,  5em 
Kampf  5urd)  Uusfperrungen  eine  größere  Uus5ebnung  511  geben, 
um  5a5urdi  5ie  Streiffon5s  ihrer  (Begner  um  fo  fdimerer  511  be= 
laßen,  ißre  ßnansiellen  Kampfmittel  rafdi  5m*  (Erfdiöpfung  511 
bringen  uii5  fie  möglid]ft  5er  ^^ähigfeit  511  berauben,  alsbal5  511 
einem  neuen  Kampfe  gerüftet  fein  511  fönnen;  audi  fudien  5ie 
Urbeitgeber  5urdi  Hntgegenfommen  gegenüber  ein5elnen  Urbeitern 
o5er  Urbeitergruppen  ^luiefpalt  un5  Uneinigfeit  in  5er  gegnerifdien 
0rganifation  beruorjurufen.  Ceßten  (£n5es  iuir5  5er  unrtfdiaftlidi 
ftärfere,  ßnanjiell  beffer  gerüftete  Qoegner  aus  5em  Kampfe  als 
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ric^cv  hcxvovq,chc\\f  uu6  aus  bicfcm  (Brunbc  wirb  and}  $c$cn= 
über  cincin  ein5diicn  Ilntcrncbmcn,  6as  bic  6urd)  bcn  Husftanb 
cuifcrlcöitcn  Caftcn  unfdjuKr  511  tracscn  i^crmaij,  ^cr  nnfturm  6er 
ftärfftc  \ Hrbcitcrov($anifationcu  5cr)'dicIIcn  müffeit,  u-»cim  bic  Kriegs- 
faffeu  erfdiöpft  finb  unb  bic  Hot  in  ben  Keiben  ber  Husftänbifdien 
imertri  i$Hd}  $cii''orben  ift.  'Snfefern  ift  aud}  bie  Herteihm«^  bcs 
Unten  cbmeröcu’iims  innerhalb  ber  Ulajie  ber  U'apitaliften  feine5= 
u>e§5  ein  für  bie  Urbeiter  ^IeidKdiIti$er  Por$ancs,  nne  Uurrj 
annab  (n,  rielmebr  ein  für  ben  Uus»aaiu3  csennnblidKr  Uonflifte 
in  ^eiüffem  UTaf^e  initbeftimmenber  ^’aftcr. 

3nnerbalb  bes  Uapitalismus  fpielen  fidi  Uämpfe  ab, 
bie  bi(  Uonfliftc  5nnfd)en  Urbeit  nnb  ‘ixapital  an  ipirtfdiaftlidier 
Beben  tun^  für  bie  €a$e  einseiner  Unternebmer  unb  Uapitaliften= 
$ruppm  nne  and]  für  bie  Ull^emeinbeit  nielfad)  übertreffen,  unb 
H'ren  itus$än$e:  5ie§e  ober  HieberUn^en  auf  feiten  einseiner 

3nbujlriccn  unb  Betriebe,  einen  unuerfennbaren  (Einfluf?  auf  bie 
(öefta  tun»j  ber  Urbeiterbeiuei^un^en,  ber  Koalitionen  unb  bamit 
ber  Uusftänbe,  auiüben.  :^eruorsubeben  finb  einerfeits  bie  Koip 
furrer  sfämpfe,  bie  fid}  innerbalb  jener  3ntereffenosruppen  abfpielen, 
bie  bi.'felben  3ntereffen  uerfoI$en  unb  burd]  Unterbieten  bie  K'on= 
furrer  s aus  bern  ^elbe  su  fdrla^en  fud]en,  anbererfeits  bie  mobernen 
„flau  d}fämpfe"  (uer$I.  Sinsbeirner  5.  \o  ff),  unter  benen  unrt= 
fd}aft:id)e  Käntpfe  um  Preife  unb  Perfaufsbebin$un$en  innerbalb 
berjeui^en  Kapitali[ten$ruppen  sn  uerfteben  finb,  bie  ent<5e$en$efeüte 
5iele  im  Uu$e  haben;  es  finb  Kämpfe  bie  fid}  abfpielen  swifdxen 
ben  f robusenten  einerfeits,  ben  Cieferanten  il^rer  Kobprobufte  fomie 
ihren  (Brof?abnebmern  anbererfeits,  K'ämpfe,  bie  fid}  satra$en 
„Smiflum  nerfdnebenen  Ubfdjnitten  ber  probuftionsfpl^äre  ober 
Smifden  perfdiiebenen  Ubfd^nitten  ber  ^irfulationsfpbäre  ober 
Smifden  probuftionsfpbäre  einerfeits,  ber  ^irfulationsfpbäre  an= 
bererf.'its".  Bie  ljeruorra§enften  Kennseid)en  biefer  (EntmidluiK^ 
finb  { er  ^ufammenfdüufj  ber  Ungehörigen  ber  $Ieid}en  3ntereffen= 
gruppe  SU  Kinnen  unb  Kartellen,  baburd}  bemirfter  Uusfd^Iuf? 
inbiuibueller  3ntereffen  unb  fubjeftiner  Uiomente  bei  ben  Kauf= 
abfdr  üffen,  mo§ec,en  bie  objeftinen  unb  (^emeinfamen  3ntereffen 
ber  b ^treffenben  (loruppe,  bes  pereinicsten  03efd}äftssipei§es,  in  ben 
Porb.'r($runb  $erücft  rperben.  €s  tritt  infolge  ber  KonsernbiIbun$ 
eine  : ?erfd)ärfun(^  bes  Kampfes  ein;  beim  fie$e  unb  Hieberla$en 
ber  surtralen  (Dr$anifationen  pflansen  lidi  als  foldie  biird)  bie 
csans<  Mh'  ber  hinter  ber  OU-($anifation  ftebenben  €inselintereffenten 
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fort;  (3icl  bes  Kampfes  ift  nidü  nur  Ubfd^Iuf?  eines  lauten,  ein 
(£inselunternebmen  befriebi^enben  05efdiäftes,  fonbern  möc^Iid}ftes 
Hieberrin§en  ber  ^e^nerifdjen  (Bruppe  su  länger  ipäbrenber  ipirt= 
fd)aftlidier  Ubbän$i$feit,  inbem  ihr  unter  Unbrobun$  pon  Per= 
[tra$s[trafen,  Preiserhöhungen  unb  Cieferungsfperren  für  3ubi^c 
por$efdirieben  ipirb,  ipo,  une  unb  in  n'»eldien  XHenijen  fie  ihren 
Bebarf  beefen  unb  ihre  U>are  abfefeen  foll.  Bie  ^oltjen  biefer 
perfdiärften  IBirtfdiaftsfämpfe  innerhalb  bes  Kapitalismus  jinb 
bie  ^erausbilbuna  fdjarfer  ®e<^enfäüe  in  ben  Unternebmer$eipinnen; 
ipälirenb  bie  Unterliegenben  ihren  Betrieb  nur  mit  (geringem  (t)e= 
ipinn,  ober  $ar  mit  Perluft  fortfe^en,  ftrömt  ber  (Betpinn  ber  ob= 
fiegenben  (ßruppe  in  erhöhtem  ZUa^e  su. 

Bie  Hüdtpirfuncj  ber  jeipeili«^en  Konftellatioii  innerhalb  bes 
Unternehmertums  auf  bie  £a§e  ber  Urbeiter  mirb  bie  fein,  baf? 
ber  unterlie^enbe  Unternehmer  jebe  Beipe^un^ä  ber  ifrbeiter 
Uufbefferuno,  ber  Urbeitsbebin($un$en  mit  aller  ihm  su  Gebote 
ftebenben  Uuidit  su  befämpfen  fudien  ipirb;  er  mirb  unter  Um= 
ftänben  su  einer  l^erabfeüun^  ber  €öbne,  Perläntjeruno;  ber  Urbeits= 
seit  etc.  su  Csreifen  fudien,  um  ein  unrentabeles  Urbeiten  feines 
Betriebes  su  perbinbern,  ober  um  ben  profit  berausfdüa.^en  su 
fönnen,  ber  burdj  bie  im  Kampfe  mit  ben  Kapitaliften  erlittene 
3d]Iappe  ^efäbrbet  ift.  l^iiK^ecsen  ift  ber  aus  biefem  Kampfe  als 
Siei^er  berPor(^ecsanc^ene  K'apitalift  pielleidit  nidit  ipillens,  aber 
um  fo  eher  in  ber  €acse,  etipai(je  ^forberun$en  ber  Urbeiter  surüd= 
Siur>eifen;  beim  bie  ihm  su  CBebote  ftebenben  ^inansmittel  erlauben 
es  iljm,  ohne  ben  3abreskjeipinn  merflidi  su  fdimälern,  einen  r’treif 
erfolt^reidi  biirdibalten  su  fönnen.  IPeiterbin  aber  ift  er  in  ber 
Ca$e,  Koalitionen  feiner  Urbeiter  unb  ben  baraus  su  erumrtenben 
Urbeitseinftelluncsen  porbeuosenb  eiitcse<jenipirfen  su  fönnen.  (Broj^e 
inbuftrielle  Unternebmuni^en,  benen  es  auf  Peraust^abun$  größerer 
rummen  nicht  anfommt,  perfid^ern  fidi  »^eijen  ^en^erblid^e  Koip 
flifte  mit  ihren  Urbeitern  biirdi  Unlaose  manni$fadier  lPobItätiij= 
feitseinriditun$en,  bie  in  Cseipiffer  IPeife  ein  smeifdineibi^es  rditpert 
für  bie  Urbeiter  barftellen.  Ben  Urbeitern  iperben  Lebensmittel 
Sum  €n»^ros=preis  perfdiafft,  lPobnun$en  su  niebriosem  Ucietsins 
überlaffen,  Barleben  gemährt;  Urbeiter=,  3uualiben=,  IPitu‘>en=, 
IPaifeiP,  Urbeiterbilfsfaffen,  Peteranenftiftun^en,  3unalibemperf= 
[teilen  iperben  eincseriditet,  in  benen  3uualiben  mit  leidsten  Urbeiten 
befd]äfti(^t  iperben  unb,  pon  ber  rcidis^efeblidien  llnterftübuncs 
ab»^efel]en,  nod]  brei  Uiarf  tä<^Iidi  perbienen.  Uüe  biefc  Per= 
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^ün)  iosimoson  ou^cn  mit  ^c^•  X'*crtra§f'i'>crl;iältiii||cf : ^ic 

«Lcbc  ifinittcl  föimcn  nur  nodj  auf?crbalb  ^c^■  Untcrncbmcns  511 
^cn  teueren  Detailvrciieu  erftaubeu  mer^eu,  bie  IPobuuucseu  [(116 
cilsbil^  511  räumen,  Me  Parlclu'u  fiub  fällig;  Me  Ciusabluucseii 
in  Xvaffeu  fiui>  emuj  ober  tetlu>eife  uerloreu.  Unter  ben  Xtrbeitern 
neu  X'ctrieben,  bie  fid}  berarticsc  (£inrtd’ituu(^en  erlauben  fönnen, 
irirb  bie  ^emerffd^aftsbeirecjuuö  faum  feften  ^'ui?  faffen;  beim 
Me  dner  ®r(janifation  beitretenben  Urbeiter  merben  mit  ilirer 
(£ntlaffuu9  511  rednien  haben;  aus  biefem  O^runbe  unb  meil  bie 
Urbiter  fid}  audi  burdi  eine  UrbeitseinftcIIuncs  ber  (Öefabr  aus= 
felgen,  ber  Porteile  bes  Unternebmens  nerhifti^  511  ^eben,  mirb 
ber  : tusbrudi  von  Uusftänben  uiK^emein  nerrinoiert  au'rben.  Dem 
Urb'iter  fidiert  bte  Unftellun^  in  einem  berarti^en  Unterneijmen 
ein  nerbältnismä^ics  ausförnmlidies  Pafein  unb  einen  rubicsen 
t'ebuisabenb,  bemabrt  ibn  insbefonbere  nor  bem  mit  bem  €intritt^ 
in  eine  0r$ani|ation  ftets  nerfnüpften  Unruben  gcmerblidjer  Uon 
flifb  unb  enthebt  ihn  ber  5ablun$  von  Perbanbsbeiträ$en,  bie 
bei  :ini$en  ^entrali’erbänben  bie  ^öbe  non  fedi5i§  UTarf  für  bas 
3al  r erreidieiu  Unbererfeits  ift  nidd  5u  uerfennen,  baf?  ber  Urbeiter, 
bunb  bie  UTadit  bes  Kapitals  $efeffelt,  an  bas  Unterneljmen  feft 
Csebimben  mirb,  in  c3eunffem  Ucaf^e  511  einem  inbuftrieüen  ^öri$en 
mir.';  in  ber  (^leidjen  IPeife  uerliert  ber  Xtrbeiter  inbeffen  einen 
üei!  feines  perfönlidjen  5elbftbe)timmun$sredites  burdi  ben  Un= 
fddii^  an  eine  (öemerffdjaft,  bereu  UiajoritätsbefdiIüf= 

fen  er  fidi  fü$en  mu)^,  falls  er  nidit  austjeftofsen  luerben  unb 
fein  ‘ (Einjabluncsen  in  bie  Perbanbsfafie  preis§eben  irill.  UTaj 
Kocsier*)  le$t  einem  Urbeiterfübrer  bie  IPcrte  in  ben  UTunb-, 
,Uiandic  r>on  uns  finb  ber  Uieinung,  ba^  bie  IPoIjIfal^rtsriemen, 
mit  benen  man  uns  binben  mill,  aus  unferer  eigenen  t>uit  ge= 
fdn  itten  finb". 

~Sii  ber  gefdiilberten  €ntmidlung  finansieü  maddiger  Betriebe 
unb  ihrer  ir>obItätigfeitseinriditungen  bas  (£nbe  ber  (ßemerffdiafts= 
um'  bamit  ber  organifierten  ftreübemegung  erbliden  511  trollen, 
fdicint  rerfeblt  511  fein,  IVtljre 

1905/4  ftammenben  IPorte  IPeinliaufens , eines  Kenners  unb 
,-^reLinbes  ber  (ßeirerffdiaften,  bingemiefen  (jitiert  beiprager5.229ff): 
],V  e o3etrerffdiaften  finb  511  erfolgreidier  Purdifübrung  irirtfdiaft= 
Udi?r  Kampfe  nidit  mehr  imftanbe.  Ulle  gröfteren  Streifs  ber 
lefeleii  fünf  "Sabre  haben  mit  Uieberlagen  ber  Urbeitei  geenbet. 
«)  r ber  Den  :irbeiterfriciii,  befpr.  im  Salnbudj  für  (Sefcß^jcbuitcj,  UJ  5.  1385’ 
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3n  ben  größten  fapitaliftifdien  X^ctrieben  mic  bei  Stumm  unb 
K'rupp,  auf  ben  IPerften  unb  in  ben  großen  (Eleftrijitätsgefellfdiaften, 
bat  bie  (ßemerffdiaftsbemegung  trofe  jabrsebntelanger  Bemühungen 
feinen  feften  faffen  fönnen.  Streifs  finb  hier  fo  gut  irie  aus= 
gefd]Ioffen.  3e  mehr  mit  fortfdireitenber  (Sntmicflung  bie  Kon= 
Sentration  ber  fapitaliftifdicn  Unternehmungen  sunimmt,  je  mehr 
fid/  bie  Xlrbeiterfdiaft  bifferenjiert,  um  fo  maditlofer  irerben  bie 
(öeirerffd/aften.  Kommt  nun  511  allebem  nod/  ber  enge  (^ufammen-- 
fd]Iu§  aller  beutfdien  Urbeitgeber  bin5u,  fo  mu^  bie  ehemals  fo 
fdjneibige  IPaffe  bes  Streifs  in  ben  Rauben  ber  Urbeiter  ftumpf 
trerben.  . . . Per  Kampf  aber  mu^  fortan  mehr  ron  ber  po= 
litifdjen  Urbeiterbeiregung  beftritten  irerben.  Sie  bat  auf  bem 
IPege  ber  (öefe^gebung  ben  Urbeitgebern  bas  abjunötigen,  iras 
fie  nidit  freiirillig  geiräbren".  Uudi  X^ebel  flagt  auf  bem  Partei^ 
tag  ber  fojialbemofratifdien  partei  in  Köln  1893  (protofoll  S.201): 
„IPir  mögen  gemerffdiaftlidi  organifiert  fein,  nne  mir  moUen, 
menn  bas  Kapital  einmal  allgemein  fold^e  UTadit  erobert  bat. 


mie  bei  XKupp  unb  Stumm,  in  ber  Portmunber  Union,  in  ben 
Kol?len=  unb  (Sifeninbuftriebesirfen  Ubeinlanbs  unb  IPeftfalens, 
bann  ift  es  mit  ber  gemerffduiftlidien  Beiregung  aus;  bann  hilft 
nur  nod]  ber  politifdje  K'ampf".  IPenn  audi  nidit  in  Ubrebe 
geftellt  merben  fann,  baf?  biefen  Uuf^erungen  riditige  (öebanfen 
511  (Brunbe  liegen,  fo  ift  bodi  aiibererfeits  511  bebenfen,  ba^  feit 
ben  Uusfprüeben  fPeinbaufens  über  ^elni  ^abre  rergangen  finb, 
ba^  feit  bem  bie  (ßeirerffdiaftsbeiregung  gaii5  erbeblidi  an  Umfang 
gemonnen  bat  unb  allein  biirdi  bie  (latfadie  ihres  Beftebens  audi 


oljne  offene  Konflifte  nuindien  €rfolg  für  bie  Urbeiterfeite  511 
rerseid/nen  bat.  Per  befürditete  ^uftanb  ber  €rftarfung  unb 
Konsentration  aüer  Urbeiter  befdiäftigenben  Betriebe  ift  einftireilen 
nod/  in  uiuibfebbare  ^erne  gerüeft;  für  bie  nädifte 
bie  übermiegenbe  UnjaM  aller  X^etriebe  nidit  in  ber  €age  fein, 
fid}  burd]  XPoblfabrtseinriditungen  etc.  gegen  Xlrbeitseinftellimgen 
511  fidiern  unb  irirb  für  fie  bie  (Beirerffdiaft  unb  ber  Streif  ein 
Pamoflesfdnrert  bleiben.  berüeftiebtigen  ift,  baf?  bie  (£ntmicf= 
lung  ber  Urbeitsteilung  unb  bie  für  nuindje  Betriebe  immer  mehr 
erforberlidje  Spejialfdnilung  ber  Urbeiter  biefe  immer  unentbebr= 
lidjer  unb  ^ugleid}  unerfe^lidier  madit,  unb  baf>  bie  ilnternebmer 
bamit  ben  Urbeitern  eine  neue  unb  bequeme  Ungriffsflädie  bieten. 


Penn  treten  biefe  befonbers  angelernten  Urbeiter  in  ben  Xlusftanb, 
fo  ift  ein  (£rfal5  nidjt  immer  511  finben  unb  nur  mübfam  aus  ber 
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lila  fc  öci  im(jclcrutcii  Hrbcit5U'>illt(^cn  bcraiijubilöcn,  uiib  5ui>cm 
irir^  bei  ^urdl$efübr^cl•  llrbeitstcilun^  burd]  bic  Ilrbcit5nic6crlc$uui^ 
eine]  ficinoji  O^ruppc  i?on  llrbcitcrn  ein  rtoden  bcs  ^an^en  Be= 
trict  es  i>erur)ad}t. 


i?  4.  lln^abcit. 

Bis  ITiaterial  für  jablenmäjlic^e  llnterfudiui^en  fomincn 
in  <rfter  l^inic  ber  feit  I899  alljäljrlid}  rom  l\aiferlid}en  5ta= 
Hftif  ben  Itmt  berausgetjebenc  Banb  über  „ Streifs  un6  Bus= 
fperunu^en"  in  Betradü  foune  6ie  jebes  3abr  non  ber  03enerab 
fom  niffion  6er  (ßetrerffdiaften  in  ihrem  ©r^an,  6cm  (£orrefpon6en5= 
blat: , neröffcntlid^en  llntjaben.  Das  ,3t^^?I^6materiaI  6er  (Scncrab 
fom  niffion  Iiat  6cn  Had^eil,  6a^  es  nornne$en6  6iejeni<^cn  ltr= 
beitf  fonfliftc  rct^iftriert,  an  6enen  6ie  (Öernerffduiften  betcili(^t  06er 
inteieffiert  maren,  mäbren6  6ie  offizielle  Statiftif  alle  StreiffäÜc 
obin  Kücffidit  auf  eine  Beteiligung  6er  llrbeiteruerbänöe  säblt 
un6  infofern  als  6as  umfaffen6ere  IPerf  6en  Por5u$  r»er6ient. 
3n6.'ffen  haften  6er  llrbeit  6es  Statiftifd^en  llmtes  IHäi^el  an, 
6ie  'ie  ^uuerläffi^feit  beeinträd9i<^en  un6  auf  6ie  ein  furser  l)in= 
meif  Iner  6esme(^en  »geboten  ift,  6a  6as  amtlid^e  ITiaterial  6en 
foI(^(  ii6en  Unterfud}un9en  5u$run6e  $ele(^t  mer6en  foü.  Der  IHangel 
6er  offiziellen  Statiftif  ift  eine  ^ol^e  6er  benu^ten  Quellen.  Die 
t^nn  6Ie$en6en  (£rbebun(^en  ruhen  in  6en  ^än6en  6er  unteren  Io= 
falen  PoIi5eibebör6en,  6ie  amtlidi  uor<^e6rudte  Formulare  aus= 
zufü  len  haben,  llb^efehen  6auon,  6af?  6ern  Beamten  oft  nur 
mi6(  rmillia,  un6  ungenau,  befou6ers  in  Itrbeiterfreifen,  Itusfunft 
ertei  t mer6en  mir6,  iuer6en  6ie  ein(je5ogenen  €ifun6i$un$en  redot 
r>erf(  hieben  ausfallen,  je  nad}6em  fido  6er  Beamte  an  6ie  Unter= 
nein  ter  06er  an  6ie  llrbeiter  manbte.  (Ermähnt  fei  nur,  6a]5  je6e 
Par  ei  6as  Beftreben  hat,  fidi  felbft  als  6en  an^ef^riffenen  Heil 
6ai‘5  iftellen,  eine  für  6ie  (£inreid}uno,  6es  Bonflifts  in  6ie  Hubrif: 
Bng  dffsftreif  06er  Itbmehrftreif,  grun6Iegeu6e  ,-feftfteIIung.  Hiuh 
miri  6ie  Bnfid}t  6arüber,  mann  ein  Streif  beenbet  ift,  bei  beiben 
Par  eien  auseinanbergeben;  für  ben  Unternehmer  ift  ein  Streif 
beeiOet,  fobalb  er  feinen  Betrieb,  menn  and)  mit  fremben  Itrbeitern, 
fortf?hen  fann,  für  ben  llrbeiter,  menn  er  anbermeit  llrbeit  ge= 
funbm  hat,  mag  6er  Unternehmer,  gegen  ben  fid}  6er  llusftanb 
ridü'te,  aiuh  nodi  ohne  nollen  lErfah  fein.  Die  non  ben  PoIi5ei= 
beberben  gefammelten  ^rgebniffe  merben,  non  ben  Ijöljeren  Ber= 
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mallungsftellen  ergänzt  unb  geprüft,  bem  Statiftifdien  Itml 
in  Berlin  übermittelt,  mo  eine  nodnnalige  Durdüidü  unter 
Berücffidüigung  ber  pret^organe  ber  Urbeiter  unb  Urbettgebei 
erfolgt;  bismeilen  hat  fid.  bas  Statiftifd.e  Umt  aiuh  bireft 
mit  ber  (Joeneralfommiffion  in  Berbinbung  gefeht.  Demgegeiu 
über  uerfügen  bie  ©emerffduiften  über  ^imerläffigere  Quellen,  ba 
über  bie  ^abl  ber  jemeilig  Slreifenben  megen  ber  5«  entnditenben 
Unterftül^ungen  unb  fpäteren  Ubrednumg  genaue  t'iften  geführt 

merben.  . 

Die  offiäicllc  rtiitiftif  nimmt  Un'cii  Iluiämnj  "" 

,ö;il'ljnbv  lx'en6i-tcn  cinjdium  Jtictfjällon.  Xt«  m*t  bcntcfliditijt 
ift  ob  bei-  3*imTimfl  bcr  ■Koufliftc^  in  betf  uovbovacbciibc  Jnbv 
fiel  jo  miri>  i>ev  miiflidic  r>evlauf  ber  jälnliciwu  rlreifbcmco,unjoii 
bismeilen  in  ein  jdtiefes  Sidjt  o,erueft.  — I>ie  nuefte  5al>l  bej 
jäbrlidien  Konflitte  ^ibt  nur  ein  jdimcidies  XHlb  non  bem  rtumc 
ber  :i„sjtm,bsbemeöunseu;  sei;,.  StreitfüUe  mit  je  5ebn  =tvc.(cnbet. 
Imbeii  iiidit  bie  Bebeutimö,  mie  ein  Streit  mit  tmijenb  dusftam 
bijdien;  bie  mrette  5‘'¥  ber  StreitfüUe  läftt  mid,  iiidit  bie  lliiäabt 
ber  betrotfeiKii  Betriebe  erteimeii;  eilt  ®ruppeii|treit,  bei  bem  m 
mmeiifeiticiem  €iimeriiebmeii  ber  Mrbeiter  bei  einer  «nippe  non 
ilnteriiebimiiKreii  sleidHeitio,  bie  Arbeit  nieber*ele«t  mirb,  mtrt  uls 
ein  eiiiii^er  Streit  äCäüblt.  - 3^»«'  eiitäeliie  rtreit  "dl  l«' 
truditet  ift  ein  tompliäierter  proäeji;  mit  jetne  mirt|d'attltdx 
Bebentnim  ermefjeii  jii  töimeii,  iiui|j  er  in  jeine  «runbeleitieiite 
lerlem  merben:  bie  gnbl  ber  jreimiUi*  unb  uttfretmtlli«  |lu-n 

teiibeii  tlrbeiter,  2.  bie  ^nbl  ber  betrotieneii  Betriebe  - bte|e 
Jlncmbeii  Uiffeii  bie  ftteiifinitüt,  bie  Husbebttnn^  bes  rtreits  er= 
tenneii  — 3.  bie  B.iner  bes  Bnsftnnbes;  bie  rnimiie  ber  mt 
iebetit  eiiijeltien  Ünse  ftreitenben  ’lrbeiter  (am  li-Uije:  (00, 
am  2.:  150,  am  5.:  200,  =450)  ergibt  bie  5abl  ber  nerlorenen 
Urbeitsiaae,  bamit  bie  3ntenjinität,  bie  mirtfdiajtlidie  Bebentums 
bes  -treits.  Sie  Sdimierio,teit  biefer  Ze|t|tellnnä,  juiital  menn  es 
fidi  um  einen  «ruppenftreit  banbeit,  bie  Jirbeit  bei  ben  benx-.ifenen 
Betrieben  511  nerjdiiebenen  feiten,  teils  mit  ben  alten,  teils  mit 
tieneit  Jlrbeitern  antexetiommen  mirb,  bie  Jtrbciter  teils  in  anberen 
Betrieben,  teils  iiberbaupt  teilte  Jlrbeit  finben,  lie^l  ouj  ber  tjanb, 
mmal  ba  bie  tlnifafjnnaett  über  bie  Beenbi.junö  bes  Busltmibes 
anseinanber*eben.  Die  offiüieUe  Statiftit_beönüät  fidi  jmt  ber 
menio,er  aenmien  Btethobe,  bie  .nabl  ber  ilaiXe  mit  ber  „fiabl  eei 
Streitenbni  ju  mnltiplijiereii,  fiibt  aber  bieje  Kedimimssablen 
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bei  auerltdicrtrcife  nur  für  6u5  Keidi,  ntdü  midi  für  5ic  einzelnen 
Bvnbcsftaaten  un6  Proüinsen. 

Had)  «^wfcitnmenftcUungen  aus  ^cr  Keid^sftatiftif  baben  Mc 
Hl  sftanbsbetuegun^en  ber  ^^99  bis  f9|2  foI$cn5en  Verlauf 
$ei  lommen. 


(Tabelle  I 


?al)re 

§al)l 

ber  b een  beten 
Streifs 

§abl 

ber  betroffenen 
Betriebe 

(5abl 

ber  Streifen  ben 

Saljl 

ber  uerlorenen 
2lrbeitstaae 

1899 

1288 

7121 

99338 

3265881 

1900 

1433 

7740 

122803 

3188654 

1901 

1056 

4561 

55262 

2311573 

1902 

1160 

3437 

53912 

1326833 

1903 

1374 

7000 

85603 

2815491 

1904 

1870 

10321 

113480 

3622998 

1905 

2403 

14481 

408145 

14536233 

1906 

3328 

16246 

272218 

8176337 

1907 

2266 

13092 

192430 

6204558 

1908 

1347 

4774 

68692 

1 

2258944 

1909  • 

1537 

4811 

96925 

2812876 

1910 

2113 

8276 

■ 155680 

4582036 

1911 

2566 

10640 

217809 

7731334 

1912 

2510 

7255 

406314 

7711764 

Itus  öer  Cabelle  ergibt  fidj,  6a^  6ic  ^ah\  öcr  jäbriicben 
5t:ciffäIIe  einen  fd}tr>anfcnben  (Eb^irci^ter  träa,t,  eljer  eine  5u=  als 
ab  lebmenbe  ^en6en5  auftpcift.  Die  HonfIifts= 

be  negungen  erreidjt  i^re  ^öbepunfte  in  6en  |899/f900, 

1905/07,  f9fO/f2. 

Die  folgenbe  (Tabelle  neranfdiaulidjt  öen  tpadjfenben  (Einfluß 
bei  ltrbeiteror§amfationen:  bie  Beteiligun$s5iffer  ber  Berbänbc 

an  ben  ein5elnen  Streiffällen,  fotnie  bie  BeteiIi$un9S5iffer  ber 
er«  ^anifierten  Hrbeiter  an  ben  Husftänben  ift  im  Steifen  begriffen. 
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I 

^Sabre 

(liabl  ber 
Streifs 

Streifs 

mit  €iniinrfima  oon 
Jlrbeitsrcrbänben 
ober  brittcr  perfonen 

1 

('iiabl  ber 
Streifenben 

Streite 
mit  kSinmirf 
Jlrbeitsrer 
ober  britier  ^ 

nbc 

iina  uon 

bänben 

perfonen 

0 < 

/o 

1 899 

1288 

744 

57,8 

99338 

75447 

75,9 

19(M» 

1 433 

869 

60,6 

122803 

98570 

80,3 

1901 

1 

1056 

650 

61,6 

55262 

3941  »8 

71,3 

1902 

1160 

644 

60,8 

53912 

36961 

68,6 

1903 

1374 

944 

68,7 

85603 

68635 

80,2 

1 904 

1870 

1381 

73,9 

113480 

94598 

83,4 

1905 

2403 

1806 

75,2 

408145 

384893 

94,;5 

1 906 

3328 

2559 

' 76,9 

272218 

230326 

84,6 

1907 

2266 

1679 

74,1 

192430 

1 60798 

83,6 

1908 

1347 

1002 

74,4 

68392 

52398 

76,6 

1909 

1537 

1023 

66,6 

96925 

78559 

81,1 

1910 

21 1 3 

1492 

70,6 

1 55680 

124351 

79,9 

1911 

2566 

2021 

78,8 

217809 

191357 

87,9 

1912 

2510 

2021 

80,5 

406314 

377571 

92,9 

CTabeUe  Hl 


3abrc 

,^abl  ber 
beenbeten 
Jlusfpcrrunaen 

ber 

betroffenen 

Betriebe 

,;>abl  ber 
^liisaefperrten 

,ii>al>l  ber 

verlorenen 

Jlrbeitstaae 

1899 

23 

427 

5298 

115438 

1900 

35 

607 

9085 

523340 

1 901 

35 

238 

5414 

115379 

1902 

46 

948 

10305 

624014 

1903 

70 

1714 

35273 

1343028 

1904 

120 

1115 

23760 

1662127 

1905 

254 

3859 

118665 

4448320 

1906 

298 

2780 

77109 

3391281 

1907 

246 

5287 

81167 

.2812298 

1908 

177 

1758 

43718 

1406663 

1909 

• llö 

1749 

22924 

1338890 

1910 

1115 

10834 

214129 

13266404 

1911 

232 

1933 

138354 

3735393 

1912 

324 

iiöoS 

74780 

3012818 

I 
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Pci-gIcid]5UH'i|o  fin6  in  ^>cr  (Tabelle  III  6ie  non  i>en  ^Irbeit- 
$e]>ern  als  lln^riffsmaffe  an^emanMen  Husfperi'un$en  5ur  Dax-- 
fiel  [un$  ^ebradjt.  €s  ift  erfidjtlid},  5a^  6ie  Husfpemm§eiv 

bei  bauen  betroffenen  Betriebe,  ber  Itusgcfperrten  foune  ber  burdi 
Hl  sfperrun^en  uerlorenen  Hrbeitstage  ineit  hinter  ben  entfpredjenben 
fehlen  über  Streifs  5urüdbleibt.  3^^  übrigen  madit  fid]  eine 
^inal^me  ber  Husfperrungen  in  ber  ^eit  non  I899  bis  1912 
bemerfbar,  eine  ^olge  ber  auf  llnternelimerfeite  fidi  nollsiebenben 
0:  ganifation  unb  ber  non  ben  Itrbeitgebernerbänben  geübten  Caftif, 
bu:  d)  rafdjen  Hngriff  einem  brol^enben  Husftanbe  5unor5ufommeiv 
un  bamit  ben  Beginn  unb  in  gemiffem  ZHa^e  aud)  bie  Bauer 
bef  Honfliftes  in  ber  ^anb  5U  traben. 
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^ufammcnl^ängc  5iBifd^en  SivexH  unb  Volts- 

nnb  IDirtfct^aftsIebm. 


Itus  ber  Porgefdnd^te  bes  römifd^en  Polfes  ift  auf  uns  bie 
bem  ZTcenenius  Hgrippa  in  ben  Biunb  gelegte  Parabel  nom  ZHagen 
unb  ben  (Bliebma^en  überfommen.  Ber  Hernpunft  bes  (Bleidmiffes, 
bie  Hbluingigfeit  ber  BTenfdien  non  einanber  gilt  in  erböbtem  Zitate 
für  bas  moberne  U^irtfd^aftsleben,  bas  auf  bem  intenfinften  311= 
einanbergreifen  beruht.  Jiaum  jemanb  nermag  beute  feine  €ebens= 
bebürfniffe  felbftänbig  511  befriebigen,  faum  ein  Unternebmer  nermag 
ohne  bie  (Eriftens  unb  ZHitarbeit  einer  garnidü  abgren^baren  Heibe 
anberer  IPirtfdiaftsbetriebe  unb  perfonen  ju  befteben;  ber  IHenfdi 
ber  Hulturftaaten  befinbet  fidi  in  einer  unbefdireiblidien  Hbbängigfeit 
non  anbern  BTenfdjen  unb  nidit  nur  non  feinen  Bolfsgenoffen, 
fonbern  non  ben  Bemobnern  ber  gansen  (Erbe;  man  nergegem 
inärtige  fid),  tnieniel  pänbe  tätig  fein  müffen,  um  uns  ben  (Benu]^ 
unferes  morgenblidien  Kaffees  ju  nerfdiaffen.  (£s  leuditet  ein, 
bat  Störung  ber  gegenfeitigen  Besiebungen,  nerurfadü  burdi 
bas  Huftören  einer  gröteren  lln^al^l  non  perfonen,  ihre  gemobnte 
ITätigfcit  5u  nerrid]ten,  non  nad)tjaltigen  Küdmirfungen  begleitet 
fein  rnut,  bie  ftd]  teils  auf  inirtfd^aftlidien,  teils  auf  anberen 
Gebieten  bemerfbar  madien. 

IBir  taben  es  uns  sur  Hufgabe  gemadü,  einerfeits  ben 
(Einflut  ber  Konjunfturnerbältniffe  auf  bie  geinerblidien  Konflifte, 
anbererfeits  bie  Hefleymirfungen  ber  ^trbeitsfämpfe  in  il^ren  mannig= 
fadjen  Be5iebungen  auf  bie  (Beftaltung  bes  X^olfslebens  unb  ber 
Bolfsmirtfctaft  einer  Unterfudiung  511  unterbieten.  Benor  mir  an 
biefe  Huf  gäbe  berantreten,  mut  betont  merben,  bat  1^*^?  immer 
nur  um  einen  Berfud}  fann,  ba  bie  angebeuteten  Bebieljungen 

nielfadj  nur  bürftig  511  Cage  treten,  halb  nergeffen,  im  betriebe 
bes  Bolfslebens  untergeben  unb  fidi  baber  ber  Unterfuebung  fdjmer 
bugänglid}  madien. 
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. 2iüct'tt»ti*fiina  ^ci*  U)irtfd?aftötrtrtc  auf  Mc  21x*bcit5# 

fonflittc. 


Die  obciiftcbcn6c  (Eabollc  1 über  ^ic  ftrcifbeipoosuiksen  einer 
ibe  neu  iH'ranfdHuUidü  ba*  ungemein  imrecxelmä^i$c 

ftreten  ber  Cseirerblieben  Konfiifte;  einem  jälu'n  nnfdnrellen  in 
icsen  's^^bren  folat  ein  plöfelidier  }^üd(^aius  in  ben  folcsenben. 
II  Per«^leid}  mit  ber  jäbrlidien  IPirtfdiaitsla(^e  mirb  eri^eben, 
? rdnpcmfuni^en  in  bem  Huftreten  ber  Hrbeitsfonflifte  mit  benen 
H'onjunfturnerbältniffe  ^iemlidi  parallel  nerlaufen. 

Unter  ber  H'onjunftur  nerftebt  man  alksemein  bie  €a$e  ber 
ilfdiaftlidien  Perbältniffe,  ober,  (genauer  »genommen,  bie  Cßefamt= 
t ber  UTomente,  bie  bie  einjelnen  Betriebe  unb  bas  ^anje  IPirt= 
.iftsleben  »^ünfti«^  ober  un§ünfti(^  beeinfluffen.  ^aben  bie  Betriebe 
I 511  tun,  merben  bie  probufte  511  befriebi$enben  preifen  ab= 
efet,  finben  bie  Hrbeitfudienbcn  leidit  unb  511  ausfömmlidkin 
bn  Befd-'äfti(^un(^,  fo  bat  man  es  mit  einer  Honjunftur  non 
rftei^enber  cEenben;;  511  tun.  Die  ent§e$enG,efe^ten  ZHomente 
in^eidnien  bie  nieber$ebenbe  Honjunftur:  fdileppenber  CBefd)äfts= 
n^,  $erin$er  Perbienft,  madifenbe  HrbeitsIofi<^feit;  Unluft  unb 
ebei\xefd}Ia$enbeit  auf  nielen  (Gebieten  bes  XPirtfdmftsIebens. 

■ fommen  aifo,  ttKnn  man  über  bie  jemeili$en  Xionjunftur-- 
rbältniffe  einer  Heibe  non  3<^^?ren  (Srmittlunosen  anftellen  mill, 
e $aii5e  Xln5abl  non  Symptomen  in  Betradü;  als  befonbers 
'i^nete  Ö5rabmeffer  bürften  bie  Disfonte  ber  Heidisbanf,  bie  non 
1 (^ro||en  Banfen  (^e^ablten  Dinibenben  fotnie  bie  €a$e  bes  Xlrbeits= 
irftes  511  berücffiditi(3en  fein. 

Der  XXeidisbanfbisfont  pflegt  bei  nieber»^el]enber  Konjunftur 
fallen,  ineil  bas  Ooelbbebürfnis  inegen  bes  fta^nierenben  (ße= 
äfts$an^es  ^erinoser  ift;  um<^e!elirt  pflegt  ber  Disfontfafe  bei 
i(^enber  Xronjunftur,  ^unebmenber  Unternebmun$sluft  unb  bamit 
U'Imäl^i^  nerfnüpfter  Xiapitalnadifra^e,  'unter  Umftänben  ent= 
lenber  (Belbfnappbeit,  in  bie  ^öbe  511  (^eben.  Der  Keidisbanf-- 
ifont  ftanb  um  bie 

32  auf  unter  5‘/P'/o,  hielt  fidi  bis  (^e$en  1905  etmas  über  biefem 
anbe,  ftieos  feit  1905  auf  7‘,  2"/ü,  inorauf  1907  ein  rafdjer  ^aÜ 
f auf  oVu  % im  19^9  ftattfanb;  bann  trat  eine  (£rl]oIun(^ 

i;  um  bie  1909/fO  ftunb  ber  Disfont  auf  5 7«- 

Die  Banfen  pfle^^en  in  ber  periobe  ber  auffteiosenben  X7om 
iftur,  ben  '.Uiten  o5efdiäftscsan(^es,  in  benen  infoltu' 
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for5ierten  (Belbumfaües,  ine^^en  nieler  U3efd]äftsabfdüü|fe,  (^e)tei(^erter 
(Delbnad] frage  für  neu  51t  grünbenbe  ober  511  ermeiternbe  Unter= 
neljtmen  etc.  gute  doeminne  er5ielt  merben,  eine  böigere  Dinibenbe 
aus5ufcfjütten  als  in  ben  ^^4  Depreffion.  Bei  peransiebung 

ber  Banfen  als  (Brabmeffer  für  ben  jeu^eiligen  Xionjunfturftanb 
mu]^  aüerbings  berüeffiditigt  u^erben  bie  fortfdireit enbe  X\on5en= 
trationsbemegung  ber  Banfen  unb  bas  immer  fdiärfer  in  bie 
(grfdjeinung  tretenbe  Bcftreben,  bie  5id]erl)eit  bes  Banfunternebmens 
burd)  Husfd^üttung  einer  fid}  audi  in  Xrrifenjal^ren  möglidift  auf 
gleidier  ^ölje  baltenben  Dinibenbe  511  bofumentieren.  Die  folgenbe 
(Tabelle  neranfd]aulid}t  bie  DinibenbeiijaWungen  ber  Dresbner  Banf, 
ber  Disfonto=(Sefeafd]aft,  ber  Banf  für  panbel  unb  3nbuftrie  unb 
bes  Sdiaaffbaufener  Banfnereins. 

l>iv\t 
benbe 

10  0/0 
90/0 
8 0/0 
7 ö/o 
6 0/0 
50/0 
40/ü 
3 ö/o 

4.  I + + pisfontoyefellfdiaft,  ■ Dresbner  ^anf,  aaaaaaaa  ^cl'aaffbmifcner  ^Innh^crein, 

für  Panbel  unb 

Die  Dinibenben  tneifen  um  bie  3al?rbunbert5tnenbe  einen 
hoben  Stanb  auf,  ftetjen  1901  ausnabmsineife  tief,  erreidien 
t905/6  einen  ^öljepunft,  um  1907/8  mieber  ju  fallen;  1909  l^^üt 
eine  (Erholung  ein.  3^  Dinibenben5ablungen  ber  Disfonto= 
6efellfchaft  madit  ftd]  bie  norennäljnte  Dinibenbenpolitif  bemerf= 
bar;  biefe  Politif  tritt  bei  ber  beutfdjen  Banf  noch  ausgeprägter 
in  bie  Erfdkinung;  fie  ift  baber  nidü  berücfücbtigt  inorben. 


Cabcüc  IV 

1899  1900  1901  1902  1903  1904  1905  1906  1907  1908 
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Poii  lymptoniatifdKr  Bc6cutuiics  für  ^cn  9'taiu''  6or  Kon= 
ju  ifturm'bältniffc  ift  ferner  Me  !£a(^e  M's  Zlrbeitsmarftes.  Pie 
fo  (^en^e  Tabelle  Csibt  6ie  ^abl  i>er  2trbeitflaten^en  auf  je  \00 
offene  Stellen  une^er. 


« 


»ia belle  V 


2ldH‘it= 


1900  1901  1902  1903  1904  1905  1906  1907  1S)0^<  1909  1910 


260 


240 


220 


200 


180 


160 


140 


120 


100 


80 


^^abl  bi'r  ^Irbcttfud^cnbon  auf  je  100  offetic  stellen. 


Hbosefebeii  non  ^en  alljäbriid}  llne^erfebren^en  fclnnanfinn 
c^ell  — (öinuibme  ^er  Mrbcitlofitsfeit  iin  IPinter,  Itbnabme  iin 
rommer  läj^t  6ie  (Tabelle  6a*  raptbe  IPadifen  6er  2lrbeit= 
fuben6en  in  6en  l90f/02  nn6  190^"^  erfennen;  einen  (^uten 

P 'fdiäfti(^un(^*<;jra6  ineifen  6ie  3abre  1900/  1903/06  un6  19(0  auf; 
6i(  i900  (£n6e,  1907  un6  1909  fiu6  über^an^sjabre. 

Pas  (Ergebnis  6er  Unterfiidnin^  ift  6abin  5ufammcn  511  faffen, 
6iif>  6as  ^*^99  Mn  $utes  (ßefdxiftsjabr  mar;  1909  febte  6er 

M e6ercsancs  ein,  6er  in  6en  1901  11116  1902  6en  tiefften 

5lan6  erreid^e;  in  6en  foIca'n6en  Kbte  eine  aiifftei$en6e 

P 'me(^iinoi  ein,  6eren  I^öbepunft  6ie  1905/06  biI6en;  1907 

imdüe  fidi  6ie  5meite  perio6e  6es  I7ie6er$anoses  bemerfbar;  6as 
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3abr  1908  ift  ein  austyefprodH'iies  Pepreffionsjabr;  1909  febte 
6er  neue  Hufftie»^  ein. 

Pie  3d}manfun$en  6er  f'treifbemepsuni^en  er^^eben  lidi  aut' 
6er  (Tabelle  l.  Pie  ^abl  6er  Streiffälle  betruos  1900  über  1400, 
fiel  6ann  nadi  Eintritt  6es  mirtfdiaftlidien  rde6erc^an<^es  im  3abre 
1901  um  run6  400  auf  etmas  über  1000;  6er  rtaii6  6es  3abres 
1900  unir6e  erft  im  3^1?^''-'  1904  überfdiritten.  3^'  3d?r<?ii 
6er  T)cd)fonjunftur  hielt  fid}  6ie  bisher 

nidit  erreidüen  Pölu'  non  1870  (1904),  2405  (1905),  5528  (1906); 
im  €aufe  6es  3abres  1907  feüte  6ie  ^ineite  perio6e  6es  rtie6er= 
^anpses  ein  un6  fiel  6ie  ^abl  6er  MusftäiuV  um  run6  1100  auf 
2266  im  1907  11116  um  ineitere  900  auf  1547  im  folc,en6en 

3abre;  fo6ann  ftieo;  6ie  3abl  6er  MrbeitseinftelluiK^en  mit  6er 
anfteipeii6en  Konjunftur  non  neuem  auf  1557  im  3^19'^  1909, 
auf  2(15  (1910),  25(56  (I9II).  (£s  erosibt  fidy  6ai)  fidi  6ie  :ius= 

ftan6sbeinepsunc;en  6en  jemeilia,  berrfd5eii6en  (Konjunfturnerbältnifien 
6urdaiiis  anpaffen. 

i£ine  pfvdKMopsifd^e  lErflärunp  6iefer  auffällipsen  (SrfdH'inuncs 
map;  6arin  psefun6en  iner6en,  6at?  fidi  6ie  ^ur  ^eit  6er  Pepreffion 
im  p;efd^äftlidH'n  t'eben  berrfdu'n6ercie6erpsefdüa;jenbeit  6ennrbeitern 
in  aeiniffem  Piafa'  mitteilt.  Mn6ererfeits  bänp;t  6er  parallele  Perlauf 
non  Streife  11116  4\onjunfturfd}inanfiinp;en  mit  6er  (Srfenntnis  6er 
Arbeiter  ^iifammen,  6af;  ihre  jiir  ^eit  6er  Podifonjiinftur  p;eftellten 
^’or6eriin;^en  p;röf?ere  lliisfidü  auf  Peinillipsunp;  haben.  Pie  ^eit 
6er  podifoniiinftiir  ift  für  6en  Unternebmer  6ie  ^eit  6er  (Ernte, 
6ie  nöllips  aussunuben  er  mit  allen  düäften  beftrebt  fein  inir6. 
Paber  inir6  er  in  6er  pi'ofperieren6en  Ci^efdiäfts^^ancses 

eher  p;eneip;t  fein,  6en  Hnfprüdien  6er  Arbeiter  luidijiiCseben,  um 
nur  einen  03efd^äftsftillftaii6  511  nerbüten,  -;umal,  inie  6ie  (Tabelle  V 
neranfdiaiilidü,  ein  Erfafe  für  6ie  Streifeii6en  fdnner  511  befdaiffen 
ift;  aiidi  6er  ihm  reidilidier  |;uflief5en6e  C>5eininn  map  ein  mit= 
beftimmen6er  ^'aftor  511m  Entpepenfommen  fein.  Eine  Mrbeits= 
nie6erlepiinp  5111'  ltapnieren6cn  (befdaiftspanpes  inür6e 

6eii  Hrbeitpeber  ineniper  empfiii61id5  treffen,  6a  6er  entpanpene 
(Peininn  perinper,  6ie  Miisfidit,  an6erineit  Mrbeitsfräfte  aninerben 
511  fönnen,  pröfser  ift;  ja,  unter  Umftän6en  fönnte  6em  Unter= 
nebmer  eine  Hrbeitseinftellunp  bei  febr  flauer  05efdiäftslape  pe= 
ra6e5ii  inillfommen  fein,  um,  infoineit  6er  Betrieb  unrentabel 
arbeitet,  einen  5tillftan6  06er  eine  Befdiränfunp  6er  Eätipfeit 
eintreten  511  laffen;  audi  inir6  6er  llnternebmer  am  incnipü'ten 


pro.^cnte 
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$enc  fein,  auf  Mc  IPünfdic  bcr  Itrbcitcr,  fon^eit  fio  ibm  finan= 
Uaditeilc  aufcricgcu,  etn5u$et?cn,  lueim  fein  eigener  05etrinn 

i^erii  ,$fü$t$  ift  ober  §ar  überl]aupt  ausbleibt. 

Die  ilnuabme,  eine  llrbeitsnieberle$un$  in  feiten  ber  De= 
pveffion  fei  uieni$er  ausfiditsreid],  luirb  burdi  bie  üatfadien  beftäti^t. 
'Ml  ber  folöenben  (Tabelle  (VI)  finb,  prosentual  aus^ebrücft,  bie 
£rf.a$e,  refp.  ITti^erfol$e,  5ur  Darftellun$  ^ebrad)t.  Die  'Hmvc 
ber  uöUics  erfol§Iofen  Streifs  paf?t  fidi  ben  Beiue^unaen  ber  aU= 
^en- einen' (Bef d]äftsla$e  an;  5u  bieferKurue  ent$e<jen(jefe^t  uerläuft 
bie  Kurue  ber  erfolgreid^cn  Uusftänbe.  Das  ^Ieid}e  Bilb  unirbe 
ber  Berlauf  ber  entfpred]enben  Perbältnisjal^Ien  ber  Streifenben 
auf  ueifen,  trenn  nidjt  ber  erfoI(jIofe  Husftanb  ber  Kubrfobleiu 
arbnter  aus  bem  3al?re  005,  ber  aifo  in  eine  ausgefprod^ene 
Bo(t?fonjunfturperiobe  fiel,  als  ein  au^er^eiröbnlidtes  ^£rei§nis 

ftör  mb  tpirfte. 


(Tabelle  VI 


1899  1900  1901  1902-  1903  1904  1905  1906  1907  1908  1909  1910 


45 


40  ^/ü 


Streifs 

ohne 

<ErfoIij 


35 


30  "-Ü 


35'*  0 


20  " o 


15 


Streifs 

Tuit 

»Erfolg 


10'*'o 


Die  (Erfenntnis,  bai|  ein  in  bie  JSeit  bes  fta»^nierenben  cBe= 
fd)äfts$an$es  rerleo,ter  Streif  $erin«^ere  ^lusjidit  auf  Srfoii^  bat, 
führte  bie  Arbeiter  ba^u,  biefe  i£rfabrun§  511  einem  Beftanbteile 
ihrer  Streiftaftif  511  madien,  unb  fo  ftebt  ber  (^efunbene  parallele 
Berlauf  reu  ^tonfliftsbeir'eoiuncs  unb  IPirtfdiaftslai^e  mit  bem 
IPillen  ber  Arbeiter  im  ^afammenlnmcs.  Die  ilaftif  ber  Arbeiter, 
eine  llrbeitseinftellun$  rorune^enb  in  bie  Bodifonjunftur 

511  iH'rle«^en,  erführt  eine  Beftüti$un^  burdi  bie  prüfuiii^  ber  in 
ber  2\eid}sftatiftif  re(^iftrierten  Berteilunc^  ber  ltn$riffs=  unb  ^Ib'- 
meljrftreifs  auf  bie  ein5elnen  3ahre.  Die  foksenbe  (Tabelle  (VII) 
Csibt  ben  pro;;entfan  ber  fübrlidien  Bn$riffs=  unb  Tlbmehiftreifi' 
mieber  unb  lü^t  beutlidi  bas  Beftreben  ber  Arbeiter  erfennen, 
^Incsriffsftreifs  in  bie  ’ Oodifonjunftur  ju  uerle^en. 


dabeUe  VII 

1899  1900  1901  1902  1903  1904  1905  1906  1907  1908  1909 


^In^riff* 

Streifs 


^Ibircbr* 

Streifs 


Die  (Tabelle  II  S.  59  fdieint  erfennen  511  laffen,  ba^  befonbers 
bie  Brbeiterrerbünbe  fidi  bie  in  Hebe  ftehenbe  (Taftif  511  eicsen 
aemadit  haben;  bie  projentuale  Beteiligung  uon  Brbeiter= 
or^anifationen  unb  ori^anifierten  Hrbeitern  an  Husftünben  meift 
in  ben  ^mei  Depreffionsperioben  o;e^enüber  ben  rorausetehenben 
unb  luukfoli^enben  einen  Bücfctan^  auf. 


4S 


<).  <£tnf(nfe  4»cr  2lti5fiätt6c  rt«f  ^tc  IKHmittrtlHät. 


folau<^c  ^cr  2T(cnfd>  in  minoren  CBIcifcn  6abinlebt  unb  6ie 
ö$Iid}feit  bat,  [eine  Bebürfniffe  unb  bie  !itnforberun$en,  bie  er 
ai  bas  €eben  [teilt,  be[riebi$en  511  fönnen,  nnvb  er  im  allgemeinen 
m t ben  5tra[$e[el^en  nidit  in  Konflift  (geraten.  Sobalb  aber 
(£  ‘ei^nibe  eintreten,  bie  au[  [ein  förperlidies  lBobIbe[inben  ober 
[ei  iie  (Bemüts[timmun$  einmirfen,  uxmn  bie  [eine  materielle  (£yi[ten5 
be  .'>in$enben  Um[tänbe  neränbert  irerben,  (Bemütserrec^nn$en  burdi 
bcuslidie,  poIiti[die  ober  [on[ti$e  nm$e[taltun(jen  ober  Porfomm= 
ni  [e  [eines  Cebens  irad}9eru[en  rrerben,  [0  nera,rö^ert  [idi  bie 
2T  b§Iid)feit,  au[  bie  Bahn  bes  Perbrediens  Osebränost  511  merben. 
X)  e[elbe  Beobad}tun$  lä^t  [id}  im0^ro[5en  am  Bolfsförper  madjen; 
B 'tpe§t  [idi  bas  Ceben  bes  Bolfes  in  (geebneten  Bahnen,  [0  merben 
bii  jäbrlid}en  Jiriminalitäts5if[ern  nur  Oiering»e  Bbmeid]un(^en  non 
eiiianber  au[inei[en,  inäbrenb  Urn[tänbe,  bie  bas  Polfsleben  be= 
eii.flu[[en,  mie  inirt[dia[tlidie  IHalatnitäten,  politi[die  (£rei(^ni[[e  etc. 
ein  lln=  re[p.  llb[dnnellen  ber ‘i\riminalität  ,^[oI$e  haben  inerben. 
It  äbrenb  aber  bei  bem  einjelnen  Bien[d?enieben  bie  Ilr[adien,  bie 
511m  Perbredien  trieben,  unb  ihre  IBirfun»^,  bie  Be[tra[un$,  uiu 
[dincr  ju  erfennen  [inb,  haben  mir  be5Ü$Iidi  bes  Bolfslebens  nur 
bi(  XPirfuiii^  nor  ltu$en,  bas  Uu[=  unb  Hbmo$en  ber  jäbrlid^en 
Xv  iminalitätsjiifern  in  ben  [tatifti[d]en  XPerfen,  unb  mü[[en  mir 
rüJmärts  [dilie^en  burd]  ner$Ieid}smei[e  (Be($enüber[teIIun$  non 
friminali[ti[d]en  Baten  mit  anbern,  bei[pielsmei[e  au[  mirt[dia[ts= 
pcliti[d}em  (Bebiete  Iic$enben  Xtn(jaben,  ein  Problem,  bas  non 
jeher  bas  Xinminaliften  unb  5o5ioIo§en  meefte  unb 

fie  an[pornte,  ben  nerbor$enen  Xlr[ad)en  auffälliger  5dnnanfun$en 
in  ber  Xxriminalität  nad}5ufor[d]en.  €in  $erabe5u  unentbehrlidies 
Xfi  Ifsmittel,  um  ben  treibenben  ^aftoren  ber  Xfriminalität  nadn 
ju  puren,  bilbet  eine  forosfam  geführte  Xiriminalftatiftif,  bie  bie 
B<  lifte  eines  nerfdjiebenen  0e[id]tspunften  rc(^i[triert 

urb  XXücfblicfe  auf  eine  Keibe  non  3abren  ^eftattet,  um  es  auf 
bi(  [c  XPeife  bem  ^orfdxr  5U  ermö^Iidien,  innerhalb  eines  3^h>^'-'- 
mi  eberfebrenbe  (£rfdieinun$en  ju  erfennen  unb  burd}  bie  Beob= 
ac)tun§  einer  langen  XXeibe  non  unbefannte  Xlrfadien 

aiifjubeden,  bie  bem  Beobaditer  bes  einjelnen  3^^h^^'^  ner[d]Io[fen 
bl'  iben.  €s  [ei  erinnert  an  bas  XPort  non  Cinbenau;  „(£in  tieferes 
P ‘rftänbnis  für  bie  $e[amte  friminelle  Beme$un$  unferer  ^eit  unb 
ilr  er  Be5iehnn(^en  511  ben  nerfdnebenften  (Erfdieinunc^en  bes  öffent= 
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lidien  unb  prinaten  'Cebens  eröffnet  uns  bie  Jxriminalftatiftif  . 
3n[ofern  bilbet  bie  Xiriminalftatiftif  eine  ,funb^rube  für  ben  5o= 
5ioIo$en,  inbem  fie  ihm  C0e[efemä[?i$feiten 

im  sefellfdiafllidien  £eben  aufbeeft,  burdi  bereu  €rfenntnis  er  neue 
^orijonte  eröffnet,  ltnbererfeits  a,eben  bie  nom  fosiolo^jen  uub 
Hationalöfonomen  fe[t$efteüten  (£r[dieinun(aen  unb  ^ufammenbän^e 
bes  mirtfdiaftlidien  Gebens,  infomeit  beftimmte  Perbredum  als  ^fol*$c= 
erfdieinun^en  bes  mirtfdiaftlid^en  Cebens  erfaf^t  merben  fönnen, 
(^eeicsiiete  Xlus$an»jspunfte  für  bie  friminoloi^ifdie  (Srfor[dnin$  bei 
Ur[ad]en  bes  Perbrediens  unb  [einer  Befämpfun$  unb  Porbeuose. 

Ber  nie  raftenben  XPi[ien[d]a[t  i[t  es  $elun$en,  eine  Biente 
ber  in  Bebe  [tehenben  5u[ammenbanöc  fe[t5u[tellen,  non  benen  hier 
einiije  an§e[ühtt  [eien,  um  einen  Begriff  banon  511  geben,  meldi 
mannig[ad)e  Xlrfad^en  auf  bie  Xxriminalität  eine  Hücfmirfung  aus= 
üben  unb  5ugleid),  um  barauf  binjumeifen,  mie  grof?  mit  Hüd= 
fidü  auf  bas  Porhanbenfein  [0  mannigfacher  ^faftoren  bie  Gefahr 
ift,  bei  Bufbeefung  neuer  Be5iehungen  unhaltbare  pYPothefen 
auf5u[tellen. 

Bie  §ahl  ber  jährlidien  Permögensbeliftc  pflegt  regelmäßig 
mit  Beginn  ber  XPintermonate  an5u[d)mellen  unb  überfteigt,  be= 
[onbers  in  falten  XPintern,  meit  bie  ^ahl  ber  in  ben  rommer= 
monaten  gegen  bas  (Eigentum  begangenen  Straftaten.  Bie  ner= 
mehrte  Brbeitsgclegenheit  mährenb  bes  Sommers  auf  bem  Canbe, 
bie  größere  Xlrbeitslofigfeit  infolge  ber  geringeren  Bautätigfeit 
(pergl.  CabcIIe  V!)  unb  teueren  Cebensführung  im  XPinter  (Be= 
fleibung,  £)ci5ung,  Bcleuditung,  preife  mandier  Cebensmittel) 
[inb  als  Xlrfadien  ansufehen.  Starfe  (S.  55  ß)  unb  v.  XTiayr  u.  a. 
haben  bie  ^ufammenhänge  smifdien  ben  €igentumsnergehen  unb 
(Betreibe^  unb  Xiartoßelprcifen  nadigemiefen.  3^^  ^J^ühjahr  [eben 
'Sahres  beginnt  bie  (3^^h^  Sittlidifeitsbelifte  5^'  [teigen;  fie 
erreidjen  im  X^od}[ommer  ihren  b)öh^pnnft  unb  nelimen  bann  ab; 
heiße  Sommer  mit  guten  (Ernten,  insbefonbere  guten  XPeinernten 
laffen  biefen  Porgang  nodi  ausgeprägter  in  bie  (Erfdieinung  treten. 
Bie  XIr[ad]cn  liegen  auf  phYfifdj^mebisinifdiem  (Bebiete.  X{örper= 
nerleßungen  unb  X^ohh^ü^^^Wt^  übermiegenb  auf  ben  Sonn= 

tag,  bann  ben  Sonnabenb  unb  [diließlidi  auf  ben  Xliontag,  bie 
^olge  ber  Cohn5ahInngen  am  Sonnabenb,  bes  arbeitsfreien  r:onn= 
tags  mit  meift  alfoholifdi  gemürjten  Pergnügungen  unb  bes 
„blauen  Btontags".  Bie  Sdimanfungen  mandier  X\riminalitäts= 
5ißern  finb  auf  mein’  zufällige  llmltänbe  5urücf5uführen.  ro  Inü 
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l)crtnanii  fcuffcrl  foflycftcUt,  öafj  fabrläffec  3ran6ftifluu^cn  in 
Mc  bcil|en  Sommer  511  fallen  pfle«^en.  politifdie  C6erci5tbeit  un^ 
rieinofität  ^er  l^enölfenm^j  einfdilie^Iieb  6es  Hid?terftan6ef-  lcif?t 
^ie  r’eriirteihmcsen  me(^en  politifdier  r>cr($ebeii,  XUaje)täts= 

bd(iöi(jim$en,  Spioiia(^e  anfdnrellen.  3’^  <^‘^o$rapbi)d}er  Bejtebimi^ 
fall  m Bremen  nn^  f]ambur(^  öurd)  bobe  XriminaUtät55iffcrn  auf, 
etin  i>er  fecmänntfdjen  Beuölferun(^.  Pie  prouinj  (Dftpreu^en, 
^ie  Bbeinpfal^  un^  (Pberbayern  tt'>eifen  bemerfensmert  uiele  Per= 
urtrilunoien  ire(^en  Körpern erlcfeuncsen  auf;  öen  Sdnmps,  öen  U\in 
uni  öas  bayrifd^e  Bier  bat  man  als  llrfadicn  an$efeben;  £ba= 
raf  erei^enfdiaften  unö  (Temperament  öer  Benölferun$  ineröen  inobl 
Öen  Kusfdda(^  ejeben.  :^infiditlid}  öes  Itlters  fallen  öic  meiften 
Be  trafun§en,  ab^efeben  non  Berurteilun^en  ine^en  Berlefeun»^  öer 
1P<  brpfltdd,  auf  öie  füntjeren  €eute,  bauptfädilidi  im  Klter  non 
18- -21 

Pie  Be;;iebun(^en  unö  vginflüffe,  öie  öie  nerfdneöenen  Seiten 
öcf  tnenfdilidien  Pafeins  unö  (^ufarnmenlebens  auf  öie  Krimi= 
nal  ität  ausüben,  finö,  inie  an$eöeutet  inoröen  ift,  un^ebeuer  manni$= 
fällig  unö  umfo  fdnnerer  inirö  öerBerfud]  (jelin»jen,  öie(£imnirfun$en 
bef  immter  inirtfdiaftlid}er(£rfd}etnun(^en,  öer  ^einerblidien  Konflifte, 
auj  öie  Kriminalität  nad)5iuneifen.  Bieljrere  ^ffaftoren,  öie  6ie 
J\r  minalität  in  öer  (^leidien  Kiebtun»^  beeinfiu||en,  fönnen  ^eitlid;! 
,^uf  unmenfallen,  fo  öa^  fidi  aus  öer  ;rtatiftif  öer  Pater  öer  Be= 
ine  jun$  nur  fduner  berausfinöen  läj^t,  oöer  fie  fallen  jeitlidi  aus= 
eiiunöer,  fo  öaf?  fie  eine  ausi^leidienöe  IPirfun»^  ausüben. 

Itus  Öen  non  öer  IPiffenfdiaft  (^efunöenen,  hier  angeführten 
^3r  fammenbän^en  5inifdien  IPirtfdiaftslebcn  unö  Kriminalität  ergibt 
fid , öaj^  eine  Perfdüed}teruii(^  unö  Perfdnebun$  öer  £ebensbeöin= 
^u  i(^en  eine  Knjal^l  €i§entumsöelifte  im  (Befolge  bat.  IPir  traben 
gef.'ben,  öaf?  öie  Pergel^en  gegen  öas  €igentum  in  Öen  feiten  öer 
Krbeitslofigfeit  unö  öer  nerteuerten  Cebensbeöingungen  5unebmen. 
Pi  ‘ IBirfung  einer  Krbeitseinftellung  größeren  Bta^ftabes  fann 
nu  • äbnlidi  fein.  Per  Streif  beöeutet  für  öen  Krbeiter  Krbeib 
lofgfeit  unö  Cobnausfall  unö  ift  mit  mandierlei  (Entbebrungen 
füi  ibn  nerfnüpft.  IPenn  audi  öie  ^treifunterftüüungen  Öen  or- 
ga  lifierten  Krbeitern  nor  öer  äuf?er|ten  Hot  fdiüfeen  folien,  fo 
reiben  öodi  öie  ibm  gezahlten  ZTIittel  nidü  aus,  um  in  öer  bis= 
beiigen  IPeife  fortleben  511  fönnen,  ^umal  menn  eine  finöerreidie 
,^ömilie  miterbalten  ineröen  foll,  mirö  fid}  balö,  foineit  öie  etma= 
igui  lErfparniffe  aufge^ebrt  finö,  öie  Hot  einftellen,  öie  öer  Krbeiter 
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am  eigenen  ‘Körper  unö  am  ^Elenö  öer  ^familie  fpürt.  Kn  öer 
Krbeitsnieöerlegung  finö  ferner,  balö  freimillig,  balö  unfreimillig, 
öie  Blaffen  öer  unorganifierten  Arbeiter  beteiligt,  öenen  in  öer 
Kegel  feinerlei  Unterftü^ungen  ^uflieilen  unö  öie  febr  balö,  foiix'it 
fie  aus  öer  ^anö  in  öen  Biunö  leben,  öen  €obnausfall  bitter 
empfinöen  meröen.  Bejeidinenö  ift  öer  nad}  Streif ausbriab  regeb 
mäfig  5U  beobaditenöe  Sturm,  insbefonöere  öer  unorganifierten 
Krbeiter  auf  öie  Kranfenfaffen  unö  Kranfenbäufer.  (Es  fommt 
tpeiter  binju,  öa^  BTüffiggang  aller  £aftcr  Knfang  ift,  unö  öajp 
öer  in  mandien  Blenfdien  fdilummernöe  ^ang  511m  Stehlen,  öer 
bistfer  öurd}  ftänöige  Krbeit  surücfgeöämmt  uniröe,  fid}>  ungebun» 
öener  äuflern  fann.  So  liegt  junädift  öer  Sdüuf?  nabe,  öaf^ 
mand}er  ftreifenöe  Krbeiter  jum  Pieb  mirö. 

Per  Streif  ift  ein  Krieg  im  Kleinen,  öer  öie  Krbeitermaffen 
in  Erregung  uerfe^t  unö  öie  Cciöenfdiaft  tt>ecfl.  Schon  öie  Por= 
frage,  ob  öie  Krbeit  nieöergelegt  meröen  foll  oöer  nidit,  befebäftigt 
öen  Krbeiter  auf’s  lebbaftefte.  Pie  jungen  Burfdxn,  öie  uielfad} 
öen  größeren  projentferb  öer  cBeux’rffcbaftsmitglieöer  ausmad}en, 
öie  für  niemanö  5U  forgen  unö  auf  niemanö  Kücffid}t  511  nehmen 
braud}en,  finö  überunegenö  ^feuer  unö  flamme.  Per  ältere  Kr= 
beiter  hingegen,  öer  gar  .^amilienmitglieöer  uerforgen  mu^,  mirö 
fid}  öer  Bemegung  unöerftrebenöer  anfcblief^en;  bängt  öod}  non 
öer  (Entfd}eiöung  öer  ,^rage  uiel  für  fein  unö  öer  Seinen  IPobb 
ergel}en  ab;  eine  getriffe  Unruhe  unö  Heruofität  bemäd}tigt  fid} 
feiner.  So  fommt  es,  öa^  uielfad}  febon  nor  rtreifausbrud}  öie 
erregten  (Bemüter  bei  (Erörterung  öer  Knfid}ten  unö  Kusfiebten 
im  IPirtsbaus  unter  KlfoI}olgenuf5  aufeinanöerplaben;  mand}erlei 
Kusfd}reitungen  finö  öie  ^olge.  So  lueift  and}  Bruft,  ehemaliger 
Porfi^enöer  öes  (Befamtuerbanöes  öer  (Ebriftlicben  (Beux'rffd}aften 
Peutfd}lanös,  in  feinem  Berid}t  über  öen  Streif  öer  Kubrfol}len= 
arbeiter  uom  3^1?^^  ^9^5  öarauf  bin  (ir.  504),  ^ci^  e's  in  öen 
Perfammlungen  511  „äuf^erft  unerquicflid}en  Ssenen"  fam.  Per 
^^uftanö  öer  Unruhe  mirö  mub  erfolgter  Krbeitseinftcllung  nidü 
nad}laffen.  So  lange  öie  Barmittel  reid}en,  mirö  öer  ungemobnte 
Überfluß  an  ^eit  im  XPirtsbaus  5ugebrad}t,  mo  Ulfobol  unö 
^ebreöen  öie  (Erregung  föröern;  fpäter  gar,  menn  öie  Xeot  an 
allen  (Ecfen  unö  Xianten  fidi  bemerfbar  mad}t,  menn  Cangemeile, 
Ungemi^beit  über  öie  Pauer  öes  <5uftanöes,  uielleidü  aud^  leid}te 
Sebnfud}t  nadi  öer  alten  0rönung  unö  öem  alten  ^mange,  Un- 
mut unö  (Erbitterung  plab  greifen,  fo  ift  öie  Utmosfpbäre  bim 
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lcidx'll^  mit  t£rpIofion5|toff  (^cIa^cn,  )o  6af>  cs  nur  eines  ^lnftc|)es 
bedarf,  um  bk  t'ei6en|d)aft  511  entfcffeln.  man  |iidn  naeb  einem 
(Opfer,  lurdi  peifonen,  Serien  man  ^ie  :^dnll^  an  allem  in  ^ie 
fdnibe  fdneben  511  fönnen  glaubt;  man  luäbnt  ihn  in  ^em  ^\rbrif= 
berrn,  einem  IPerfmeiftcr  oc^er  Beamten  ent6edPt  511  haben,  un6 
^ebt  511  :mis|d)reitun^en,  ^ur  Demolierunc^  6er  ^fabrif  o6er  6er 
IPolniun^en  über.  (I)6er  es  beginnt  6ie  l)eüe  gegen  6ie  Hrbeits^ 
einigen,  6ie  „Streifbredrer",  6enen  6ie  fdniI6  an  6er  langen 
Dauer  06er  6cm  gar  maljrfdreinlidr  erfolglofcn  Ztusgange  6es 
rtreifs  5ugemeffen  mir6.  ^m  Babnbof,  auf  6en  IPegen  511  6en 
Urbeitsftütten,  nor  6en  ,-fabriftoren  nimmt  6ie  Btenge  Buffteilung 
m6  läj^t  6ie  Brbeitsmilligen  Spiel^ruten  laufen.  3^”^'  unfauberen 
Elemente  gefeiten  fieb  binsu,  6ie  6en  Streif  als  ©emaltaft  gegen 
'ie  befteljeu6e  (BefeUfdjaftsor6nung  empfin6en  un6  6ie  fidj  aus 
,freu6e  am  Sfau6al  überall  6ort  einftellen,  ir>o  (ßemalttätigfeiten 
iin6  Keibei\'ien  511  ermarten  ftn6.  ^£in  Sdninpfu^ort,  eine  Bempelei 
gibt  6as  t^eidren  jur  allgemeinen  Prügelei. 

€s  befteben  nodi  einige  Btomente,  6ie  an  fidr  einen  0mie= 
ipalt  in  6ie  Br’beiterma|ten  tragen  un6  6ie  6aber  inäbren6  eines 
Jusftan6es  auf  6as  X'»orfontmcn  non  Busfdjreitungen  un6 
) immenftö^en  för6eru6  inirfen.  ^n  6iefer  ^infidü  ift  6ie  jmifdKii 
Brbeiterorganifationeii  mit  nerfdne6enen  (Ten6en5en  un6  politifdren 
Bnidrauungen  beftebeii6e  gegenfeitige  Bonfurrens  un6  Bbneigung 
5.1  berüeffid^tigen,  6ie  befon6ers  6ann  ausgeprägt  in  6ie  (Erfdreinung 
t itt  un6  ftdi  leidü  in  tlätlidifeiten  umfeben  u'>ir6,  inenn  6er  eine 
Berban6  in  6en  Busftan6  getreten  ift,  inäbren6  6ie  Bngebcrigen 
euer  aii6eren  (Organi)ation  6ie  Brbeit  fortfeben.  X^eadrtung  ner= 

6 tut  audi  6er  freni6|pradüiebe  Cinfdüag  un6  6ie  innerbalb  6er 
X rbeiterfdraft  befteben6en  Xuiffengegenfäbe.'  Xurdi  (ErKüningen  6er 
^ abre  \^\2/\o  belief  jieb  6ie  ^'^abl  6er  auslän6ifd}en  Xfrbeiter 
a .if  820851,  i’on  6enen  mebr  als  6ie  pälfte  in  6er  ln6uftrie  X3e= 
Kräftigung  fan6^  im  IPoften  6es  Keidres,  in  urfprünglidr  rein 
6(utfdren  CBegcn6en  haben  fidi  Sie61ungen  frem6fpradüidrer  Xtr= 
b'  iter,  befoii6ers  flanifdrer  Xurtionalität  gebiI6et.  Der  ausIämMfdre 
Xirbeiter,  6em  6eutfdren  Brbeiter  fdron  inegen  6es  Baffengegem 
Kibes  unfympatbifd^  ift  ibm  ^luVm  als  <Lobn6rücfer  nerbaf)!,' 6a 
er  im  allgemeinen  an  eine  nie6rigere  (lebensbaltrmg  geinöbnt  ift; 
tr  tt  er  nun  gar  nodr  bei  gemerblidien  B'onfliften  in  einen  (Degem 
fas  3ur  einbeimifdH'ii  Brbeiterfdurft,  fo  ift  6ie  (Defabr  grob; 

6ie  auf  6eutKber  Seite  beftebeii6e  Bbneigung  bei  geeigneter 
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()5elegenbeit  in  (Eätlidjfeilen  äubcrt.  — Bueb  6er  6urdr  eine  teu= 
6eu5iöfc  preffe  genäbrte  BlaffenbaK,  Mc  in  6er  Seele  6es  Xtrbeiters 
aufgefpeidjerte  Crbitterung  gegen  6ie  Befiben6en  uii6  6ie  befteben6e 
(DefeIIfdraftsor6nrmg  rnir6  6ie  rnäbren6  eines  Xlusftan6es  )idr  oft 

bieteu6c'  (öelegenKeit,  fid]  ?iuft  511  madren,  ergreifen^ 

^drlieblidr  ift  6er  Streif  nidrt  nur  von  6em  (Öe|idrt^punfte 
aus,  6ab  er"  rrne  ein  Brieg  im  Bleinen  auf  6ie  (Erregung  för6ern6 
unrft,  ein  in  friminaliftifdrer  Besiebung  beadrtensmerter  i'aftor, 

Ul  berücffid]ü'^cn  ift  audr,  6ab  fidr  unter  6en  Xlrbeitern,  befoii6ers 
unter  6en  jrigen6Iidren  Xlrbeitern  ftets  eine  grof^e  Bnsabl  Elemente 
befiii6et,  6ic  an  fidr  ju  Busfdrreitungen  riii6  (ßcmalt^aten  nergen, 
uii6  6eren  6eliftifd?c  Veranlagung,  bisher  6urd)  6en  ^rrang  einer 
geregelten  Eätigfeit  gehemmt,  rr^äbreii6  6es  Busftan6es  binrerdien6 
(ßelegenKeit  jur  Bufserung  un6  Betätigung  fi«6et.  Je  unreifer  6a- 
Dcnfen  un6  je  geringer  6ie  Überlegung  6es  Einselnai,  umfo  sugeb 
lofer  fin6  6ie  Bffcftc  riii6  6ie  €ci6enfd}aften,  6jfto  ftärfer  6as  Per= 
langen  511  brutalen  Busfdrreitungen  un6  jum  ^erftören;  je  erregter 
6ie  '-timmung,  6efto  größer  6ie  Empfin6Iidifeit  gegen  Belei6rgrin= 
gen  un6  umfo  fdiärfer  6ie  Beaftion  6arauf,  6ie  fidi  entme6er  in 
b5egenbelei6igungen  un6  Eätlidif eiten  06er  im  Bnrufen  6er  Bc= 
bör6en  äubert;  6er  Xlus6rucf  6iefer  Stimmung  seigt  |id}  midi  in 
6em  Berbalten  gegenüber  6eii  Bnor6nungcn  6er  polisei.  pn^5«= 
fommt  jenes  „maffenpfvdiologifdie"  ZHoment,  6a#  6ie  ^ia|ie  als 
foldie  an6ers  ban6elt,  als  je6er  einselnc  aus  6er  B taffe  für  fidi 
allein  gebaii6elt  haben  nnir6e,  6a#  fidi  6ie  Xliaffc  blin61nig5,  oline 
nerftan6csmä#ige' Beurteilung  ju  Eaten  binrei#en  Iä#t,  6tc  6er 
uifälligc  Eäter,  6effen  :sn6ini6ualität  in  6er  Btaffe  untergegangen 
ift  allein  nidit  begangen  haben  mür6e;  6er  B'taffcnteilnebmer  ftebt 
unter  6er  mäditigen  Suggeftion  6er  (Defamtftimmung,  5U  öeren 
Diener  er  mir6;  bk  €ei6enfd]aft  ucr6rängt  6as  Denfen.  (Lreftcnb 
äu#ert  fid]  hierüber  Bäls  (sidert  bei  Xrtebner  S.  870):  „Eine 

Blaffe  in  pfydfologifdjem  Sinne  ift  nidit  etnia  6ie  Gummierung 
6er  Jn6ii?i6uen,  fon6ern  etimis  Heues,  Selbftän6igcs,  Eigenartiges, 
ein  IPefen  für  fid].  Sic  ift  ein  eigener  Organismus  für  6ie  Dauer 
ihres  Beftebens;  fobaI6  fie  u?ic6er  in  3n6iüi6uen  jcrfällt,  mandi= 
mal  nadi  Stuii6en,  maiidimal  erft  nad]  Jabrbuii6erten,  fo  ner= 
fd]unn6cn  6ie  Eigenfdiaften,  6ie  6er  Blaffe  als  ©rgani^mis  eigen 
mm-eii  ....  Jn  6em  Bugenblicf  6er  BiI6ung  6er  Bcaffenfcelc 

nerfdiiinii6en  alle  Unterfdiic6e,  uii6  6as  (Befühl  6es^ 

6er  in6ini6ueUen  Perantniortung  un6  6er  in6ipi6ueUen  Gtraflofigfeit 
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Ki^t  6cii  iUcnfdjcn  l)aiiMiuu>'u  bcc^clu'ii,  ilim  vorher  iiiu'' 
unfaßbar  unb  <^ibt  5u$Ieidj  ber  lUaffc  eine  clcmcu= 
tat?  (öciralt  511m  (Buten  a‘>te  juin  Böfen.  Dabei  i)t  und)tii$,  ba)5 
fid}  bte  PorftelIun(^en  fofort  in  (Befüble  umfe^en  imb  bie 
(B(  füble  in  eneröifdjen  ^Trteb  511m  Raubein;  alles  Ijalb  ober  $aii5 
un?eu>ufjt".  Hilf  biefe  IDeife  laffen  fid)  nielleidit  $efd}idjtlidie 
(£tet$niffe  irie  bie  Kreu55Ü$e,  bie  0rleans,  bie 

frciijöfifdie  2\er»oIiition , mit  iljren  beifpiellofen  (Braufamfeiten 
er!  lären. 

Das  Bcftreben  ber  Hrbeiternerbänbe  ift,  mie  fid}  aus  ben 
f-t  :eifre$Iements  er»jibt,  barauf  <jerid}tet,  Husfd}reitimi^en  ber  5lus= 
ftätbifd}en  mö$Iid}ft  511  t)erl}inbern  uub  511  imterbrücfen;  bie  be= 
foi.bers  in  ^ranfreid}  üblid}c  Sabotage  als  ^Kampfmittel  mirb 
uoii  ben  beutfd}en  (Beir>erffd}aften  (^runbfä^Iid}  uermorfen.  Daf? 
bi(  in  ben  Urbeiteror^anifationen  berrfd}enbe  Dis5iplin  auf  ben 
P<rlauf  ber  itrbeitsfämpfe  in  frimineller  Besiebuncs  einen  twn= 
fti(>en  €influ|^  ausübt,  ift  nid}t  511  be5UH'ifeIn.  3o  berid}tet  Bruft 
üfcer  ben  Streif  ber  Hubrfoblenarbeiter  uom  3al}re  1905  (3.505): 
„Die  ^altun$  ber  Arbeiter  u^abrenb  bes  uiermödientlidien  Kiefen= 
aiisftanbes  mar  eine  mufter$ülti$e.  Dabei  fonnte  man  ben  er= 
5kberifd}en  IDert  ber  §emerffd}aftlid}en  ©r^anifation  erfennen". 
It  >er  aud}  er  meift  barauf  l}in,  „baf  es  bei  einem  fold}  rieft$en 
It -beiterbeer,  mie  es  im  Bul}rrepter  auf  uerbältnismäj5i$  engem 
Kaume  uort}anben  unb  aus  faft  aller  ^erren  Cänber  5ufammen= 
ge'trömt  ift,  immer  fd}led}tere  Elemente  gibt,  ift  flar".  Das 
dorrefponben5blatt  ber  ©eneralfommiffion  fül}rt  mit  Küdfid}t  auf 
bi  ' ermäl}nten  Borfd}riften  ber  Streifreglements  aus,  ba^  „in  5^ilcn 
l}<  d}fter  (Erregung  ftatutarifd}C  Btnbungen  fel}r  leid}t  serriffen''  ftnb 
(b)(2  S.  |86).  IDenn  einmal  bie  £eibenfd}aft  entfeffelt  ift,  mirb  bie 
^librung  aud}  über  bie  fonft  beft  bissipliniertenBtaffen  uerlorengel}en. 

Der  Sd}luf,  ba^  ein  Streif  im  allgemeinen  auf  bie  3\ri= 
minalität  non  €influ^  ift,  bürfte  fomit  nid}t  uerfel}lt  fein,  menn 
ai  d}  nid}t  angenommen  merben  fann,  ba^  jeber  Husftanb  eine 
^tIt5a^}l  Straftaten  im  ©efolge  l}at;  benn  es  ftnb  gemerblid}e 
^K?nflifte  fel}r  mobl  benfbar  unb  möglid},  bie  burd}aus  rul}ig 
inrlaufen,  insbefonbere  fomeit  es  fid}  um  geringfügige  Hrbeits= 
ei  iftellungen  non  fur^er  Dauer  banbeit.  Die  Hnnal}me  ber 
fr.minellen  Bebeutung  ber  Hrbeitsfämpfe  mirb  burd}  bie  amt= 
lid}e  Streifftatiftif  beftätigt,  bie  bie  Perl}ällnis5al}len  ber  Hus= 
ftanbe  bringt,  bie  alljäbrlid}  bie  poli^ei  ober  bie  Staatsanmalb 
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)d}aft  „befd}äftigien".  Der  projentfal?  ber  Streiffälle,  ber  bie 
(^ciianiitcu  Bcliörbcu  betrug: 


3abrc 

1900 

1901 

1902 

1903 

1904 

1 905 

1906 

t 1 

Summe 

35,2 

.37,1 

36,7 

43,9 

38,2 

40,4 

41,9 

öauon  Poli5ci 

21,9 

22,3 

23,9 

26,8 

21,6 

22,7 

24,2 

„ Staatsatmialtfc^aft 

t 

13,3 

14,8 

12,8 

17,1 

16,6 

17,7 

17,7 

3abrc 

i 1907 

1908 

1909 

1910 

1911 

1912 

5iumne 

43,6 

44,6 

48,5 

45,5 

47,5 

58,3 

bauon  P0U3C1 

! 26,3 

25,8 

29,1 

27,2 

28,6 

35,. 9 

„ Staatsanaialtfcbaft 

17,3 

18,8 

19,4 

18,3 

18,9 

22,4 

Die  bei  (Belegenbeit 

Don 

Brbeitseinftellungen  begangenen 

Dcliftc  |tuö  tu  ocr  ^unarmc  ivi  -- - 

gemiefen,  ba^  im  ltnfd}lut  an  ben  Koblenftreif  im  :Unfang^  bes 

3al}t*es  19(2  befonbere  Straffammern  eingerid}tet  merben  mufften, 
ba  bte  uorbanbenen  nid}t  im  Stanbe  maren,  bie  Umnenge  ber 
mäl}renb  bes  itusftanbes  begattgenen  Straftaten  511  bemältigen. 

Bis  ftrafbare  ^anbluttgen,  bie  gelegentlid}  eines  ^Irbeits^ 
fonfliftes  begangeti  51t  merben  pflegen,  fommen,  r»on  ben  Dieb= 
ftäblen  abgefel}en,  l}auptfäd}lid}  Hobl}eitsbelifte  im  meite|ten  :riitne 
in  Betrad}t,  nämlid}  Beleibigungen,  einfad}e  Börperuerleüungen, 
gefäbrlid}e"  Börperuerlefeungen,  b.  b.  mittels  eines  gefäbrlid}en 
IPerfseuges  (5.  B.  eines  Stoefes,  eines  XTteffers  etc.)  ober  non 
mel}reren  gemeinfd}aftlid},  tnittels  eines  binterliftigen  ÜberfaUs  etc. 
begangene  Börperuerle^ungen , S ad} befd}äbiguitgen,  riötigungen 
unb  Bebrol}ungen;  bie  biesbe5Üglid}en  eiitfd}lägigen  Beftimmungen 
bes  Strafgefe^es  lauten:  „mer  einent  anbern  miberred}tlid}  burd} 
(Bemalt  ober  burd}  Bebrobung  mit  einem  Perbred}en  ober  Ber= 
gebeit  511  einer  ^anblintg,  Dulbung  ober  llnterlaüuitg  nöttgt  . . 

(i?  2<l;0);  „mer  einen  anbern  mit  ber  Begel}ung  eines  Perbred}ens 
bebrol}t  . . . ."  (§  12^);  Catbeftanb  biefer  paragrapbeit  mirb 
befonbere  bei  ber  llbltaltung  ber  Brbeitsmiüigen  non  ber  Brbeit, 
bei  bem  ^mang  511m  (Eintritt  in  eine  Brbeiterorganifation  erfuUt 
merben.  Der  fpe^ieUere  § 153  ber  (Bemerbeorbttung,  ber  gerabe 
bie  Busübung  eines  Brbeiteruerbanbe  an- 

5ufd}lie^en,  unter  Strafe  fteUt,  fommt  faftifd}  felteit  jur  Bnmenbung, 
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^a  er  nur  fubfiMärc  3ci>cutini(^  l)at,  iiub  mir  in  ^funftion  tritt, 
„fefern  nadi  5cm  allgemeinen  5traf$efe^e  nidjt  eine  härtere  Strafe 
ein  tritt".  (Öelegentlid}  eines  Streifs  fommt  fdilie|]lid)  andi  bäufi(^ 
5ci  fo$.  lPi5crftan5  $e$en  5ic  Staats^emalt  nor,  irenn  nämlidi 
bei  ipicismeifc  einem  Sdiu^mann  „in  6er  red}tmä^i$en  itusübun$ 
feines  Ifmtes  6iird}  0emalt  ober  burdi  23e6rot^iin$  mit  (Bemalt 
IPiberftanb"  ^eleiftet  ipirb,  ober  tr*enn  ein  foldier  Beamter  „mäbrenb 
bei  red]tmä^i(jen  Husübmiö  feines  Hmtes  tätlidj"  angegriffen  mirb. 

Ilm  ben  (Einfluß  ber  Brbeitsfämpfe  auf  bie  Kriminalität 
na  l)5uu)eifen,  ift  einerfeits  bie  amttid^e  Streifftatiftif,  anbererfeits 
bie  Kriminalftatiftif  bes  Statiftifd^en  Kmtes  beran^ejo^en  morben, 
bic  einen  un$Ieid]  fjöberen  Itnfprud]  auf  bie  Kiditi$feit  ber  pon 
ibi  $ebrad]ten  Itui^aben  madjen  fann,  als  bie  Streifftatiftif,  ba 
ibi  bic  bei  jebem  ©eridit  for$fäIti(^  (^c^äbltcn  llburteiluncscn  511 
(B  unbe  liegen.  Bei  ber  pergleidisu^cifen  ^egenüberftellung  bes 
l^Ienmatcrials  ber  beiben  IBcrfc  ift  folgenbes  511  berücffidjtigen. 
B<i  bem  im  allgemeinen  nid^t  febr  rafdien  Arbeiten  ber  Strafe 
juf:i5  gelangt  ein  nidjt  unerljeblid^er  Projentfab  ber  Straftaten 
erf  im  3al^re  nadi  ber  (Tat  5111*  Aburteilung  unb  bamit  jur 
Hegiftrierung;  es  mirb  aifo  eine  größere  Anjabl  pon  Straftaten, 
bic  gelegentlid]  eines  gemerblidien  Konfliftes  begangen  ipurben, 
erf:  nad)  bem  3al;re,  für  bas  bie  Streifftatiftif  ben  Ausftanb 
regiftriert,  5aljlenmäfig  in  bic  (Erfdieinung  treten.  Aber  audi 
bei  umgefeljrte  ^all  tpirb  cintreten  fönnen  bei  einem  fdineüeren 
Al  beiten  ber  Strafgericfjte  unb  einem  5eitlidj  febr  ausgebebnten 
Aiisftanbe,  beffen  enbgültige  Beilegung,  als  ber  für  bie  Strcif= 
ftatiftif  ma^gebenbe  ^eitpunft,  in  bas  bem  l)öl;epunft  bes  Aon= 
ptes  nadjfolgenbe  3^^^?^^*  fäüt.  Abipeid;iungen  um  ein  3^1?^ 
bc’i-  beiben  Statiftifen  müffen  fomit  gegebenen  ^alls  in  Aed^nung 
ge  teilt  ipcrbcn.  Bic  Kriminalftatiftif  entl^ält  be5üglid}  bes  gansen 
Acidjes  aupr  ben  abfoluten  «’t'gen  ein5clncr  Bcliftc 

jäbriid]  perurteiltcn  perfonen  bic  relatipcn  I?*  Ber= 

Iiä[tnis5al}Ien  ber  Benirteiltcn  auf  je  fOOOOO  perfonen  ber  ftraf« 
minbigen  Bepölferung.  Soipeit  bie  relatipen 
fo  iftanten  Cpraftcr  tragen,  uicrben  bic  abfoluten 
^unal^mc  ber  Bepölferung  cntfpredjcnb  eine  fteigenbe  Cenbcn5 
aiiftpeifen;  basfelbe  gilt  entfpredjenb  für  ben  umgefebrten  ^all. 
B'^süglid]  ber  ein5elnen  Bunbesftaaten  unb  prcu^ifdien  propiu5cn 
gi  lt  bie  Statiftif  bebauerlidjermeife  Icbiglidj  bic  abfoluten 
ar,  mit  benen  mir  uns  begnügen  müffen,  ba  bas  porbanbene 


^ablenmaterial  5111*  Bercdinung  berPerbältnisjablcn  nidü  ausreid^t. 
Ba  bie  Ariminalitäts5iffern  binfidülidi  cin5elner  Straftaten  oft  eine 
ausgefprod^ene  (Eenben5  balb  jum  Steigen  balb  511m  fallen  auf= 
meift,  fo  mirb  baburdi  bas  geftedte  ^iel  mcfentlidi  erfdjmcrt,  oft 
faft  unmöglidi  gemadit;  bie  ermäljnte  Cenben5  lä^t  fidi  aus  ben 
einzelnen  {Tabellen  unfd)ipcr  erfennen. 

Ausgebenb  pon  ber  (Erfenntnis,  ba^  Biebftäble  in  gemif)em 
ATap  ^oIgcerfd}einungen  pon  Arbeitlofigfeit  unb  perfdjlediterten 
Cebensbebingungen,  aIfo  ber  natürlid^en  Arifen,  finb,  haben  mir 
ben  Sdjluf  ge50gen,  ba^  ber  Ausftanb,  ber  ebenfalls  mit  Arbeib 
lofigfcit  unb  mit  Bcrbienftausfall  perfnüpft  ift,  als  eine  fünftlidie 
Krife,  in  ber  gleidien  IBeifc  auf  bie  Biebflal^Isfriminalität  einmirft. 
3m  allgemeinen  merben  biefc  beiben  ^aftoren  5eitlid)  auseinanber 
fallen,  ba  Ausftänbe  übermiegenb  in  ber  ^eit  ber  ^od]fonjunftur 
begonnen  511  ipcrben  pflegen;  beibc  ^aftoren  bemegen  fid]  aifo 
gegeneinanber  unb  haben  bas  Beftreben,  jidi  binfiditlidi  ihrer 
fiditbaren  Aücfmirfungcn  auf  bie  Statiftif  aussugicidien  unb  fid^ 
ipenigcr  ausgeprägt  511  Qlage  treten  511  laffen.  Someit  aber  Streifs 
in  bie  <5eit  ber  natürlidicn  Bepreffionsperioben  fallen,  burdi  bic 
bie  gefamtc  Bepölferung  in  Aiitleibenfd^aft  gejogen  mirb,  mirb 
bie  fünftlidje  Arifis,  auf  bie  nur  ein  äuprft  geringer  projentfa^ 
ber  (Befamtbepölferung  entfällt,  Pon  ber  natürlidien  Arifis  als 
ber  gröpren  Bemegung  überholt  unb  perfdjiungen.  Biefes  finb 
bie  Urfadien,  bat?  mälmenb  ber  ^eit  ber  gemcrblidien  Aonfliftc 
unferer  Annahme  nad)  begangenen  Biebftäble  in  ber  Ariminab 

ftatiftif  menig  jum  Ausbrud  gelangen. 

Bie  nadiftebenbe  {Tabelle  enthält  bie  jäbrlidic  ^ödiftscibl  her 
Streifenben  unb  bie  burd]  Streifs  perlorenen  Arbeitstage  fomie 
bie  abfoluten  unb  relatipen  fahlen  ber  jäbriid)  ipcgen  einfadien 
Bicbftabls  einfdilicfjlidi  einfadien  Biebftabls  im  Aüdfall  perurteilten 
perfonen.  Bie  Perurteilungen  megen  fd^meren  Biebftabls  perlaufcn 
5iemlidi  übereinftimmenb  unb  finb  baber  nidit  mit  angeführt  morben. 


tLabeüe  Vlll 


3abrc 

Derurteüte, 

abfolut 

Perurteüte, 

rdatir 

Streifenbe 

rcrlorenc 
Arbeitstage 
in  üaufenben 

1899 

81104 

210 

99338 

3266 

1900 

82979 

212 

122803 

3189 

1901 

88324 

223 

55265 

2311 
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3abu' 

OcnirTCÜtc, 

abfolut 

Verurteilte, 

relatir 

Streifenbe 

ücrlorene 
drbeitstage 
in  cEaufenben 

1902 

89484 

223 

53912 

1327 

1903 

87189 

214 

85603 

2815 

1904 

85728 

207 

113480 

3623 

1905 

86515 

205 

408145 

14536 

1906 

89389 

210 

272218 

8176 

1907 

90848 

209 

192430 

6204 

1908 

97971 

222 

68342 

2258 

1909 

96181 

214 

96925 

2812 

1910 

9.5097 

207 

155680 

4582 

1911 

92628 

201 

217809 

7731 

rouvbl  i*ic  6urd;i  bas  lüadjstuin  6or  Beuölfcrun$  bcciiu 
abfolutcn,  unc  aud]  bic  relativen  ^al^Icn  bcr  in 
[tcbcnbeu  Pcrurtcilun$cn  geben  ben  ^infliif  ber  nnrtfd]aftlidien 
D' preffionen  nneber;  bie  190^/02  unb  19^8/09  weifen 

gegenüber  ben  unmittelbar  norausgebenben  unb  nad^folgenben 
3abrcn,  in^befonbere  in  ben  relatinen  3^^?^'^'^^  au5gc= 

prügtes  ^tnfdjwellen  ber  Diebftäble  auf.  Diefe  3abre  bes  wirt= 
fd  aftlieben  Hieberganges  müffen  bei  einer  Pergleidmng  ber  wegen 
D ebftabls  uerurteilten  unb  ber  ftreifenben  perfonen  aus  ber  Be= 
tr  idjtung  ausfdjeiben.  (£rnft  5u  nebmenbe  parallelen  laffen  fidi 
iiOeffen  faum  erfennen.  3*^Tnerbin  fei  barauf  bingewiefen,  bafj 
iu  bie  3abre  1905  unb  1906  bie  meiften  5treifenben  fallen,  unb 
bc  bas  3abr  1906,  in  bem  bie  Delifte  bes  uorbergebenben 
te  Iweife  erft  jur  Aburteilung  famen,  eine  auffällige,  über  bem 
D mtfdjnitt  ftebenbe  ^unabme  ber  Perurteilungen  aufweift.  Das 
3abr  1907  seigt  eine  Abnahme,  aber  immer  nod]  fel^r  höbe 
bcr  ftreifenben;  bie  relatiue  5«!?^  ber  Perurteilungen  ift  ebenfalls 
51  rücfgegangen,  ftebt  aber  nod)  über  bem  Durctfdjnitt;  biefelbe 
Aeobad)tung  lä^t  fid]  be5Üglid}  bes  3abres  I9f0  mad]en. 

€eid]ter  erfennbare  Spuren  fd^einen  bie  Arbeitsfämpfe  in 
fl'ineren  (Bebieten  511  binterlaffen.  3tn  folgenben  finb  biejenigen 
Ininbesftaaten  unb  preu^ifdien  prouinsen  in  Betrad^t  gesogen, 
bie  burdi  aupllig  fdnuanfenbe  Ausftanbsbewegungen  betroffen 
u urben. 

Die  folgenbe  Überfid}t  enthält  bie  ftreifenben  unb  wegen 
liebftabls  uerurteilten  perfonen  im  f^ersogtum  Braunfdiweig. 
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Ocrsogtimt  3rauttfd)iret(j. 


3al^rc 

1903 

1904 

1905 

1906 

1907 

Streifenbe 

688 

242 

677 

3087 

1521 

Verurteilte 

788 

743 

701 

803 

790 

Die  5abl  ber  ftreifenben  im  3^^^?^*^  i906  ift  ^ödiftsabl 
in  bem  Zeitraum  uon  1899  bis  I9t0;  bie  ^abl  805  ber  uer= 
urteilten  perfonen  würbe  innerhalb  ber  gleidum  ’^wr  in  bem 
Depreffionsjabre  1902  um  2^  überfliegen. 


Köni^rcid?  Sadjfcn. 




1903 

1904 

1905 

1906 

1907 

Streifenbe 

Verurteilte 

12.531 

6363 

14980 

63J»3 

22483 

6383 

24250 

6581 

17082 

6282 

Die  f^öciiftsabl  ber  ftreifenben  fällt  in  ber  ^eit  uon  1899 
bis  1910  in  bie  3abre  1905  unb  19O6;  bie  f^odiftscrbl  ber  uer= 
urteilten  Diebe  weift,  abgefeben  uon  bem  Arifenjabre  19O8,  bas 
3abr  1906  auf,  in  bem  ein  Heil  ber  im  3^^?^'*^'  ^905  begangenen 
Diebftäble  abgeurteilt  unb  regiftriert  würbe. 

cbro§bcv3oatum  i3abcn. 


3a6re 

1 903 

1904 

1905 

1906 

1907 

1908 

1909 

Streifenbe  . . . 

2968 

3127 

6008 

12817 

4936 

3163 

2776 

Ucnii’tcütc . . . 

2272 

2345 

2411 

2495 

2611 

2506 

2421 

3n  bem  Zeitraum  uon  I899  bis  1910  fielen  bie  meiften 
ftreifenben  in  bas  3abr  1906;  in  bem  felben  ^^i^raum  würbe 
bie  Perurteilungen  im  3^^?^^  ^9^6  in  bem  3^^^?^^ 

1907  übertroffen,  bas  einerfeits  unter  bem  beginnenben  Hiebergang 
geftanben  haben  mag  unb  in  bas  teilweife  bie  im  3^^^?^*^  19^6 
kgangenen  Diebflätde  fielen;  bas  Arifenjaln-  008  fdieibet  hier  aus. 

Köniijrcidj  Bayern. 

3abrc.  . . .'l  1903  1904  1905  190U  1907  1908  1909  1910  1911 



Streifenbe  ' 2744  "sis^  15062  30923  22641  8206  11432  19005  19144 
Derurtciltc  10095  9727  9730  10330  9725  9724  9262  9406  9540 

Die  X^erurteilungen  Iaf]en  eine  (Lenbens  SW  Abnalnne  eifennen. 


piorinj  9d)Icftcn. 


7 ab« 

! 1903 

1904 

1905 

1 

1906 

1907 

£ ticücnbe 

2509 

3014 

26364 

12081 

1 1 785 

l inuvtciltc 

86.33 

8717 

8925 

8781 

1 

8824 

Die  Hnnal^mc,  ein  5ufc^mmenban$  jtrifd^en  6en  $e= 
uvrbliiten  Konfliften  uni>  öen  Penirteilun^en  ipe$en  Diebftabls 
bestellt,  fdieint  nidit  <^an5  unbe$rün6et  511  fein. 

Die  foI$en^e  ^Tabelle  besielit  fid]  auf  Keid)  un6  $ibt 
M'  infolge  Streifs  verlorenen  Ifrbeitsta^e  foune  Me  abfoluten  uni» 
re  ativen  verurteilten  perfonen  ive$en  It)ii>erftan6es 

(j(($en  Me  Staatsgewalt  (§  ffo),  ive$en  BeIeiM$un$  (§  t85)  un6 
IV .'^en  Höti$un$  uni»  Be6robun$  (§  § 2^0,  2^),  wieder. 


(Eabeltc  IX 


3alivc 

Pcvlovcnc 
^lrbcits= 
tacnc  in 
iEau)cni»cn 

§ Uö 
abf. 

1 

vcl. 

Pcvurtciltc  tDCijcn 
§ 18p 

abf.  1 vcl. 

§ § 240, 
abf 

24^ 

rd. 

1899 

3266 

17148 

44 

55514 

144 

12379 

32 

19(K) 

3189 

16120 

41 

52883 

135 

12130 

31 

1901 

2311 

17030 

43 

55752 

141 

12351 

31 

1902 

1327 

17098 

43 

58125 

145 

12249 

31 

1903 

2815 

16568 

41 

57710 

142 

12018 

29 

1904 

362.3 

17493 

42 

60913 

147 

11948 

29 

1905 

14536 

18832 

42 

59482 

143 

12757 

30 

1906 

8176 

18085 

42 

61047 

143 

13617 

32 

1907 

620 1 

17834 

41 

60895 

140 

13128 

30 

1908 

2259 

1789.3 

40 

59830 

135 

13319 

30 

1 909 

2813 

18056 

40 

59073 

133 

12535 

28 

1910 

4582 

17631 

38 

60344 

131 

12180 

27 

1911 

7731 

17159 

37 

61890 

134 

12201 

26 

Die  abfoluten  verurteilten  perfonen  paffen  fidi 

6(  n Streif beweijun^en  im  allgemeinen  nidjt  febr  an.  3mmerlnn 
if  eriväbnensmert,  i»a^  fämtlidje  Delifte  eine  auffällige 
iräbreni»  6er  Streifjabre  190^  bis  1907  mit  6em  r^öbepunft  in 
6<m  be6euten6en  ^ronfliftsjabr,  I9O6  aufux'ifen;  6ie  Belei6ic3un$en 
fc  leinen  audi  unter  6em  (Sinfluffe  6er  Streifjaljre  l9fOAl  511  fteben. 
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übriejens  Ijat  es  6en  Mnfdxin,  als  ob  aiut  Her  6ie  :Krifenjabre 
i90l/2  un6  19O8/09  nid]t  ol^ne  Bücfwirfun§ 
relativen  ^aljlen  tragen  eine  ausgefprodxne  ^en6en5  5um  :rtnfen, 
iveifen  aber  in  6en  I]auptfäd}Iid]ften  Husftan6sjabren  einen  Still= 
ftan6  6iefer  Betvegung,  teiliveife  einen  Kücfgang  auf;  6ie  Belei6igung 
foivie  Hötigung  un6  Be6robung  laffen  audi  einen  (Einfluß  6er  3abre 

1910/A  erfennen. 

Die  foIgen6e  CabeUe  bringt  6as  entfpredxn6e  ^ablenmaterial 
wegen  einfadjer  Körperverle^ung  (§  223),  gefäbriidier  lforper= 
verleluing  (§  225  a)  un6  Sad}befdiä6igung  (§  305). 


^Tabelle  X 

Dcriorene  Pcrurtctltc  ipcgcn 

3abvc  'trbcits-  ^ 225  § 223  a § 303 

g&l  MM--  I vel.  abr  I vcl.  abf  rel. 

1899  3266  2661.')  69  94657  245  18858  49 

1900  3189  26182  67  93079  237  18261  47 

1901  2311  27193  69  98110  248  19077  48 

1902  1327  27314  68  97376  243  19721  49 

1903  2815  26094  64  96177  236  19543  48 

1904  362.3  26775  65  98985  . 239  19496  47 

1905  14536  27619  66  97673  232  2(X)51  48 

1906  8176  28446  67  97943  230  20362  48 

1907  6204  27818  63  94431  218  19919  46 

1908  2259  26803  ' 61  97235  220  19865  45 

1909  2813  25677  57  93175  207  19579  43 

1910  4582  24688  54  9319.3  201  19492  42 

1911  7731  23744  51  90870  197  18894  41 


Der  €influf5  i»er  Streifjal^re  1904  bis  1907  fd]eint  fidi  audi 
Ijier  bemerfbar  5U  mad^en,  abgefeben  von  i»er  gefäbriidien  ^förpei= 

Verlegung,  i»ie  rapii»e  abnimmt. 

Die  folgenben  tIabeUen  bringen  Me  Streif bewegungen  uni» 
Kriminalitäts5iffern  einzelner  Buni»esftaaten  uni»  preufiifdier  Pro= 
vin^en  jur  DarfteUung. 
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33  rltit. 


Tabelle  XI 


'ialirc  ber  5trci= 
fenben 


1899 

17018 

1965 

269 

1956 

480 

1900 

24772 

2011 

231 

1826 

401 

1901 

3760 

1881 

240 

1911 

447 

1902 

6233 

1810 

234 

2034 

501 

1903 

14080 

2047 

262 

2267 

512 

1904 

14887 

2018 

252 

2489 

612 

1905 

34552 

2179 

264 

2489 

616 

1906 

26825 

2184 

255 

2543 

582 

1907 

28903 

2093 

308 

2616 

597 

1908 

4400 

2156 

272 

2557 

561 

1909 

7761 

2064 

271 

2269 

517 

1910 

15511 

1898 

229 

2090 

454 

1911 

42036 

2121 

256 

2428 

457 

435 

409 

445 

391 

471 

437 

501 

549 


572 

552 

500 

555 


5114 
4878 
4924 
4970 
5559 
5808 
6049 
6113 
6137 
6117 
5681 
5171 
581 7 


Die  fämtlidicn  re§iftrierten  Dcliftc  paffen  fidi  ben  5treif= 
bl  tt^et^unf^en  in  mebr  ober  minber  au5$epräc3tem  ZTTa^e  an.  Die 
rtreifjabre  f903  bis  007  weifen  ineljr  Perurteilun$en  auf,  als 
bie  unmittelbar  r>ort?er$eI]enben  unb  nacbfol^enben  benen 

tr  eiliger  geftreift  iinirbe,  unb  eine  Hbiialnne  ber  ^xriminalität  511 
f(  nftatieren  ift,  wäbrenb  bie  ^nfangs=  unb  €nb5iffern  ber  CEabelle 
ei  itfpred}enb  ber  «^unol^me  ber  gew»erblid)en  Konflifte  ein  Itnfdiiuellen 
b(  r Straftaten  seigen;  am  auffälligften  paffen  fidi  bie  gefäbriidien 
örperuerlc^ungen  (§223a)  ben  Husftanbsbewegungen  an,  Bemerft 
fei,  bafi  in  bas  Spätjaljr  1903  ein  großer  Streif  ber  2TletalIarbeiter 
fi‘I,  foba^  bie  biermit  im  ^uf^imoenbang  ftebenben  Perurteilungen 
teilweife  erft  im  folgenben  3^^?^"^  3^'^  Busbruef  gelangt  finb. 


(5  ro§bcv50(3tum  33abcn. 


Stretfenbe 


(Tabelle  Xll 


§ 223  a 


Derurteilte  iregen 
§ 303  § 185 


713 

684 

732 

782 


§ 2^0/41 


459 

527 

558 

520 


6008 

12817 


1699 
1 556 
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<Sro§ber3oatum  Baben.  Giabelle  XII 


Die  Perurteilungen  geben  jurüd;  baljer  finb  bie  3abre  |899 
bis  1902  fortgelaffen,  in  benen  biefe  (Eenbenj  befonbers  augenfällig 
5U  ^age  tritt  unb  in  benen  wenig  geftreift  würbe.  3n  bem  hier 
5ur  Darftellung  gebraditen  Zeitraum  fd]wellen  bie  Perurteilungen 
in  ben  Streifjabren  t905/06  an;  audi  bas  Streifjalir  19U  binter= 
lä^t  Hücfwirfungen. 


Königvcid?  Sad^fen.  Tabelle  XIII 


^unädift  fei  barauf  l]ingewiefen,  ba^  bie  einseinen  Perur* 
teilungen  ausgefprodiene  tEenbensen  teils  sum  Steigen  teils  sum 
fallen  aufweifen.  Die  Konfliftsjabre  I899/1900,  1903/07  unb 
I9I0/II  fdieinen  uiwerfennbare  Kücfwirfungen  ausgeübt  511  haben. 
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Csröfjcr  Mc  (£imi''obncr5abI  bcr  bicr  in  Bctradit  $c5o$cncn 
bcfto  id}wmv  lä^t  \id}  bcr  Cinfluf?  6er  arbcitsfämpfc 
auf  Me  :i\riminalität  nadnueifen,  u^e$en  6er  511m  Perl^ältiiis  511 
6er  (Befamtetnu)obner5abI  $erinG,en  ^abl  6er  3treifcn6en. 

pvoLnu3  Ktjcinlanb.  {Tabelle  XIV 


3abrc 

Slvcifenbc 

Dcvurtciltc  u^ecjcn 
§ 225  a ^ 505  § § 2^0,  2^1 

Summe 

1899 

10010 

9972 

1959 

997 

• 12928 

1900 

12052 

9783 

2148 

1107 

13038 

1901 

4829 

10752 

2035 

1162 

13949 

1902 

5895 

10590 

2087 

1293 

13970 

1903 

8204 

10752 

2227 

1358 

14337 

1904 

11781 

11482 

2368 

1373 

15223 

1905 

74366 

11980 

2428 

1594 

16(K)2 

1906 

18836 

11711 

2530 

1662 

15903 

1907 

12180 

11183 

2385 

1585 

15153 

1908 

5481 

11255 

2454 

1667 

15376 

1909 

8493 

10829 

2369 

1596 

14794 

1910 

9747 

10212 

2223 

1419 

13854 

1911 

13422 

10386 

2197 

1395 

13978 

(Obgletd}  in  einem  3iiMiftriebc5irf  mie  in  6er  Proinnj  Hbcin= 
la  16  6er  llrbciterber>ölferun§  u>c$cn  6ie  üxriminalität  an  fidi  fdion 
ne  :I]äItni5mä^i§  5«  K'in  pfle$t,  fdjeint  fidi  tro^6em  audi  t]ier 
ein  ^ufammenl]cm$  jruifd^en  Ztus|tan6  un6  Kriminalität  eifennen 
511  taffen;  befon6ers  6ie  Perurteiluiujcn  me$en  §efäl;»rlid]er  Körper= 
ncrle^uiK^  (§  223  a)  verlaufen  6en  Kusftan65beu?eöun$en  6er  3al)re 
0DVO7  un6  t9tt  parallel;  be5Ü$Iidj  6er  5adibcfd}ä6i$un$  (§503) 
fii  6 6ie  3aljre  f899  bis  f907,  besü^Iidi  6er  Be6roliun§  un6  l\ö-- 
ti(,unö,  (§§  2^0,  2^t)  6ic  3at]rc  (902  bis  (907  beaditensmert. 

p:  oinn3  ITcftfaleti.  (Tabelle  XV 

Dcrurtciltc  aicgcn 

3al,vc  Slmtciac  p§2^ü,2<l 

~ 1903  2208  2574  1246  5095  746 

1904  7907  2699  1462  5719  704 

1905  158377  2981  1457  5683  876 


lalnc 

Sücifenbe 

§ iHr. 

Verurteilte  lucijeii 
i;  223  § 223  a 

§ § 240,  241 

Summe 

1906 

1121V3 

2893 

1477 

5945 

907 

1 1222 

1907 

7229 

2836 

1428 

5872 

826 

10962 

1908 

3006 

2815 

1276 

5747 

803 

10671 

1909 

2834 

3040 

1184 

5636 

712 

10572 

1910 

6002 

2964 

1058 

720 

10437 

1911 

9942 

3046 

1 196 

6081 

746 

11069 

Pie  bauptfädjiidien  :tusftän6e  fielen  in  6ie  3abrc  (905/06 
un6  (9((;  aud}  liier  fdicint  fidi  6er  (£influ|)  6er  Hrbeitsfonfliftc 
auf  6ic  Kriminalität  bemerfbar  511  madicn;  6ie  meiften  r>crur= 

teüuntjen  mcifen  6ic  genannten 

Das  bei$ebrad)te  ^ablenmateriab  6as  fidi  nodi  uermebren 
lie^e,  6ürfte  unfere  Knnabme,  6af>  6ic  ^emerblid^en  Konflifte  auf 
6ie  Kriminalität  eines  Can6cs  einen  (Einfluf?  ausüben,  5ablenmäf5i$ 
beftätioit  Ijaben.  ^mar  uerlaufen  6ic  Streik  un6  Kriminalitäts-- 
bemei^unijen  feinesmeijs  immer  parallel  — ein  Umftan6,  6er  (idi 
unfdnuer  aus  6er  Unmencse  ucn  ^aftoren  erflären  läl^t,  6ie  auf 
6ic  K'riminalität  Küdmirfun^en  ausüben,  — re^elmäfiid  aber 
binterliefien  6ie  §ro^en  Kusftän6e  in  6er  Kriminalität  erfennbarc 
Spuren;  am  auplli^ftcn  tritt  6iefc  (£rfdicinun$  in  6er  Statiftif 
6er  5ta6t  Berlin  511  QIa(^e. 


^ 7.  <£infUiö  :Ui5ftrt«^c  auf  6te  DoasuitPtfdjaft. 


(Ein  (greller  IDirtfdiaftsbetrieb,  6er  niete  Krbeitsfräftc  in 
Beme^un^  fe^t,  6ic  Cöaben  6er  Hatur  in  braud}bare  pro6ufte 
umuHm6elt,  un6  fo  6ic  Be6ürfniffe  6er  Benölferun$  befrie6i($en 
hilft,  6er  an6eren  Betrieben  un6  nieten  ZTieiifd^en  6ic  Cpftenj 
ermöijlidjt  un6  mit  unsäbliöen  Unternebmun$en  in  ftän6i(^em 
(ßüteraustaufd)  ftclit,  inirft  inie  ein  pumpmerf,  6as  in  alt  6cn 
Kanälen  un6  K6ern,  6ie  511  ibm  bin=  un6  non  ilnn  fortlaufen, 
nolfsinirtfdiaftlidies  Ceben  pulfieren  lä^t.  So  ift  ein  $einerblidier 
Konflift,  6er  einen  6crarti$en  IDirtfdjaftsbetrieb  511m  Stillftan6 
5tniii(^t,  fein  ifolierter  Kft,  fon6ern  muf?  non  nadibalti^en  ^Ifol^en 
betüeitet  fein.  Der  in  erfter  £inie  betroffene  Krbeiter  tnir6  $efdiä6icst 
6urdi  6en  s£obnausfalI,  6er  Untcrnel^mer  6urdi  6as  Kusbleiben 
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feines  ^eiriimes,  öie  Polfsiinrtfd^aft  brndj  6as  Stoefen  6er  C6üter= 
pr?6uftion;  uu6  weiter  werben  burd)  biefc  ZTiomente  in  ber  Pro= 
biiftions=  unb  Konfumtionsfp^äre  ^cit^eii  non  Störungen  im  noIfs= 
w rtfd)aftlid]en  (Betriebe  ausgclöft,  bie  fid}  in  met^r  ober  minber 
m sgeprägtem  ZHa^e  einem  größeren Ceile  ,ber  Benölferung  mitteilen. 

Hm  Ieid)teften  511  überfeinen  unb  aud]  5alnlenmäfig  nad)= 
prüfbar  ftnb  bie  ben  Hr  beit  er  treffenben  folgen  eines  Streifs; 
be:  Colnimusfall  ift  junäcbft  f^ierber  511  rednnen.  Um  ben  einem 
U ‘beiter  aus  einem  Uusftanbe  erwadjfenben  Sd^aben  ermeffen  511 
föinen,  feien  bie  Daten  bes  befannten  Streifs  im  Uufnrfolnlenrenier 
ai  s bem  1905  als  Uusgangspunft  ber  Betradjtung  beran= 

gezogen.  Der  allgemeine  Uusftanb  wäljrte  nom  13.  3^i'war  bis 
\o.  ^ebruar  1905;  (auf  einigen  (Bruben  brad]  ber  Streif  fdjon 
an  7.,  9*  fO.  3^^iuar  aus);  bie  Dauer  bes  Uonfliftes  belief 
fic  r aifo  auf  runb  nier  XDod^en  unb  bebeutet  für  ben  ein5elnen 
Bergarbeiter  nerlorene  Urbeitstage.  Da  ber  Sdjidntlolnn  bes 
. ei(  ;entlidnen  Bergarbeiters  fidj  auf  runb  Ulf.  ^.80  [teilte,  fo  traf 
bcii  ein5elnen  Bergmann  infolge  bes  Uusftanbes  ein  Berbienft= 
m sfall  non  über  Ulf.  ^5. — , ein  für  bie  £ebenslnaltung  eines 
Uebeiters,  5umal  wenn  er  eine  ^amilie  5U  erl^alten  bat,  fdjwer 
wiegenber  Berluft.  Xladj  offizieller  würben  burd}  ben 

S reif  209  299  Urbeiter  in  Ulitleibenfdmft  gezogen.  Demnad) 
b<ziffei^t  fid]  ber  Col^nausfall  für  bie  gefamte  Urbeiterfdiaft,  wenn 
bi  ? Streifbauer  unter  Uu^erad]tlaffung  ber  bereits  nor  bem  i3.3ttiuiar 
erfolgten  UrbeitseinfteÜungen  auf  nier  lDod)en  angefe^t  wirb,  unb 
ber  burd]fd}nittlid)e  ^agesnerbienft,  ba  in  bie  Bewegung  audj  bie 
tr  inberbefolbeten  jugenblidjen  Urbeiter,  Bremfer,  pferbetreiber  etc. 
mit  bineingezogen  waren,  äu^erft  niebrig  mit  Ulf.  3.50  an= 
g<  nommen  wirb,  auf  über  |7  V2  Ulillionen  Ularf.  Die  amtlidjc 
S:atiftif  zül^It  für  bas  ^903  bis  \%2  60,(152  571  ner= 

lernte  Urbeitstage;  es  entgingen  banad]  ber  Urbeiterfdjaft,  ber 
D urdtfdniittstagesnerbienft  wieberum  auf  Ulf.  3.50  angefe^t,  über 
2 \ Va  Ulillionen  Ularf  an  Coljn;  auf  jebes  3^^?^  fommen  im 
Durd]fd)nit  6 Ulillionen  nerlorene  Urbeitstage  unb  2\  Ulillionen 
Utarf  Berbienftausfall.  Diefe  ^ablen  finb  bod).  Pergegenwärtigt 
man  fid]  inbeffen,  baf  für  bie  bered^nete  ^eit  Ulillionen  Ur= 
b' iter  pro  3^^^‘  überl^aupt  uorljanben  waren  (nadt  ber  ^äljlung 
non  1907  gab  es  d;35  922  Urbeiter),  fo  ergibt  fid},  ba^  ber 
t)  >Uige  Uusfall  eines  Urbeitstages  im  Caufe  eines  3^^^?!^^^/  5- 
einer  nationalen  ^eier  wegen,  einen  Ijöljeren  £ol]nr>erIuft  für  bie 
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Urbeitcrfdmft  bebeutet,  ein  a5efid}tspunft,  ber  uielfad)  überfelum 
wirb.  Unbererfeits  ift  z«  berüeffid^tigen,  ba^  ber  infolge  eines 
Uusftanbes  entgangene  Perbienft  nur  auf  wenige  Sdtultern  uerteilt 
ift.  3^'  geringem  Ula^ftabe  wirb  ber  £oltm^erIuft  nadt  Beenbigung 
bes  Uusftanbes  uielfadt  baburdt  uerminbert  werben  fönnen,  baf? 
ber  Unternel^mer  in  bem  Beftreben,  ben  probuftionsausfall  burd) 
forzierte  Urbeitstatigfeit,  burd)  €inlegung  non  Überftunben  wieber 
einzultolen,  ben  Urbeitern  erbebte  (Belegenbeit  zum  Perbienen  bietet. 
ITtag  audt  mandter  Streif  ben  Urbeitern  bie  (Bewäbrung  ber  ge= 
[teilten  ^forberungen,  insbefonbere  €oInierböbungen  bringen,  fo 
bleibt  bod}  beadjten,  baf?  bie  ^abl  ber  gänzlid}  erfolglofen 
Uusftänbe  weit  größer  ift,  als  bie  ber  erfolgreidien,  baf  ben  Ur= 
beitem  burd}  eine  Urbeitseinftellung  ungewöl^iIidK  finanzielle  0pfer 
zugemutet  werben,  bie  felbft  für  ben  ^all  eines  erfolgreidien  Streifs 
oft  erft  nad}  Ulonaten  burdj  bie  erlangten  Cobnerböbungen  wieber 
eingelxMt  werben,  baf?  fic  infolge  ber  Urbeitseinfteüung  mand]  gut 
gelohnte  Stellen  verlieren  unb  bafz,  falls  ber  (Erfolg  nur  rorüber= 
gebenb  ift,  ein  Sdjwanfen  in  ben  £ebensiKrl)ältnif|en  bewirft  wirb. 
Die  folgenbe  dabelle  entlicilt  bie  prozentzablen  ber  erfolgreidien, 
teilweife  erfolgreidjen  unb  erfolglofen  Uusftänbe  unb  bie  entfpredien- 
ben  Salden  ber  an  ben  Urbeitsfonfliften  beteiligten  Urbeiter. 

(Tabelle  XVI 


Streifs  mit 

Streifenbe,  beteiliat  an 

3al>re 

rollern 

teilii'eifem  I 

feinem 

erfolav. 

teilm.  cr= 

erfolalofen 

(Evfola 

(Trfola  i 

1 

tSrfola 

Streifs 

folar.  Streifs 

Streifs 

1899 

25,7 

41,0 

29,0 

1900 

19,2 

45,6 

3o,o 

1901 

18,9 

27,0 

54,1 

33,4 

50,7 

1902 

21,5 

22,2 

.56,3 

15,8 

40,8 

43,4 

1903 

21,8 

32,3 

45,9 

16,3 

45,8 

37,9 

1 904 

24,0 

36,8 

39,2 

14,6 

54,9 

30,5 

1905 

22,0 

40,4 

37,6 

6,1 

30,0 

63,9 

1906 

18,4 

45,0 

86,6 

12,0 

65,0 

23,0 

1907 

16,5 

41,0 

42,5 

10,0 

52,9 

37,1 

1908 

15,3 

32,4 

52,3 

10,8 

41,6 

47,6 

1909 

18,4 

33,8 

47,8 

14,5 

44,9 

40,6 

1910 

19,8 

43,0 

27,2 

13,1 

56,1 

30,8 

1911 

19,4 

46,2 

34,4 

12,1 

62,3 

mm 

1912 

16,5 

39,9 

43,6 

4,H 

26,9 

68,3 

68 
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(Db  6ic  €rfoI(^c  6cr  als  tcihrcifc  cffoI<^rcidj  rc^iftricrtcu 
3 lusftäiibc  im  • Dcrbältnis  511  6cr  burdi  6cn  5trci!  ücnirfadjtcn 
Odubu^c  [teilt,  Mirftc  5u->eifcll)aft.  fein. 

rrdimieri^er  ift  6er  Sd]a6en  eiujufdjä^en,  6er  6eu  llnter  = 
rel^mern  6urdi  eine  Hrbeitseinftellun§  ennäd^ft.  Da  (genauere 
Dn§aben  6er  ^II$emeinljeit  in  feltenen  fällen  5u^än(jlid)  fin6, 
rian  6urd}n-)e$  nur  auf  6ie  bismeilen  6urd]  6ie  preffe  nerbreiteten, 
6.inn  and)  nielfad)  tenben^iös  gefärbten  Had)rid)teii  an^emicfen 
i't,  fo  6ürfte  eine  siffernmäfiöc  Had)prüfun$  faum  mö$Iid)  fein 
i)ii6  man  mul^  fid)  mit  allgemeinen  (Sefid)tspunften  begnügen. 
Der  6urd)  6ie  Hrbeitsnieberlegimg  bemirfte  teilmeife  06er  nöüige 
f tillftan6  eines  Betriebes  bat  l)auptfäd)lid]  folgen6e  für  6en  Unter= 
nebmer  inirtfdjaftlid)  nadjteiligen  Btomente  im(Sefolge:  nermin6erte 
pro6nftion,  6amit  entgangener  (Beininn  un6  ^insnerluft  6es  in 
6m  Itnlagen  un6  (£inrid)tungen  6es  Betriebes  inneftiertcn  D'apitals; 
I[id}tnollen6ung  06er  nidjt  red)t5citige  Cieferung  übernommener 
Aufträge,  6amit  enentuell  nerfnüpfte  nertraglid)e  5d)a6enserfaü= 
aiifprüd)c  un6  Perluft  non  Kun6en  an  6ie  ftets  tnad)fame  Kon= 
fiirren5;  Per6erb  non  IParen  un6  Porräten,  5d)ä6igung  6es 
Ilaterials  6er  Anlagen  6nrd)  6en  5tillftan6  (l^odjöfen);  ^eit= 
U116  Koftennerluft  6urd)  Befd^affung  neuer  Hrbeitsfräfte;  müb= 
f(  tue  un6  unnollfommene  lPie6eraufnal)me  6er  Hrbeit  mit  un=  ^ 
g.'fdjulten  06er  mit  6em  Betriebe  nidjt  nertrauten  Krbeitern. 

X er  redjnerifd)  größere  5d]a6en  6ürftc  im  allgemeinen  auf  6er 
^ rbeitgeberfeite  511  fudjen  fein.  Da^  für  mand)en  Unternel^mer, 

6 ‘r  nur  mül)fam  gegen  6ie  Konfurrcn5  anfämpft  un6  6ie  fo5ialen 
C.iften  faum  511  tragen  nermag,  ein  Husftan6  6en  Buin  be6eutet, 
b '6arf  feiner  meiteren  Erörterung. 

Die  folgeii6e  (Tabelle  gibt  eine  Überfid)t  über  6ie  in  6er 
^eit  non  1899  1912  6urd)  llusftän6e  betroffenen  un6  511m 

ftillftaii6  gebrad)ten  Betriebe. 


tTaltcUe  XVII 


Actroffcnc 

Jöctrid'c 

Daeon 

311m  Stiüftant) 
gcluacbtc  betriebe 

7o 

1890 

7121 

1890 

26,5 

1900 

7740 

2733 

35,3 

1901 

456 1 

1178 

25,8 

1902 

3437 

849 

24,7 

0:alH'üc  XVII 


Danon 

3abrc 

Betroffene 

Betriebe 

511m  StiUftanb 
(jcbradjtc  betriebe 

"o 

1903 

7000 

1634 

23,3 

1904 

10321 

2101 

20,3 

1905 

14481 

3665 

25,3 

1906 

16246 

5068 

31,1 

1907 

13092 

3604 

27,5 

1908 

4774 

1214 

27,6 

1909 

4811 

1387 

28,8 

1910 

8276 

2209 

26,6 

1911 

10640 

2900 

27,3 

1912 

7255 

1964  _ 

27,0 

Besüglid)  6es  Streifs  im  Hul^rfolilenrenicr  nom  3abre  1905 
liefen  feiner  ^eit  6ic  folgen6en  smei  Sd]a6ensbered)nungen  6urdi 
6ie  preffe,  6ie  t]ier  fritiflos  mie6ergcgeben  iner6en. 


I 


I 


t 


l 

u 


t.  £öl)ne:  10  Arbeitstage  ä XH.  fOO  000  Coline  «VI 
2\  Arbeitstage  mdl)ren6  6es  (Beneralftreifs  511 

a 800  000  

2.  IPerte  6er  nid]t  geför6erten  Aoljlen  uu6  Xiofs 


1 000  000 
1 6 800  000 


5 000  000  (Tonnen  a AI.  fO  = 50  000  000 
absüglid)  6er  fd)on  beredjneten  Cöljnc  . . 

3.  Perluft  an  ausgefallener  Eifcnbal)nfrad)t;  täg= 

* lid)er  Ausfaü  ^50  000,  6urd)fd)uittlid)  ruu6 

25  (Tage ‘ ‘ ' 

^1;.  ATeljrprcis  für  Ijereingebolte  frem6ldn6.  Aoljlc 

5.  Perluft  6er  infolge  Aol)lenmangels  ausge= 
fallenen  £öl)ne  un6  Per6ienfte  6er  Aol)len= 

nerbraud)er  gefd]ä^t  auf ^ 

3ii5gefamt — L. 


32  200  000 


10  000  000 
10  000  000 


20  000  000 
M>  90  000  000 


Perluftred)nung  (nergl.  Bernftein  5.  90- 
^arpener  Bergbau=Aftien=(ßef.  min6eftens  . JVt 

^ibernia 

®elfenfird)en,  3^^^^^/  Aofsner= 

faufe  Ausfall 


1 500  000 
1 500  000 

680  251 
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I)cutfdj4ufcmlnir^cr  Bcr^ipcrf  min^oftcu5  . jVt  1 200  000 

Stcinfoblcnbcrtjipcrf  2'^or^ftcrn „ 882  000 

Dortmimöer  llnton „ 830  000 

Hl^einifdic  StabltDcrfc „ 700  000 

^örber  Bcr^mcrfs^  un5  ^üttcnucrcin  . . . „ 650  000 

(£ffener  Bcr^mcrfsDcrcin  Köntij 

(Quartalsausfall) „»•517  406 

(Bcrrcrffdjaft  Konftantin  6er  öBro^c  . . . „ 500  000 

Biütjlt^cimcr  Ber9u>crfsuerein „ 236  995 

XHa^bebur^er  Bcrgrucrfsueretu  (Ausfall)  . „ 172  659 

Bodjumer  Bcr$tr>erfs4t!ticn=(Sef.  100  000 

(BuPatjIruerfe  IPittcn  miu6cftens  . „ 100000 

3ns9cfamt  M.  10  569  311 


(Eine  5diä6i$un$  6er  ijefamten  Polf sruirtfdiaft  6urd} 
roljnfämpfe  ift  6artn  5U  erblideu,  6a^  Kapitalien  im  uoIfsu>irt= 
|d)aftlid]en  Sinne  un6  Kr6eitsfrüfte  unpro6uftiu  bradi  liefen  un6 
j?  mit  uolfsruirtfdjaftlidjem  (Bute  Perfd}ir>en6un(^  getrieben  ibir6.^ 

< 3iff6rnmäl|i$  ift  6iefer  5dm6en  faum  faßbar,  un6  müffen  all= 
(iemeine  Betrad)tun$en  an  6ie  Stelle  6er  Bered^nun$  treten.  €inen 
Mn^alt  für  6ie  (Brö^e  6es  Sd^a6ens  $etr>äbrt  6ie  (Ermä^un^,  6ai| 
in  6em  fertigen  Pro6ufte  Kufu)an6  an  Kapital  un6  Itrbeit  cnt= 
batten  ift,  6af  nidjt  ge5al?Ite  Cötine,  nidit  Derman6te  Kapitalien 
1 1116  nidü  uer6ienter  llnternebmergeminn  6en  Blarftuiert  6es  pro= 

< uftes,  6effen  ^erftellung  unterblieb,  ergeben.  Pon  einer  unrflidjen 
;?d}ä6igung  6er  nationalen  Polfsmirtfd^aft  fann  man  fpred^en, 

1 nenn  infolge  6es  Stocfens  6er  Pro6uftion  6as  natürlidje  IDad)s= 
lum  6es  Hationalreidjtums  gehemmt,  6ie  <Befamtpro6uftion  ab= 
nimmt,  ein  BTifuertjältnis  5u?ifd]en  CBüterpro6uftion  un6  =Kon= 
jumtion  5U  erfennen  ift.  Pie  folgen  6er  uermin6erten  (Büter= 
berfteüung  bleiben  uielf adj  lofal  befdjränft  un6  es  tritt  nur  eine 
< Sinfdjränfung  6es  tjeimifd^en  Be6arfs  ein;  uielfadj  aber  fpielen 
lie  in  6as  Kuslan6  t^inüber  un6  tjinterlaffen  il^re  Spuren  in  6er 
;uungunften  6es  Keidjes  uerfdjobenen  ^an6elsbilan5,  menn  6cr 
tPrport  in  6as  Kuslan6  5urüdgegangen  ift  06er  menn  in  erl]öl?tem 
;Tla^e  6as  Kuslan6  5ur  Pecfung  6es  tjeimifdjen  Pro6uftions= 

• lusfalles  tjerange5ogen  u>ir6;  ein  6auern6er  Perluft  liegt  uor, 
nenn  es  6er  auslän6ifd)en  Konfurreu5  gar  gelingt,  fid)  im  3n= 
’an6e  unter  ^urücf6rängung  6er  einl^eimifc^en 
ttbfa^gebiete  für  längere  ^eit  511  fidjern. 
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Kusftiin6  uon  6erart  ireittragen6en  ^folgen  begleitet;  maiu-bcr 
fleiiie  Konfliftsfall  „ucriäuft  im  San6e",  obnc  ernft  511  nebmcn6c 
Sdiä6igungcn  für  6ie  Kügemeinbeit  511  binterlaffen;  in  inelen,^äUen 
unr6  innerhalb  6er  beimifdu'n  Pol!sunrtfd]aft,  uii6  jmar  um  fo  mehr, 
je  ausgebiI6eter  6ie  Kommunüationsmittel  fiii6,  ein  Kusgleidi  ftatt= 
fin6en  fönnen,  nx'nn  nämlid;»  an  Stelle  6er  rom  rtreif  betroffenen 
Betriebe  aii6ere  6er  gleidien  cBattung  ihre  pro6uftion  ju  )teigorn 
uermögen;  iii6em  fie  in  ftärfevem  ZTtaf>e,  als  fie  6a^u  ohne  6ie 
€al]ml'egung  6er  Konfurven^  in  6er  €age  gemefen  irävcn,  uoI!s= 
unrtfd]aftlid}e  cBüter  ausnufeen,  bisln'r  arbeitslos  geux'fene  lx'i= 
mifdie  Krbeitcr  beran^ieben,  iuir6  ein  Bradüiegon  non  Kapital 
un6  Krbeitsfräften  foiuie  ein  Kücfgang  6er  pro6uftion  an  6er 
einen  Stelle  an  an6erer  Stelle  iuie6er  ausgeglidicn,  fo  6a]?  ein 
mirflidier  Perluft  für  6ie  (BefambPoIfsunrtfdxdt  nidü  immer 
5u  fonftatieren  fein  irir6. 

IPas  6ie  6urdi  einen  llusflan6  uerurfadüen  Störungen 
im  Kä6ermerf  6er  Polfsirirtfdmft  anbelangt,  fo  lallen  iid|  jirci 
Keiben  non  Störungen  erfennen;  6ie  eine  nimmt  ihren  Kusgang 
'vom  6er  pro6uftion,  6urdüäuft  6ie  5uxfd]en  6em  pro6u5cnten  un6 
Konfumenten  ftel]en6e  Kette  non  3ttnfdxnglie6ern  un6  en6et  beim 
Konfumenten;  6ie  aii6ere  Keibe  geljt  uom  Konfumenten  aus  un6 
cn6et  beim  probujenten,  eine  ^olge  6er  uermin6erten  K'auffraft 
6er  betroffenen  Krbciter  11116  — irobl  in  geringerem  Bia^^e  ~ 
6er  llntcrnebmer  fomie  6es  geringeren  Be6ürfniffes  6er  uom  rtreif 
betroffenen  Betriebe  für  6ie  511  ihrer  Cätigfcit  crfor6erlidx'n  Kob= 
ftoffe,  Illafdünen  etc.  3'-'  ^rbeitsfampfes  bleiben 

6ie  l]ier  in  Ke6e  fteben6en  IPirfungen  6es  rtreifs  bal6  auf  einen 
lofalen  l7er6  befd}ränft,  bal6  ux'r6en  meitere  Polfsfreife  m BTit= 
lci6enfd)aft  gesogen.  IPenn  beifpielsmeife  6ie  Krbeiter  6er  ftä6tifdien 
(J5as=  un6  IPaffenxx'rfe,  6ie  KngefteUten  6er  ftä6tifdx'n  Stra|?enbabn 
6ie  Krbeit  nie6erlegen,  fo  ux'r6en  6ie  6a6urdx  beruorgerufenen  rto= 
rungen,  felbft  irenn  es  fidi  um  einen  be6euten6en  Streif  non  langer 
Pauev  un6  grofier  Beteiligung  lxm6elt,  einen  überuxegen6  lofalen 
Ebarafter  tragen  un6  in  erfter  linie  6ie  Ortsangebörigen  treffen; 
ein  Kusgleid]  6es  pro6uftionsausfalles  von  aufien  unr6  nidü 
ftattfin6en.  — Bei  Betradüung  6er  ftörenöen  IPirfungen,  6ie  aus 
6em  pro6uftionsausfall  entfpringen,  tut  fidi  eine  nidü  abfebbare 
perfpeftire  auf;  furje  Kn6euhingen  müffen  hier  genügen.  Bum 
6enfe  an  einen  großen  Streif  6er  Bergarbeiter.  Pie  )tocfen6e 

Koblenpro6uftion  unrbjeberKoblenfonfument  uomcBrofsin6u|triellen 
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bis  511m  ficiucn  Prinatnumn  fpürcn.  Untcrncljincn,  6ic  mit  bcii 
[tiü§clc$tcn  in  ftäii6i(jcr  Ö5efdiäftsrcrbin6uu^  ftan^en  iinb 

fid]  auf  rc§clmä^i$c  ^\ol]lcnIiefcnm$en  cin^^criddct  Iiattcn,  fönncn 
jur  (£infd}ränfiin$  bes  Betriebes  uu5  ltrbeiterentlaffun$cn,  cnentuell 
5ur  nölliijen  €abmle$uu(j  §e5iinm$en  merbon.  IBciter  auf  5ie  Hb= 
net)mer  Mefer  llnternetjmen  uu5  fo  fort  faim  ber  Itusftanb  in 
älinlidjer  IBeife  eiimnrfen  unb  ftd}  auf  bie  Perbraudjer  ber  Pro= 
bufte,  511  bereu  ^erftelluu^  Probien  beuöticd  merbeu,  erftredeu. 
IDegeu  ber  ucrmiuberteu  Jiobleuprobuftiou  uub  ber  ^erbeifdiaffuutj 
bes  (frfa^es  aus  §röf ereu  (£utferuuu$eu  luirb  eine  Prcisftei^eruuij 
ber  KoI^Ieu  uub  Koljleuprobufte  eiutreteu.  ferner  mirb  eine  Ber= 
fd]iebuu9  ber  (Eiuuaijmeu  5U  erfeuueu  fein;  u)ät;rcub  5.  B.  bie 
ftill^ele^teu  Ber$u?erfe  iiidjts  eiubriuijeu,  ber  (Bemiuu  ber  auf  fie 
augeiDiefeueu  tTrausportmittel  ber  Umge^eub  $efd?mälert  tuirb, 
jiel^eu  aus  biefer  Cage  Koufurreu55ed]eu,  aubere  (Eifeubal^ueu  uub 
Sdjiffabrtsliuieu  (Semiuu.  — Bejü^Iid)  ber  burd)  beu  £ol)uausfaII 
uermiuberteu  Irauffraft  ber  Arbeiter  fei  auf  bie  ZTtöölidjfeit  ber 
erl^öl^teu  3^^ii^fpi''wd)ual]me  ber  ltrmeur>ertpaltuu$  uub  fomit  ber 
Kllgemeiul^eit  I^iugemiefeu.  Bie  fleiueu  ^äubler,  bereu  Kuubeufreis 
fid]  aus  beu  ftreifeubeu  Urbeiteru  refrutierte,  merbcu  bie  Iierab$efe^te 
Kauffraft  empfiubeu,  uad;»  ii^ueu  il]re  (Sro^Iiefcrauteu  uub  fo  fort. 


8.  bev  2tttsftän6e  auf  6ic  Bct>ötfcPttn05i 


Büdmirhiu^eu  pou  ltrbeit5ciuftelluu§eu  ^rö^ereu  Bla^ftabcs 
madjeu  fid)  aud]  auf  bem  Gebiete  ber  Bepölfcruugsbeu?e$uu$ 
bemerfbar.  Starfe  (5.  55  ff)  meift  barauf  liiu,  ba^  bie  ^al]I  ber 
Geburten  re§elmä^i9  uadj  befoubers  guten  (Ernten  fteigt,  ba^ 
infolge  pou  Krieg  uub  umfaugreid^er  tpirtfdjaftlidjer  Kalamität 

f 

fid)  bie  (£I)efd)Iie^uugeu  permiuberu*),  rpogegeu  bie  uue^elidjeu 
(öeburteu  5U5uuei)meu  pflegen.  Bie  Kuuabme,  ba^  grofe  gemerb= 
lidje  Kouflifte  äl^ulidje  Kücftpirfuugeu  auf  bie  Bepölferuugs^ 
bemeguug  ausübeu,  bürfte  uid)t  pou  ber  ^aub  getpiefeu  tperbeu 
föuueu.  Bie  burd)  einen  Strei?  auf  Seiten  ber  Krbeiter  rpie  ber 
Itrbeitgeber  bemirfte  fiuau5ielle  <5^^^^üttuug  mirb  maud)e  (Elje 
perl)iuberu  ober  beu  (E^efdjlu^  Ijiuausfdjicbeu  uub  baburd)  bem 


*)  Datjer  betjünfiigt  ber  Staat  na(^  Kricijsausbrui^  ben  2tbf(^Iu1g  ron  „Krtegs= 
trauungen". 
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Poidommeu  uuebelidicr  Ö5eburtcu  Borfd)ub  leifteu.  Bie  miit= 
fdiaftlid)  fdiipad)  geftellteu  (Sbeleute  iperbeu  einem  ^amilieiu 
5uipad)s  por5ubeugeu  fudieu.  Säuglinge,  beueu  infolge  bei  Hot= 
läge  ber  (Eltern  nidjt  bie  nötige  Pflege  uub  XBartung  511  teil  ipirb, 
finb  in  erböbtem  XTTa^e  ber  (5efal)r  ausgefebt,  im  r'äuglingsaltei 
5u  fterben.  Bas  porbanbene  amtlidie  ftatiltifdie  Xllaterial  reidit 
liid)t  aus,  um  bie  in  Hebe  ftebenben  ^ufammenljänge  sableiu 
mäfjig  nadijuipcifen;  bie  gefunbenen  Kefultate  iparen  5^1  büiftig, 
um  hier  mitgetcilt  ju  irerben.  Erbebungen  in  fleinerem  XKafs^ 
ftabe  finb  in  biefer  Kid)tung  pou  Br.  meb.  Bobrn  gcmadit  iPorben, 
ber  feine  in  \7  mittelgroßen  Stäbten  gefammelten  Bcobad)tungen 
in  einem  f leinen  Xtuffab  mitteilt,  ber  mit  ben  IPorten  fdiließt; 
„Es  erfdjeint  bereddigt,  ipenn  man  bie  bcobaditeten  Erfdieinungen, 
ben  Küdgang  ber  Ebefdiließungen  unb  ber  o3cburten  foipie  bie 
^unabme  ber  Selbftmorbc  (pielleidit  and)  bie  ^unabme  ber  Kinber= 
fterblidifeit  im  erften  Cebensjabr),  in  urfäd)lidien  ^ufammenbang 
bringt  mit  ber  Hngunft  ber  burd)  ben  Streif  bebingten  ipirtfdjaft- 
lid)en  Perbältniffe.  3nfofern  perbienen  Streifs  and)  Pom  fojiab 
mebijinifdien  (Bcfidjtspunfte  aus  eine  ernfte  Bcaditung. 


§ 9.  Künftlid?c  unb  natüvUcl?c  Cobncvljölnmöcn. 

Bie  Eatfadie,  baß  bie  Cöbne  ber  Xtrbciter  im  £aufe  ber 
Icfeten  3abre  eine  beträditlidie  Steigerung  erfahren  haben,  legt 
ben  Sd)luß  nabe,  man  ßabe  es  hier  mit  einem  augenfälligen 
Erfolge  ber  llrbeiterperbänbe  511  tun.  Es  läßt  fid)  irobl  nid)t  in 
Xtbrebe  fteUen,  baß  bie  Eätigfeit  ber  (Bciperfpereinc,  ja,  fd)on 
ihre  Ejifteuj  unb  ihre  geund)tige  Brobung  mit  bem  Kusftanbe 
bai  Xtnftoß  511  mand)er  Cobnerböbung  gegeben  unb  baß  bie  plan= 
mäßige  Burd)fül)rung  eines  Krbeitsfonfliftes  511  mand)em  Erfolg 
geführt  bat.  Es  fragt  fid)  inbeffen,  ob  nid)t  aud)  ohne  bas  Por= 
ßanbenfein  pon  Xtrbeiterorganifationen,  einer  natürlid)en  Entipid= 
lung  entfpred)enb,  als  ^olge  bes  sunebmenben  I(ationalreid)tums, 
günftiger  Konjunfturperbältniffe,  fteigenber  Kdiltur  eines  Polfes 
Coßnaufbefferungen  por  fid)  geben.  Biefe  .frage  fann  bejaht 
iperben.  man*  bead)te  5unäd)ft  fleine  Perbältniffe  unb  man  ipirb 
feftftellcn  fönnen,  baß  überall  ba,  ipo  Kngeftellte,  feien  es  nun 
Bienftboten  ober  Krbeiter,  bei  einem  moblßabenben  r)errn  iuBienften 
fteben,  bie  Xriöglid)fcit  boftebt,  baß  t'öbne  gejablt  iperben,  bie  bas 


L 


74 


bisIuTtCsC  Hiücau  übcrl'dnxitcii.  Picfo  ^Icocslidifeit  tpirb  fid}  mit 
bcm  all^cinetn  5lmel;>mcll^cll  IPol;>I)‘tau^c  Dcr$röl^ern.  i£iii  floric-- 
reni*cs  Untcnicbmcn  uni\>  feinen  Arbeitern  nielfad)  and)  ebne 
einen  non  ben  Arbeitern  aus^ebenben  Drncf  £obnaiifbefferun§en 
»^eincibren,  fei  es  ans  ,-freio;ebiüifeit,  lun  bie  ^Irbeiter,  i»ie  511  ^em 
Osuten  (ßefd)äfts$anoie  bei$etra$en  haben,  511  beloijnen,  fei  es  aus 
taftifdien  (£nnä(^un$en,  um  tüd)ti$e  lUrbeiler  um  fo  fefter  an  6as 
ilnteinebmen  511  bin^en  unb  fie  ^el•  Konfurren^  511  cnt5ieben,  fei  es, 
um  ine(^en  $erinü,en  Krbeitsant^ebets  ^frbeitsfräfte  beransu^ieben. 
0'5era^e  ^ie  ^eit  5er  l]od;'fonjunftur,  in  5er  5ie  Had)frac,e  nadi 
^Irbeitsfrüften  fteicst  un5  5as  ^In^ebot  fällt,  rnir5  allgemein  ein 
^lnfd)inellen  5er  Cöbne  im  (Befolge  haben.  Pon  einem  an5ern 
(Befid)tspunfte  aus  belrad)tet,  ift  511  beaditen,  ba^  aus  nerfd)ie5enen 
Urfadjen  5ie  Kauffraft  5es  05eI5es  fid)  nerringerte,  5a||  5ie  Cebcns= 
baltung  5er  gefamten  Benölferung  fid)  nerteuerte,  fo  ba^  5ie  natür= 
lidie  Zninimallobngren^e  nad)  oben  nerfd)oben  iner5en  mu|3te,  and) 
5a|)  infolge  5er  (Entinicflung  5er  Ptadjfrage  nad) 

^Irbeitsfrüfteii  iniu'bs,  ohne  nielfad^  auf  5em  Brbeitsnundte  Be= 
frie5igung  fin5en  ;^u  fönnen."')  IPer5en  nun  irgen5ino  irgen5n->eld)e 
Arbeiter  beffer  bejablt  als  5as  (Bros  5er  Arbeiter  — un5  irgen5= 
ino  inir5  immer  in  CsHten  (Befd^äftsganges  eine  €obn= 

erböbung  erfolgen,  — fo  iner5en  5amit  „5ie  preife  ner5orben"; 
5ie  höhere  €öbne  erbalten5en  ^Irbeiter  inollen  5iefe  bei  einem 
ftellungsined)fel  meiter  belieben,  es  ftellt  fid)  naturgemäfj  bei  5en 
nie5riger  befoI5etcn  Arbeitern  5as  Begehren  nad)  einer  Perbefferung 
5er  t'obnbe5ingungen  ein,  un5  je5er  Brbeiler  inir5  5as  Beftreben 
haben,  bei  einem  Arbeitgeber,  5er  höhere  €öbne  jablt,  günftigere 
Per5ienftmöglid)feiten  bietet,  angeftellt  511  iner5en.  IPobl  o5er 
übel  inir5  fid)  ein  Arbeitgeber  nad)  5em  an5ern,  befon5ers  bei 
A'nappbeit  non  Arbeitsfräften,  5ur  '»iLoljnerböbung  entfd)lie))en  muffen, 
fo  i)oll5iebt  fid)  natürlid)  un5  unge5unmgen  eine  Cobnerböbung 


* I iTatfädiltct)  beftebt  bui-diaie^  in  faft  allen  futbuflrioartcn,  insbefonbeve  in  bev 
rdiiff^bauinbiiftiie  febon  feit  3abven  ein  tHaniU'l  an  aelernten  unb  ungelernten 
ilUbeitein;  ülaenten  reifen  bis  an  bie  ruffifebe  (Sren;^e,  um  3’i5uftriearbeiter 
anuurerben;  es  merben  runb  eine  halbe  tlüllion  auslänbifctier  Arbeiter  in  ber 
beimiftben  3nbuftrie  befdmftiat,  um  ben  tHanael  511  berfen.  Zitier  aro^en  Uln= 

^abl  ber  ficb  bei  ben  ^Irbeitsnacbmeifen  als  arbeitslos  melbenben  perfonen  ift 
feitiestueas  ernftlid;!  um  bie  l^ermittluna  einer  53efdiäftiguna  511  tun;  beifpiels= 
lueife  fonnten  uiäbrenb  bes  tPinters  U)tö/l4  trot,  ber  großen  (Ifabl  ber  angeblub 
drbeitfiubenben  in  Berlin,  pamburg  unb  anberen  Stabten  nidit  bie  nötigen 
triannfcbafteji  u'**'  Sdnieefcbippen  befebafft  merben. 
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als  ,foIge  guten  (Befebäftsganges,  guter  Aonjunfturuerbältniffe, 
5unebmen5er  IPotfltjabentfeit  im  £an5e.  — Biefe  tl^eoretifcpen 
An5eutungen  mögen  pier  genügen;  hier  fommt  es  auf  5ie  Cat= 
fad)e  an,  5a^  £ol)nerI)öI)ungen  ohne  Alitmirfung  5er  Arbeiter^ 
organifationen  ftattgefun5en  haben,  un5  5iefe  Catfadte  läp  fid) 
Saplenmä^ig  belegen.  Bie  foIgen5e  Tabelle  (uergl.  IPeber  5.  19) 
ftellt  5en  5urd)fd)nittlid)en  tEagesi)er5ienft  eines  XTiaurers  inPürnberg 
in  5er  ^Ht  non  1870  bis  1895  5ar. 


3abrc 

Oerbicuft 
in  niarf 

IB^I 

3alirc 

Dcrbicnft 
in  lliarf 

Pcrt)ältnis= 

3abl 

1870 

2,20 

100 

1883 

3,18 

145 

1871 

2,24 

102 

1884 

3,27 

149 

1872 

2,68 

122 

1885 

3,47 

158 

1873 

3,12 

142 

1886 

3,43 

156 

1874 

3,34 

152 

1887 

3,45 

157 

1875 

3,41 

155 

1888 

3,46 

157 

1876 

3,43 

156 

1889 

3,65 

166 

1877 

3,36 

153 

1890 

3,61 

164 

1878 

3,42 

155 

1891 

3,64 

166 

1879 

3,34 

152 

1892 

3,65 

166 

1880 

3,39 

154 

1893 

3,64 

166 

1881 

3,41 

155 

1894 

3,67 

167 

1882 

3,25 

148 

1895 

3,79 

172 

3n  5er  ^eit  non  1870  bis  1875,  5er  befannten  ^od)fonjunf= 
turperio5e,  fliegen  5ie  Cöbne  rapi5e;  5ann  fefete  jene  Arife  ein, 
5ie  jahrelang  auf  5em  IPirtfd)aftsIeben  laftete  un5  auf  5as  bis= 
berige  Anfd)ineIIen  5er  Cöbne  bemmen5  mirfte;  eine  fräftige  (£r= 
bolung  5er  lPirtfd)aftsIage  trat  in  5en  3abren  1887/88  ein;  5ie 
Cöl)ne  fliegen  non  3,^3  nor  5iefer  ^eit  auf  5,65  nad)  5iefem 
(Ereignis;  5U  Einfang  5er  neunjiger  pabre  trat  ein  Hücffdflag  in 
5er  inirtfd)aftlid)en  (Entmicflung  ein,  inäbr*en5  mitte  5er  neunjiger 
pabre  eine  neue  Belebung  einfe^te;  bei5e  Betnegungen  übten  ihren 
(Einfluß  auf  5ie  Cöbne  aus.  pm  gansen  fin5  5ie  Cöbne  in  5er 
peit  non  1870  bis  I895  non  2,20  an  auf  5,79,  aifo  um  1,59 
o5er  72  7o  geftiegen.  Berücffid)tigt  man,  5a^  5ie  freien  ®etnerf= 
fd)aften  fid)  erft  nad)  Aufhebung  5es  fosialiftengefefees  im  pal^re 
I890  511  entmicfeln  begannen,  1895  erft  eine  niertel  BTillion  ZHit^ 


I 


>ic)cr  junicfWicbcn,  ^af5  aifo  6ic  Hrbcitcrorcsanifationcn  in 
^cr  in  Kei»c  ftcI^en^cn  ^cit  nur  eine  be)d)ei6ene  2\olIe  bei  (^3e= 
rtaltun$  ^er  Ccbnuerbältniffe  fpielten,  fo  ergibt  6ie  Cobntabelle 
v'innial,  ^a|)  ^ie  €öbne  fid}  unabbän$i$  non  ^em  (Einfluffe  6er 
Hrbeitenx'rbän6e  enorm  o^eboben  haben,  6af>  baupt)ad}Iidi  ^ünfti^e 
:.iiefduiftsvn.'rio6en  6en  Hrbeiteruer6ienft  in  6ie  l^öbe  trieben. 

0n  meiteres  Beiipiel.  Der  £'dnd}luer6ienft  eines  Ber$= 
.irbeiters  im  2\ubrfobIenreiner  [teilte  fidi  luu'b  6er  preufjifdien  amt= 
Iid;>en  €obnftatiftif  in  6er  ^eit  i^on  1886  bis  1912  foI(^en6ermaf^en. 


3»ibrt' 

Perbienft 
tu  Jllarf 

rcrbälliiis^ 

jattl 

3abrc 

l^crbieiift 
in  111  arf 

Ocrbältiits= 

jalil 

1H8U 

2,92 

KMl 

1908 

4,04 

159 

1 W)( » 

n,98 

IHO 

190.5 

4,84 

105 

1S!»Ö 

9, 75 

128 

1908 

5,80 

201 

1891» 

4,84 

] 05 

1910 

5.87 

188 

IIMM» 

5,19 

177 

1912 

0,02 

200 

6er  ^eit  r*on  1886  bis  I900  erfubren  6ie  €öbne  eine 
rteicseruncs  um  Zit.  2.2^^  06er  77  %,  in  6er  ^eit  uon  1905  bis 
i9I2  um  Zn.  1.58  06er  47%,  in  6er  ^eit  uon  1908  bis  \^\2  um 
llt.  0,16  06er  5 7<»;  6ie  au$enfälli$ftett  £obnerböbun$en  fielen  in 
>ie  ^eit,  in  6er  6as  (Bemerfuereinsiuefen  nodi  nidjt  jur  Blüte 
:selan$t  mar.  — IPeber  $ibt  (a.  d.  (D.)  nodi  meitere  <5ablen= 
[x'ifpiele,  uon  6enen  [oIcsen6e  beraus(^e$ri[fen  feien.  Der  f'tun6en= 
obn  6er  IHöbeltifdüer  in  Berlin  flie(^  uon  ZIT.  0,53  im 
[885  auf  Zn.  0,52  im  1895,  aifo  um  56,5  ‘^/o.  Der  f'tun6en= 

obn  6er  ^i'füiUateure  in  Berlin  ftie$  uon  59,5  Pfo,.  im  3abre 
880  auf  45,9  Pfcs-  3^^^?^’^  I892,  auf  58,6  Pf$.  im  1905. 

rdüiel^Iidi  fei  nodi  6arauf  bin$eiuiefen,  6a|5  6ie  £öbne  6er  SLau6= 
irbeiter  befanntermaflen  eine  enorme  r'tei^eruiiij  erfabren  haben, 
>bcsleidi  6ie  05eiuerffdiafteit  auf  6em  £aii6e  iueni$  feften  ^uf> 
.^efa^t  haben. 

Die  datfadie  6er  augenfälligen  (ftolniftei^erun^  lei^t  eine 
lueitere  ^raose  nabe,  ob  nämlid}  6en  Colnierböbun^en,  insbefon6ere 
omoit  fie  6urdi  Streifs  erjiuun^en  fiii6,  eine  6er  je6esmali$en 
Erböbunc^  entfpred)eii6e  ZTefferun$  6er  €ebensbaltun$  $e(5en= 
TberfteM-  Die  ^fra$e  mu^  in  6iefer  ^orm  je6enfaüs  uerneint 
uer6en,  luenn  audj  nidü  in  TIbre6e  (^eftellt  mer6cn  foll,  6af? 
nfolose  6er  *fobnerböIninos  eine  Bebuntj  6er  Csan^en  €ebensuerbält= 
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niffe  6es  Ztrbeiters  ein$etreten  ift.  Das  uon  Kautsfy  $eprä$te 
IDort  uon  6er  Sifvpüusarbeit  6er  (Bemerffdiaften  enthält  ein 

TTörndien  IPaljrljeit. 

£oljnerböljun$en  für  6ie  Arbeiter  eines  ZTerufes  — für  6ie 
Bergarbeiter  eines  Be5irfes,  für  fämtlidu'  ZTTaurer  — be6cuten 
für  6ie  betroffenen  Unternehmer  jäbriidie  ZtTebraus<$aben,  6ie  in 
6ie  ZluUionen  $eben  fönnen.  Die  nädifte  ^oI$e  ift,  6at?  maiut 
fleiner  Unternelnner  ju  (Brun6e  §ebt,  un6  an  feine  stelle  6ie 
fapitalfräfti§ere  Uonfurrenj  tritt;  fo  iuir6  6ie  ZTTö<5lidjfeit  6er 
Z^ertruftun§  un6  ZnonopoIbiI6un$  §eför6ert  uu6  für  6ie  vlü$e= 
meinl^eit  6ie  (Sefalir  uerijröfiert,  6a^  6ie  preife  in  einem  $etuiffen 
ZTta^e  in  6ie  pöbe  $efd}roben  mer6en  fönnen,  mäbren6  6ie  Urbeiter 
llnterneijmern  $c$enüberfteben,  6ie  Danf  ihrer  finanjiellen  ;rtärfc 
in  6er  £a$e  fin6,  etmai^en  ;^or6erun$en  6er  Urbeiter  mit  (gner^ic 
un6  Uusbauer  ent$e$en5utreten.  ZDeiter  fragt  fid],  ob  6ie  Unter= 
nel^mer,  6ie  in  erftcr  £inie  6urdi  6ie  jäbrlid?en  ZUebrausgaben 
für  £öl]ue  belaftet  mer6en,  millens  fiu6,  6iefe  ZlTcIjrausgaben 
aus  eigener  Cafdie  6urd]  Bermin6erung  6es  Unternebmergeiuinns 
5u  saljlen.  Da^  6er  Urbeitgeber  6en  Uusfall  an  (Beminn  6urdi 
Befd}ränfung  feiner  Uusgaben  mett  madit,  entfpridit  nidü  6em 
5uge  6er  ^eit  un6  ift  nidit  ansunebmen.  UXir6e  6er  Unterneinner 
Inngegen  meniger  jurüd'Iegen,  fo  mür6e  fid}  6amit  6as  arbeiten6e 
Uapital  nid}t  6em  natürlidKit  IDadjstum  6er  Beu ölferung,  ins= 
befon6ere  6er  Urbeiterfdmft  entfpredumö  uermebren;  es  beftän6e 
6ie  (Befaljr,  6afj  meniger  pro6u5iert  mir6,  als  Hadifrage  nad]  6en 
Pro6uften  uorl]an6en  ift,  6a#  infolge  6er  größeren  ZTadjfrage  6ie 
Preife  6er  pro6ufte  [teigen,  un6  fd]Iie#Iid],  6a#  infolge  6er  uer= 
min6erten  pro6uftion  für  6en  Urbeiternadnuudis  nidjt  ausreid}en6e 
(£nuerbs=  un6  Urbeitsgelegenijeit  uorban6en  ift.  ^aftifd]  ift  auf 
Seiten  6er  Zlrbeitgeber  ftets  6as  Beftreben  uor#an6en,  6ie  ZlTebr= 
ausgaben  für  £ö#ne,  um  fidi  nid}t  6en  Unternebmergeminn  uer= 
für^en  51t  laffen  06er  um  nid^t  gar  unrentabel  511  arbeiten,  auf 
6ie  breite  ZUaffe  6er  Beuölferung  absumälsen.  Bis  5ur  eu6gültig 
uolljogenen  Ubiuälsung  fann  eine  ^eitfpanne  uergeben,  un6  folange 
befin6en  fid]  6ie  Urbeiter  im  uoUen  (Benu#  6er  £obnerböbung. 
3ft  6ie  Ubmäl^ung  6urd]  rerteueruug  6er  pro6ufte  aber  erft 
uoIIen6et,  fo  bat  6ie  ZUaffe  6er  Uonfumenten  6ie  £obnerböbung 
5U  tragen,  aIfo  and)  6ie  Urbeiter,  6ie  einen  beträd}tlid}en  projentfa# 
6er  Uonfumenten  ausmadien.  Die  ^olge  6er  preisfteigerung  ift 
5unäd}ft  ein  Uücfgang  6er  pro6uftion,  6a  mand^e  Ulaffen  6er 
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Olcj  L'IIfdiaft,  irie  fleine  Kcutiier,  Beamte,  ^te  jäbriidi  eine  £>e= 
fttTnmte  5umme  511  nerjebren  haben,  ihren  ‘Konfum  einfebränfen 
u■>er^en.  Pennin6erte  Pl•o^uftion  be^eu^et  für  6en  Arbeiter  t>er= 
minderte  lirbeits^ele^enbeit,  Csroj^eres  Angebot  non  Hrbeitsfräften, 
^falen  ber  ilrbeitslöbne.  Hnbererfeits  bat  6ie  Pertenerim$  ber 
prebufte  für  ben  Arbeiter  bie  ,foI(^e,  unb  baraiif  fommf  es  hier 
befenbers  an,  ba]^  bie  (^emonnene  €obnerböbun(3  burd)  bie  Per= 
teu(run$  ber  Cebensbaltim^  5um  Üeil  mieber  auf^esebrt  mirb, 
baf?  eine  ber  •Ccbnerböbim»^  entfpredienbe  Befferun^  ber  €ebens= 
balluno,  nidit  immer  ein$etreten  ift. 

Hn  biefe  Betrad}tun$  aidnüpfenb  fei  fürs  auf  bas  „auftra= 
lifd  e Hrbeiterparabies"  bin§emiefen.  Die  auftralifdjen  Arbeiter 
babi'n  es  nerftaiiben,  bie  mödjentlidie  ^abl  ber  Itrbeitsftunben 
uiel-ad}  auf  berab5ubrüden,  bie  Cöbne  bis  auf  9 unb  fO,  in 
einigen  (Bewerben  auf  ft  SdüUinc,  pro  Stunbe  binauf5ufd}rauben. 
Bie  ^oI(^e  ift,  baf5  un$emöluilidi  niete  ju^enblidie  Arbeiter  (im 
^Ut  T non  bis  |6  »freuen  unb  ZHübd^en  befd)äfti$t 

ir>ei>en.  Bas  aus$ebilbete  Syft^^m  ber  (Earifnerträ§e  bringt  es 
mit  fid},  baf  bie  Cöbne  bei  fdileditem  (Befd}äfts$an<^e  nidit  berab= 
(^efefet  werben  fönnen,  unb  baj^  ber  Unterneljmer,  um  Perlufte  511 
nerbüten,  einen  (Teil  feiner  Hrbeiter  entläßt  unb  fidi  I^auptfädilid} 
mit  ben  erwähnten  billigen  Ifrbeitsfräften  behilft;  ein  ^roj^er  Ceil 
ber  arbeitsfräfti§en  Ceute  ift  arbeitslos,  wäbrenb  ber  übrii^e  ileil 
unr  erbältnismä]^i$  niel  nerbient.  Ba  nadj  ben  (Tarifnerträ^en 
bie  Hrbeits5eit  nidit  überfdiritten  werben  barf,  fo  werben  in  ber 
(5ei:  §uten  (Befdmfts^aiu^es  febr  niete  Arbeiter  befd]äfti§t,  bie 
fpäler  wieber  ab$efto^en  werben  unb  bas  ^eer  ber  Urbeitlofen 
ner  nebren.  Bie  burd)  bie  Hrbeitslöt^ne  nerteuerte  probuftion 
ma  bt  eine  Husfubr  inbuftrieller  €r5eu§niffe  unmö$tidi.  Um  bie 
inlcnbifd}e  ^Snbuftrie  nor  bem  Untergang  511  bewatjren,  tjat  Uuftra= 
ftra  ien  einen  I^od^'d^ubjolt,  wie  er  in  feinem  Canbe  norbanben  ift,  ein= 
gefi  brt.  ^obe  Cöbne,  nerteuerte  Probuftion,  ^odifdm^5olt,  nerteuerte 
£eb?nsbaltung,  (Erhöhung  ber  Coline  ift  ber  circulus  vitiosus. 

Hur  bann  fönnte  eine  Cobnerböt^ung  eine  ber  (Erl^öbung 
entj  pred]enbe  Perbefferung  ber  Cebensbebingungen  bes  Urbeiters 
beb  'Uten,  wenn  bie  (Erhöhung  bes  Colines  eine  Steigerung  ber 
pu  buftion  mit  fid}  brädite,  wenn  ber  Urbeiter  für  bas  itnn 
mehr  ge5alüte  (Betb  mehr  teiftete.  Ba^  biefer  ^all  eintritt,  wirb 
nielfacb  behauptet.  IDoht  mag  infolge  einer  befferen  (Ernät;»rung 
bic  UTögtidifeit,  mehr  als  bisher  teiften  511  fönnen,  an  fidi  be= 
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flehen;  aber  511  biefer  Ulögtidifeit  muf?  ber  gute  IPilte  fommen; 
bafj  ber  Urbeiter  nadi  einer  Colnierhöhung  ben  ernftlidien  IPIlIen 
hat,  fidi  mehr  als  bisher  ju  hemühen,  fidi  bie  Cotnmufbef|erung 
burdi  angeftrengteres  Urbeiten  ju  nerbienen,  wirb  nidit  ern)tlid> 
behauptet  uierben  fönnen.  (Eine  ftattgehahte  Cohnerhöhung  wirb 
nom  Urheiter  fehr  halb  als  ein  felbftuerftänblidier  gewolniter  ^uftanb 
empfunben  werben,  unb  fidi  bas  Begehren  nadi  erneuter  Perbeffe= 
rung  ber  Urheitshebingungen  regen.  Pom  Urbeiter|tanbpunft  wirb 
gewöhnlidi  überfehen,  baf?  ber  Urbeiter  nid^  nur  Uonfument, 
fonbern  audi  Probujent  ift,  bal|  hinter  ihm,  wie  hinter  bem  Unter= 
nehmer  bas  Kapital  fleht,  ba^  baher  audi  ihm  ein  gutes  Urbeiten 
bes  Kapitals,  ein  ^^lorieren  bes  ihn  hefdiäftigenben  Unternehmens, 
eben  weil  ber  Urbeiter  ZTcitprobujent  ift,  511  03ute  fommt,  baf> 
aber  bie  über  bie  cBrense  ber  Ceiftungsfähigfeit  bes  arbeitenben 
Kapitals  emporgefdjrobenen  Cölnie  ;;um 

ternehmens  unb  für  ben  Urbeiter  511m  Perluft  einer  lohnenben 
Unftellung  führen  muf?.  Stein  (S.  22)  fagt:  „Urbeiter  unb  Urbeih 
geber  finb  als  probu^enten  (Blieber  eines  Unternehmens,  einer 
Polfswirtfdmft,  im  (Begenfafe  511  anbern  fonfurrierenben  Unter= 
nehmungen  unb  Staaten.  Sie  finb  eingeflodüen  in  ben  p^ufammeiu 
hang  ber  Polfswirtfdiaft,  unb  audi  in  ben  wirtfdiaftlidien  Kämpfen 
zahlen  bie  fleinen  Ceule  rornehmlidi  bie  Koften  bes  Krieges." 
Bamit  bas  Kapital  neue  IPerte  fdiafft,  ift  bie  gemeinfame  Urbeit 
bes  Unternehmers  unb  bes  Urhebers  erforberlidi.  Bie  probuftion 

k 

ift  nidit  alleiniges  ober  511m  größten  Ceile  bas  l'^erbienft  bes  Ur= 
beiters;  aud}  ber  Unternelnner  arbeitet,  oft  mehr  als  ber  Urheiter; 
für  mandjen  Unternehmer  gibt  es  feinen  ^eierabenb.  Ber  Untcrfdneb 
bes  beiberfeitigen  Perbienftes  reditfertigt  fidi  bamit,  ba]^  ber  Unter= 
neinner  bas  Uififo  feines  Betriebes  trägt,  halb  uiel,  halb  wenig 
uerbient,  halb  gar  unrentabel  arbeitet  unb  sufehen  mufj,  wäbrenb 
ber  Urheiter  ftets  feinen,  nur  uerhältnismä^ig  geringen  Sdiwan= 
fungen  unterworfenen  Perbienft  hat.  Uudi  hat  ber  beutfdie  Urbeiter 
511  bebenfen,  ba^  bie  (Befamtbelaftung  bes  Unternehmertums  mit 
fojialpolitifdien  Ceiftungen  größer  ift,  als  in  irgenb  einem  anbern 
Canbe,  unb  ba0  biefe  Ceiftungen  für  ben  Urbeitgeher  wie  eine 
jwangsweife  Cohnerhöhung,  für  ben  Urheiter  wie  ein  auf  bie 
Sparfaffe  gelegter  (Teil  bes  Perbienftes  wirfen. 


IPir  haben  gefehen,  wie  mit  ber  €ntwidlung  ber  (Bewerf= 
fdmften  bie  (Entwicflung  bes  mobernen  Streifwefens  Banb  in  Banb 
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u’ic  ^cr  Cinflu^  bcr  ©eircrffdjaftcn  nodj  itn  IPadifcn  bc= 
Csri  fen  ift  unö  fic  eine  immer  bedeut enbere  KoUe  in  ben  mirt= 
)d]( ;ftlid]en  Kämpfen  ^mifd^en  Hrbeit  imb  K'apital  fpielen;  mir 
bal  en  bie  mannisfalti^en  nadjteili^en  ^’oI$en  ^eftreift,  bie  für  bie 
KI4emeinbeit  unb  für  ben  Arbeiter  mit  ben  Krbeitsfämpfen  ner= 
fniipft  finb;  mir  haben  fd}Iie^Iid]  barauf  bin$emiefen,  ba^  €obn= 


erb5bun$en  eine  natürlidie  ,^oI$e  ber  ftei^enben  Konjunftnr  unb 
bes  junebmenben  Hationalreid^tums  finb  unb  ba[>  nidü  jebe  er= 
5mun(jenc  Cobnerböbuno;  einen  unbebiiu3ten  ^rfoI$  für  bie  Krbeiter= 
fduift  bebeutet.  Unb  biefc  „(Erfolge"  finb  teuer  erfauft.  80  ^TTillionen 
2U  irf  Ijaben  bie  Unoseböri^en  ber  freien  (Bemerffdjaften  alljäbriidi 
auj  jubrincsen,  un^ebeure  rummen  merben  alljäbriid;»  für  Uu^ftänbe^ 
bie  fidi  oft  nur  um  prinzipielle  ^'fra$en  breben,  uerau5<3abt,  unb 
me  tere  O^pf^-'i^  merben  ben  Urbeitern  burd}  ben  burd)  bie  Urbeits= 
nie  >erle(3un$  bebin$ten  t'obnausfall  auferle$t;  ^emaltiije  rummen 
ber  non  ben  Urbeitern  zufammenöctraöenen  (f5elber  manbern  ohne 
Qo^öenIeiftun$  in’s  Uuslanb*),  um  auf  biefe  lUeife  ber  beimifd^en 
Pc  If smirtfdmft  bauernb  nerloren  511  ^eben,  unb  erftaunlid}  bobe 
Pe:rä(3e  merben  neruntreuP'O-  Befonbers  ältere  Urbeiter  fommen 
511  ber  Crfenntni«,  ba^  fie  im  Unfd]Iu^  an  eine  0r§anifation  nid}t 
im  ner  ibr  ^eil  finben,  mie  fid}  beim  and}  bie  ^emerffdjaften 
üb  ‘rmie§enb  aus  jungen  Ceuten  unter  30  fahren  sufammenfeüen. 

I)a^  bie  (Bemerffdmften  fid]  (jro^e  Perbienfte  um  bie  all= 
gemeine  i)ebun(3  bes  Urbeiterftanbes  ermorben  haben,  fann  nidit 
in  Ubrebe  $eftellt  merben.  Bie  (Bemerffdiaften  le$en  aber  ju  niel 
midit  auf  ben  Streif,  ohne  Uücffidit  auf  bie  nolfsiinrtfdiaftlidien 
un  > fulturellen  SdiäMgun^en  ber  Uü$emeinbeit,  ol?ne  5U  bebenfen, 
ba  5 ber  Urbeiter  nid}t  bauernb  nom  Kampf  leben  fann.  (Erft  bann, 
mcim  bie  (Bemerffdiaften  einen  rein  mirtfd^aftlidien  (El^arafter  am 
nelmten  unb  aufbören,  mirtfd^aftlidie  ^iele  mit  poIitifd]en  Üleit'- 
bei.zen  511  nerquiefen,  unb  aufl]ören  im  Streif  ju$Ieid}  bie  IPaffe 
bei  Kdaffenfampfes  511  erblicfen,  erft  bann,  menn  bie  freien  0e= 


■^)  2Tadi  einem  23ertcble  bes  Pormärts  (i^om  23.  0.  r9i-f  Ur.  fanbte  allein 
bie  foaialbemofratifite  (SeiuerffAaft  ber  Oolsarbeiter  in  einem  3abre  3ur  Unter» 
ftiil  iima  non  €oljnfämpfen  nad?  (Dfterreidi  211. 15  000,  nad?  örob'luntannien  211. 5 ooor 
nai  7 Oollanb  211.  3üO.  (Erinnert  fei  an  ben  fc^mebifdicn  (Sencralftreif,  bem  bie 
fre  cn  (Seinerffdmften  mit  namliaften  Summen  beifpran^en. 

*»)  Uad)  einem  fürslicb  in  ber  „2Uebr‘‘  erfebienenen  2luffa^e  irnuben  nad?  ben 
eia  'neu  2lttijaben  bes  ^entralneibanbes  ber  i7ol3arbeiter  feit  1906  runblll.tooooo 
unierfd?laijen  unb  mürben  76  Pertrauensperfonen  teils  311  öfud^tliaus,  teils  311 
eberänanis»  unb  ibelbftrafen  nerurteilt. 
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merffdiaften  fidi  auf  ben  Stanbpunft  ftellen,  ba^  ber  r?treif  nad) 
2Uö3lidifeit  511  uermeiben  ift,  er  nur  als  äu^erftes  lUittel,  als 
ultima  ratio,  5111'  Burdife^uiiö  berediti^tcr  ^forberuncsen  5ur  Un= 
menbuncs  fommen  barf,  fann  eine  Perminberun$  ber  $emerblidien 
Konflifte  im  IPe§e  frieblidier  Beileguiiq,  burdi  €ini§unc;sämter 
ober  burd}  fdiiebs$eriditlid)e  (Entfdieibun$en  erhofft  merben;  bie 
Befeiti^unij  bes  Streifs,  ber  als  ein  Uft  ber  $emaltfamen,  rücf- 
fiditslofen  Selbftlfilfe  an  bas  ^'auftredit  uer^anöcner  feiten  er» 
innert,  ift  eine  KuIturforberun<3,  ein  Problem,  bas  bie  ^uKinft 
tjoffentlid)  51t  löfen  uerma$. 


‘^itcraturr>cr5cict^ni5. 


:t)diaffciiburc3,  prof.,  „Das  Perbredu'u  11116  feine  Be* 
fcimpfun$",  bjetbelber^j  f90b.  2.  lluflai^e. 

Bd-nftein,  €6uar6,  „Der  streif",  .^ranffurt  a.  Bi.  i906,  in 
6er  Sammlung  „Die  (ßefellfdiaft". 

Bl  uft,  „Der  Ber^arbeiterftreif  im  Bubrrenier'9  Brd^in  für 
ro5iaIunffenfd]aft  un6  3o5ialpolitif,  B6.  20,  5.  ^80. 

Dobrn,  Dr.  me6.,  „Über  6en  €infUi^  $vo^er  Streifs  auf 
6ie  (^efun6l?eitUdKn  Perbältniffe  un6  6ie  Beuöb 
ferun(jsbeme^un$",  Brdnu  für  So5iaIe  Blebisin  un6 
Tl  B6.  b ^eft  5.  289- 

€in6enber$,  0berlan6e5$ericbtspräf{6ent,  „Die  6eutfd}e  Kri= 
minalität  nadi  örtlidier  Pertcihuuj'b  6cutfdie  3uriften- 

5eitun$  i9bi/  9/ 

£is5t,  non,  Prof.,  „Das  Perbredjen  als  fojialpatbolo^ifdie 
(£rfd)einun$",  in  6er  (Debe=^tiftun($,  B6.  5,  b)eft 
B:arj,  „Das  (£leii6  6er  pbilofopbie",  Stut^art  i892, 2.  Bufl. 
BUtyv,  non,  „^orfdiun(js$ebiet  11116  ^orfd]un.^s5ieI  6er 
Briminalftatiftif'b  in  6er  5'^itfdirift  für  6ie  $efamte  Straf* 

reditsmiffenfdiaft,  B6.  52,  S.  55. 

Blelsbad},  Dr.  jr.,  „Pertra$sbrüdn$e  Streifs  un6  Bus* 
f per  runden",  lXBesba6cn  l^\2. 
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